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 วนัทีÉ 22 มีนาคม 2567 

 

เรืÉอง ขอเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 
 

เรียน  ท่านผูถ้ือหุน้ บริษัท ตะวันออกพาณิชยล์ีสซิÉง จาํกดั (มหาชน) 
 

ดว้ยทีÉประชุมคณะกรรมการบรษัิท ตะวนัออกพาณิชยล์ีสซิÉงจาํกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ครัÊงทีÉ 1/2567 

ซึÉงจัดขึ ÊนเมืÉอวันทีÉ 22 กุมภาพันธ ์2567 ไดมี้มติเป็นเอกฉันทใ์หจ้ัดประชุมสามัญผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2567 โดยเป็น

การจัดประชุมผู้ถือหุ้นผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)  ตามพระราชกําหนดว่าด้วยการประชุมผ่าน                 

สืÉออิเล็กทรอนิกส ์พ.ศ. 2563 ในวันทีÉ 24 เมษายน 2567 เวลา 14:00 น. เพืÉอพิจารณาเรืÉองต่าง ๆ โดยมีระเบียบ

วาระการประชมุดงันี Ê 

 

วาระทีÉ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566 ทีÉจัดขึÊนเมืÉอวันทีÉ                  

24 เมษายน 2566 
 

วัตถุประสงค์และเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด พ.ศ. 2535 (“พ.ร.บ. บริษัท

มหาชน จาํกัด”) มาตรา 96 ไดก้าํหนดใหบ้ริษัทตอ้งจัดทาํรายงานการประชุมผูถื้อหุ้นใหแ้ลว้เสร็จ

ภายใน 14 วัน นับแต่วันประชุม โดยบริษัทได้จัดการประชุมสามัญผู้ถือหุน้ ประจาํปี 2566 เมืÉอวัน

จันทรท์ีÉ 24 เมษายน 2566 ซึÉงบริษัทไดจ้ัดส่งสาํเนารายงานการประชุมดังกล่าวใหต้ลาดหลกัทรพัย ์ 

แห่งประเทศไทยภายในระยะเวลาทีÉกฎหมายกาํหนด พรอ้มทัÊงเผยแพร่รายงานการประชุมดังกล่าว

ทางเว็บไซตข์องบรษิัท ( https://www.ecl.co.th ) แลว้ 

ความเหน็คณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้เพืÉอพจิารณารบัรอง

รายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 เมืÉอวนัจนัทรท์ีÉ 24 เมษายน 2566 เนืÉองจากไดมี้การ

บนัทกึรายงานโดยถกูตอ้งครบถว้นตรง ตามมติทีÉประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ดงักลา่วแลว้ โดยมีรายละเอียด

ตามสาํเนารายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2566 (ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 1)                           

การลงมติ   

ในวาระนี Êตอ้งผ่านมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ทีÉมาประชุมและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 

  

วาระทีÉ 2 รับทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัท สิÊนสุด ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2566 

วัตถุประสงค์และเหตุผล บริษัทไดส้รุปรายงานผลการดาํเนินงานทีÉผ่านมาและการเปลีÉยนแปลง                

ทีÉส ําคัญซึÉงเกิดขึ Êนในรอบปี 2566 ปรากฏในรายงานประจําปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)             

ในรูปแบบ QR Code ภายใตห้ัวข้อเรืÉอง “การวิเคราะหแ์ละคาํอธิบายของฝ่ายจัดการ” ซึÉงได้จัดส่ง

ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือนดัประชมุฉบบันี Êแลว้ (ปรากฏตามสง่ทีÉสง่มาดว้ย 2) 

 

 

 

 
 



 

2 

 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 

คณะกรรมการเห็นควรเสนอใหท้ีÉประชุมสามัญผูถื้อหุน้ รบัทราบรายงานผลการดาํเนินงานของบริษัท 

และรายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)  

การลงมติ  

วาระนี Êเป็นวาระเสนอเพืÉอรบัทราบ จึงไม่ตอ้งลงมติ 

 

วาระทีÉ 3 พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนสําหรับปีสิÊนสุด ณ วันทีÉ 31 

ธันวาคม 2566 
 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล เพืÉอใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษัิทมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และตาม

ขอ้บงัคบัของบริษัท ขอ้ทีÉ 56 (ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 3 ) ซึÉงกาํหนดใหบ้ริษัทตอ้งจดัทาํงบดลุ และ

บัญชีกาํไรขาดทุน ณ วันสิ ÊนสุดรอบปีบัญชีของบริษัททีÉผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบัญชีแลว้ และ

เสนอใหท้ีÉประชมุสามญัผูถ้ือหุน้อนมุตัิ  

บริษัทไดจ้ัดทาํงบการเงิน สาํหรบัปีสิ Êนสุด ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2566 ทีÉแสดงไวใ้นรายงานประจาํปี 

2566 (แบบ 56-1 One Report) และสรุปขอ้มูลทางการเงิน ซึÉงไดต้รวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนุญาต 

และผ่านการพิจารณาสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว้ (รายงานประจําปี 2566 (แบบ 56-1 

One Report) และสรุปขอ้มูลทางการเงิน (ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 2 ) ในรูปแบบ QR Code ภายใต้

หวัขอ้เรืÉอง “งบการเงิน”                        
 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ พิจารณา

อนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุนเบ็ดเสร็จสาํหรบัปี สิ Êนสุด 31 ธันวาคม 2566  ซึÉงได้

ผ่านการตรวจสอบโดยผู้สอบบัญชีรับอนุญาต และผ่านการพิจารณาสอบทานของคณะกรรมการ

ตรวจสอบแลว้ 
 

การลงมติ   

ในวาระนี Êตอ้งผ่านมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ทีÉมาประชุมและมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระทีÉ 4 พิจารณาอนุมัติจัดสรรทุนสาํรองตามกฎหมาย และอนุมัติจ่ายปันผลจากกําไรสุทธิของปี 2566 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  

เพืÉอเป็นการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จาํกัด มาตรา 116 ทีÉกาํหนดใหบ้ริษัทจัดสรร

กาํไรสุทธิประจาํปี ส่วนหนึÉงไวเ้ป็นทุนสาํรองไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิประจาํปี หักดว้ยยอด

ขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสาํรองจะมีจาํนวนไม่น้อยกว่ารอ้ยละ 10 ของทุนจดทะเบียน 

และเพืÉอเป็นการอนุมัติจัดสรรกําไรสุทธิตอบแทนแก่ผู้ถือหุ้น ซึÉงบริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผล 

ประมาณรอ้ยละ 50 ของกาํไรสทุธิหลงัหกัภาษีนิติบคุคลและสาํรองตามกฎหมาย ทัÊงนี Êขึ Êนอยู่กับความ

จาํเป็น และความเหมาะสมอืÉน ๆ ในอนาคต ซึÉงการจ่ายปันผลตอ้งไดร้บัอนมุติัจากทีÉประชมุผูถื้อหุน้ 

คณะกรรมการจึงไดม้ีมติใหน้าํเสนอต่อทีÉประชุมผูถื้อหุน้ เพืÉอพิจารณาอนุมตัิโดยมีขอ้มลูการจ่ายเงิน

ปันผลของปีก่อน ๆ และปี 2566 สรุปไดด้งันี Ê 
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สรุปรายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผลของบรษิัท ปีก่อน ๆ และเสนอสาํหรบัปีบญัชี 31 ธันวาคม 2566 

รายละเอียด 
ปีบญัชี 2564 ปีบญัช ี2565 ปี 2566 ปันผล

ระหว่างกาล 

ปีบญัชี 2566  (ปีทีÉเสนอ) 

กาํไรสทุธิ(หลงัหกัภาษีนิติ

บุคคล)-หน่วย:ลา้นบาท 
183.80 192.64 66.99 94.70 

หกั สาํรองตามกฎหมาย 

5% -หน่วย:ลา้นบาท 9.19 9.63 3.35 4.73 

กาํไรสทุธิหลงัหกัภาษีนิติ

บุคล และสาํรองตาม

กฎหมาย 5%)หน่วย:ลา้น

บาท 

174.61 183.01 63.64 89.97 

จาํนวนหุน้๑ 1บาท - 

หน่วย:หุน้ 1,108,859,002 1,108,859,002 1,108,859,002 1,108,859,002 

ปันผลจากผลการ

ดาํเนินงาน (ปี) ม.ค.- ธ.ค.2564 ม.ค.- ธ.ค.2565 ม.ค.-มิ.ย.2566 ม.ค.- ธ.ค.2566 

เงินปันผลจ่ายต่อหุน้ 

(บาท:หุน้) 

0.08 0.05+0.05 0.03 เสนอปันผลหุน้ละ 0.05 

บาทเป็นเงิน 55.44 ลา้น

บาท แต่ไดปั้นผลระหว่าง

กาลแลว้ 0.03 บาท/หุน้ ครัÊง

นี Êจึงปันผลอีก 0.02 บาท/หุน้ 

เงินปันผลจ่าย  -หน่วย:

ลา้นบาท 88.71 110.89 33.27 

 

22.18 

วนัทีÉจ่ายปันผล 
13-พ.ค.-65 9 ก.ย.2565 และ 

12 พ.ค.2566 

 8 ก.ย.2566 16-พ.ค.-Śŝ67 

อตัราการจ่ายปันผลเทียบ

กบักาํไรสทุธิหลงัหกัภาษี

นิติบุคลและสาํรองตาม

กฎหมาย (รอ้ยละ) 

50.80% 60.59% 52.27% 61.62% 

 

ความเห็นของคณะกรรมการ ผลการดาํเนินงานประจาํปี 2566 จากงบเฉพาะกิจการบริษัทมีกาํไร

สทุธิจาํนวน 94,704,031.26 บาท (ซึÉงเสียภาษีนิติบคุคลในอตัรารอ้ยละ 20) คณะกรรมการเห็นสมควร

เสนอใหท้ีÉประชมุใหญ่สามญัผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิจดัสรรดงันี Ê 

1. จดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมาย รอ้ยละ 5 ของกาํไรสิทธิประจาํปี 2566 จาํนวน 4,735,201.56 บาท 

คงเหลือกําไรสุทธิประจาํปีทีÉสามารถปันผลได้ 89,968,829.70 บาท และกําไรสะสมทีÉยังไม่ได้

จดัสรรเพิÉมขึ Êนเป็น 349,639,670.35 บาท 

2. จ่ายเงินปันผลเป็นเงินสดจากกาํไรสทุธิประจาํปี 2566 ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้จาํนวน 1,108,859,002 หุน้ ใน

อัตราหุ้นละ 0.05 บาทเป็นจํานวนเงินปันผลประจําปี  55,442,950.10 บาท  ซึÉ งทีÉประชุม
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คณะกรรมการบริษัท ครัÊงทีÉ  4/2566 วันทีÉ  10 สิงหาคม 2566 ได้มีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผล       

ระหว่างกาลไป เมืÉอวนัทีÉ 8 กนัยายน 2566 ในอตัราหุน้ละ 0.03 บาท  

ครัÊงนี ÊจึงมีเงินปันผลทีÉจะประกาศจ่ายอีก อัตราหุน้ละ 0.02 บาท เป็นเงินจาํนวน 22,177,180.04 

บาท ทัÊงนี Êอตัราจ่ายเงินปันผลประจาํปีดังกล่าวคิดเป็นสดัส่วนรอ้ยละ 61.62 ของกาํไรสทุธิประจาํปี

หลงัหักภาษีนิติบุคล และสาํรองตามกฎหมาย ซึÉงสูงกว่านโยบายการจ่ายเงินปันผลของบริษัททีÉ

กาํหนดไวป้ระมาณรอ้ยละ 50 ของกาํไรสทุธิหลงัหกัภาษีนิติบุคล และสาํรองตามกฎหมายประจาํปี 

เพืÉอเป็นการรกัษาระดบัผลตอบแทนทีÉจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้อย่างต่อเนืÉอง 

การจ่ายเงินปันผลและการใหส้ิทธิดงักล่าว ยงัมีความไม่แน่นอนเนืÉองจากต้องรอการอนุมัติจากทีÉ

ประชมุผูถื้อหุน้ หากผูถื้อหุน้มีมติอนมุติัใหปั้นผลดงักลา่ว วนักาํหนดรายชืÉอใหสิ้ทธิรบัเงนิปันผล จะ

เป็นวันเดียวกันกับวันให้สิทธิเข้าร่วมประชุมผู้ถือหุ้น (Record Date)คือ วันทีÉ 13 มีนาคม 2567 

และกาํหนดจ่ายเงินปันผลวนัทีÉ 16 พฤษภาคม 2567  

จึงเห็นสมควรนาํเสนอต่อทีÉประชมุผูถื้อหุน้เพืÉอพิจารณาอนุมติัการจ่ายเงินปันผลดงักล่าว  

การลงมติ   

ในวาระนี Êตอ้งผ่านมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ทีÉมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

 

วาระทีÉ 5 พิจารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉครบกาํหนดออกตามวาระ 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล ตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชน จาํกัด พ.ศ. 2535 และขอ้บังคับของ

บริษัท ขอ้ 18. กาํหนดใหใ้นการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปีทุกครัÊง ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่ง

อย่างนอ้ยจาํนวนหนึÉงในสาม (1/3)โดยใหก้รรมการทีÉอยู่ในตาํแหน่งนานทีÉสดุเป็นผูอ้อกจากตาํแหน่ง 

กรรมการผูซ้ึÉงออกจากตาํแหน่งไปนัÊน อาจจะเลือกเขา้รบัตาํแหน่งอีกก็ได ้โดยในปีนี ÊกรรมการทีÉครบ

กาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ 3 ท่าน มรีายชืÉอดงัต่อไปนี Ê 

ลาํดับ ชืÉอกรรมการ ตาํแหน่ง จาํนวนครัÊง

เข้าร่วม

ประชุม        

ปี 2566 

จาํนวนปีดํารง

ตาํแหน่ง

กรรมการ 

ณ 31 ธ.ค. 2566 

1 นายดนชุา  วีระพงษ ์ กรรมการบริษัท  

ประธานกรรมการบริหาร 

5/5 20 ปี 1 เดือน 

2 

 นายมาซายกูิ โนซาวะ 

กรรมการบรษิัท 

กรรมการผูจ้ดัการ 

กรรมการบรหิาร 

5/5 3 ปี 7 เดือน 

3 นางประภาศรี เพิÉมทรพัย ์ กรรมการบรษิัท / กรรมการอสิระ,  

ประธานกรรมการตรวจสอบ, 

กรรมการสรรหาและพิจารณา 

ค่าตอบแทน  

5/5  5 ปี 8 เดือน 
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ซึÉงกรรมการทัÊง 3 ท่าน อาจไดร้บัการเสนอชืÉอเพืÉอรบัการเลือกตัÊงอกีได ้ 

ประกอบกบัจากการทีÉบรษัิทไดป้ฏิบตัิตามนโยบาย การสง่เสริม การกาํกบัดแูลกิจการทีÉดี และแสดงถึง

การปฏิบตัิต่อผูถื้อหุน้ทุกรายอย่างเป็นธรรมและเท่าทียมกัน ซึÉงบริษัทไดถ้ือเป็นแนวทางปฏิบตัิโดยได้

เปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้มีส่วนร่วมในการประชุม โดยเสนอรายชืÉอบุคคลทีÉเห็นว่ามีคุณสมบตัิเหมาะสม 

เพืÉอรับการพิจารณาเลือกตัÊง เป็นกรรมการตามหลกัเกณฑ ์เป็นการล่วงหนา้ ทีÉไดเ้ปิดเผยไวใ้นเว็บไซต์

ของบรษิัทระหว่างวนัทีÉ 1 ตลุาคม 2566 ถึง วนัทีÉ 30 ธันวาคม 2566 นัÊน ปรากฎว่าไม่มีผูถื้อหุน้เสนอชืÉอ

บคุคล เขา้รบัการพจิารณาเพืÉอรบัการเลือกตัÊงใหเ้ป็นกรรมการของบรษิัทแต่อย่างใด 
  

ในการนี Êคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณากลัÉนกรองแลว้จึงมีมตินาํเสนอชืÉอ

กรรมการการทัÊง 3 ท่านกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่ง อีกวาระหนึÉง 

ความเห็นของคณะกรรมการ คณะกรรมการบริษัทได้ร่วมกันพิจารณาด้วยความรอบคอบ 

ระมัดระวัง แลว้ว่ากรรมการทัÊง 3 ท่านทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอในครัÊงนี Êไดผ้่านการพิจารณาตามกระบวน

การทีÉบริษัทกาํหนด และมีคุณสมบติัในดา้นต่าง ๆ เป็นไปตามกฎเกณฑ ์ทีÉเกีÉยวขอ้งและเหมาะสมกบั

การประกอบธุรกิจของบริษัท มีความรู ้และประสบการณท์ีÉเป็นประโยชนต์่อการดาํเนินธุรกิจและมี

ความตัÊงใจในการปฏิบัติหน้าทีÉ โดยคาํนึงถึงผลประโยชน์ของบริษัทและผู ้ถือหุน้โดยรวมมาตลอด 

โดยเฉพาะกรรมการลาํดับทีÉ 3 ซึÉงเป็นกรรมการอิสระ ตัÊงแต่วันทีÉ 24 เมษายน 2561 ยังมีคุณสมบัติ 

เป็นไปตามกฎหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกับขอ้กาํหนดทีÉเกีÉยวกับกรรมการอิสระซึÉงจะครบกาํหนด 9 ปี ในวนัทีÉ 

24 เมษายน 2570 จึงยงัมคีณุสมบตัิเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบรษัิทและกรรมการตรวจสอบต่อไปได ้ 

จึงเห็นสมควรเสนอต่อทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้ เพืÉอพจิารณาเลือกตัÊงกรรมการทัÊง ś ท่านดังนี Ê 
 

1) นายดนชุา  วีระพงษ์         กรรมการบรษัิท และประธานกรรมการบรหิาร 

2) นายมาซายกูิ โนซาวะ กรรมการบรษัิท และกรรมการผูจ้ดัการ 

3) นางประภาศรี เพิÉมทรพัย ์ กรรมการบรษัิท, กรรมการอิสระ, ประธานกรรมการตรวจสอบ, 

                                        กรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  
 

 กลับเข้าดํารงตําแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึÉงตามทีÉคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา

ค่าตอบแทนนาํเสนอ  (รายละเอียดประวัติทัÊง 3 ท่าน ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาด้วย 4 และคุณสมบตัิ

ของกรรมการอิสระ ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาด้วย 5)  
 

การลงมติ   

ในวาระนี Ê ตอ้งลงมติแต่งตัÊงเป็นรายบุคคล และตอ้งผ่านมติดว้ยคะแนนเสียงขา้งมาก ของผูถื้อหุน้ทีÉมา

ประชมุ และมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระทีÉ 6 พิจารณาอนุมัติแต่งตัÊงผู้สอบบัญชี และกําหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี ประจาํปี 2567 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล เพืÉอใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญัติบรษิัทมหาชนจาํกัด พ.ศ. 2535 มาตรา 

120 ซึÉงกําหนดให้ทีÉประชุมสามัญผู้ถือหุ้นพิจารณาแต่งตัÊงผู้สอบบัญชี และกําหนดค่าสอบบัญชี

ประจาํปีของบริษัท และตามประกาศคณะกรรมการกาํกับตลาดทุน ไดก้าํหนดใหบ้ริษัทจดทะเบียน

ตอ้งจัดใหม้ีการหมุนเวียนผูส้อบบัญชี หากผูส้อบบัญชีรายเดิมปฏิบัติหน้าทีÉสอบทานหรือตรวจสอบ

และแสดงความเห็นต่องบการเงินของบริษัท มาแลว้ 7 รอบบญัชีติดต่อกัน โดยสามารถแต่งตัÊงผูส้อบ

บัญชีรายใหม่ทีÉสังกัดสาํนักงานสอบบัญชีเดียวกับผูส้อบบัญชีรายเดิมก็ได ้อย่างไรก็ตามบริษัทจะ

แต่งตัÊงผูส้อบบัญชีรายทีÉพน้จากการปฏิบตัิหนา้ทีÉ เนืÉองจากการหมนุเวียนผูส้อบบัญชีเป็นผูส้อบบญัชี

ของบรษิัทไดเ้มืÉอพน้ระยะเวลาอย่างนอ้ย 5 รอบปีบญัชี นบัแต่วนัทีÉผูส้อบบญัชีรายดงักลา่วพน้จากการ

ปฏิบตัิหนา้ทีÉ 

สาํหรับปี 2567 คณะกรรมการตรวจสอบได้พิจารณาแล้ว เห็นควรเสนอต่อคณะกรรมการบริษัท 

นาํเสนอต่อทีÉประชุมสามัญผูถื้อหุน้ พิจารณาอนุมัติแต่งตัÊง บริษัทสอบบัญชี ดี.ไอ.เอ.อินเตอรเ์นชัÉน

แนล จาํกัด เป็น สาํนักงานสอบบัญชีของบริษัทประจาํปี 2567 ซึÉงบริษัทสอบบญัชี ดี.ไอ.เอ.อินเตอร์

เนชัÉนแนล จาํกัด เสนอรายชืÉอผูส้อบบญัชี และราคาสอบบญัชี ดงันี Ê  
 

1. นาง สวุิมล     กฤตยาเกียรณ ์            ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 2982            และ/หรือ 

2. นายวิโรจน ์    สจัจธรรมนกุลุ            ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 5128            และ/หรือ 

3. นายจมุพฎ     ไพรรตันากร             ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 7645            และ/หรือ 

4. นายนพฤกษ ์  พิษณวุงษ ์                   ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 7764                         

โดยเสนอค่าสอบบญัชี ประจาํปี 2567 เป็นจาํนวนเงิน 2,285,000 บาท ซึÉงเพิÉมขึ Êนจากปีก่อน 310,000 บาท 

ดว้ยเหตผุลว่า มาตรฐานการบญัชีมีการเปลีÉยนแปลง ทาํใหมี้ปรมิาณงานเพิÉมขึ Êนมาก และบรษิัทมีการ

ขยายธุรกิจสินเชืÉอภายใตก้ารกาํกบั  โดยคณะกรรมการตรวจสอบไดพ้ิจารณาดงันี Ê  

1) บริษัทสอบบัญชี ดี.ไอ.เอ อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกัด มีผู้สอบบัญชี มีความรู ้เชีÉยวชาญ สามารถ

ปฏิบัติงานสอบบัญชีใหม้ีประสิทธิภาพ และใหบ้ริการทีÉดีกับบริษัท รวมทัÊงใหค้าํปรึกษา ชี Êแจง

ความรูใ้หม่ทางมาตรฐานการบญัชี 

2) ปฏิบตัิงานตรวจสอบกบับรษิัทดว้ยดีตลอดมา จดัสรรเวลาอย่างเพียงพอ เหมาะสม ส่งรายงานทางการ

เงินไดต้ามกาํหนดและเพืÉอความต่อเนืÉองจึงเห็นควรใชบ้รกิารผูส้อบบญัชีจากบรษิัทรายเดิม 

3) ผู้สอบบัญชีบริษัท และผู ้สอบบัญชีบริษัทร่วมทุน จะเป็นผู้สอบบัญชีจากสาํนักงานเดียวกัน              

ซึÉงคณะกรรมการจะดแูลใหส้ามารถจดัทาํงบการเงินไดท้นัตามกาํหนดเวลา 

4) บริษัทสอบบัญชีฯ และผู้สอบบัญชีตามรายชืÉอทีÉเสนอดังกล่าว ไม่มีความสัมพันธ์ และไม่มีส่วน       

ไดเ้สียใด ๆ กับบริษัท ผู้บริหาร หรือผู ้ถือหุน้รายใหญ่แต่อย่างใด โดยมีประวัติการแต่งตัÊงผูส้อบ

บญัชี และค่าสอบบญัชีในปีทีÉผ่านมาดงันี Ê 
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ปีทีÉสอบบัญช ี
ปี 2565 ปี 2566 ปี 2567 

(ปีทีÉเสนอ) 

ชืÉอสาํนกังานสอบบญัชี ดี.ไอ.เอ. ดี.ไอ.เอ. ดี.ไอ.เอ. 

ชืÉอผูส้อบบญัช ี

 

 

 

 

นางสาวสมจินตนาฯ  

หรือนายวิโรจนฯ์  

หรือนายจมุพฏฯ 

หรือ นายนพฤกษ์ฯ  

 

นางสาวสมจินตนาฯ  

หรือนายวิโรจนฯ์  

หรือนายจมุพฏฯ 

หรือ นายนพฤกษ์ฯ  

 

นาง สวุิมล ฯ 

หรือนายวิโรจนฯ์  

หรือนายจมุพฏฯ 

หรือ นายนพฤกษ์ฯ  

 

จาํนวนปีทีÉสอบบญัชีใหบ้รษิัท ปีทีÉ 6 ปีทีÉ 7 จะเป็นปีทีÉ 1 

สาเหตุทีÉเปลีÉยนผูส้อบบญัชี - - 
ผูส้อบฯ รายเดิมปฏิบตัิ

มาแลว้ 7 รอบตดิต่อกนั 

ค่าสอบบญัชี ( Audit Fee ) 1,855,000 1,975,000 2,285,000 

เบี Êยเลี Êยงคา่ใชจ้า่ยกรณีเดินทาง

ไปตรวจสอบทีÉสาขาต่างจงัหวดั 
ไม่มี ไม่มี อาจม ี

ค่าบรกิารอืÉน ๆ (Non audit fee) ไม่มี ไม่มี ไม่มี 
 

ความเหน็ของคณะกรรมการ 

เห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชมุผูถ้ือหุน้ พิจารณาอนมุตัิ แต่งตัÊงผูส้อบบญัชีของบรษัิทสอบบญัชี ดี.ไอ.เอ.

อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกัด โดย 1.นาง สุวิมล กฤตยาเกียรณ ์ ผู้สอบบัญชีรบัอนุญาตเลขทีÉ 2982 หรือ   

2. นายวิโรจน ์ สัจจธรรมนุกุล ผู้สอบบัญชีรับอนุญาตเลขทีÉ 5128 หรือ 3.นายจุมพฎ  ไพรรัตนากร  

ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 7645  หรือ  4.นายนพฤกษ ์พิษณวุงษ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 7764  

เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทปี 2567 ซึÉงหากไดร้บัแต่งตัÊงครัÊงนี Ê  นาง สวิุมล กฤตยาเกียรณ ์ ผูส้อบบญัชี

ดังกล่าวจะเป็นผู ้ทีÉปฏิบัติการตรวจสอบกับบริษัทเป็นปีทีÉ 1 และกาํหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี

ประจาํปี 2567 เป็นจาํนวนเงิน 2,285,000 บาท ซึÉงเพิÉมขึ Êนจากปีก่อน 310,000 บาท 
 

การลงมติ 

ในวาระนี Ê ต้องผ่านมติด้วยคะแนนเสียงข้างมาก ของผู้ถือหุ ้นทีÉมาประชุม และมีสิทธิออกเสียง

ลงคะแนน 
 

วาระทีÉ ş พจิารณากาํหนดค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ ประจาํปี 2567 

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล  ตามขอ้บงัคับของบรษิัทขอ้ 34. บาํเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนใหส้ดุ

แลว้แต่ทีÉประชุมผู้ถือหุ้นจะกาํหนด กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบริษัทในรูปของเงินรางวลั 

เบี Êยประชุม บาํเหน็จ โบนัส หรือผลประโยชนต์อบแทนในลักษณะอืÉน ตามข้อบังคับ หรือตามทีÉทีÉ

ประชมุผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึÉงอาจกาํหนดเป็นจาํนวนแน่นอน หรอืวางเป็นหลกัเกณฑ ์และจะกาํหนด

ไวเ้ป็นคราวๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการเปลีÉยนแปลงก็ได ้และนอกจากนัÊนใหไ้ดร้บั

เบี Êยเลี Êยง และสวสัดิการต่าง ๆ ตามระเบียบของบรษัิท 
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การกําหนดค่าตอบแทนได้ผ่านการพิจารณาอย่างรอบคอบ จากทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัท               

โดยเปรียบเทียบจากบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกัน และผลการดาํเนินงานของบริษัท และนาํเสนอ           

ขออนุมัติจากทีÉประชุมผู้ถือหุ้นเป็นประจาํทุกปี และให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการบริษัท                 

เป็นผู้พิจารณาจัดสรรให้เหมาะสมกับหน้าทีÉความรับผิดชอบปริมาณงาน และให้สอดคล้องกับ

ค่าตอบแทนกรรมการของบรษัิทอืÉนทีÉอยู่ในระดบัเดียวกัน 

(รายละเอยีดการจดัสรรของปี 2566 ไดแ้สดงไวใ้นรายงานประขาํปี One Report  เรืÉอง 8. รายงานผล 

การดาํเนินงานสาํคญัดา้นการกาํกบัดแูลกิจการ 8.1.2 การเขา้ร่วมประชมุและการจ่ายค่าตอบแทน 

กรรมการรายบุคคล) 
 

สาํหรบัปี 2567 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดพ้ิจารณาค่าตอบแทนในเบื Êองตน้

แล้วนาํข้อมูลทีÉได้เสนอต่อทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัท เพืÉอพิจารณาก่อนนาํเสนอต่อทีÉประชุม           

ผูถื้อหุน้ เพืÉอพจิารณาอนมุติั โดยมคีวามเห็นว่า ค่าตอบแทนกรรมการ  กรรมการตรวจสอบ จาํนวนเงิน

ไม่เกิน 5.50 ลา้นบาท ซึÉงลดลงจากปีก่อน 3 ลา้นบาท มีความเหมาะสมและมีรายละเอียดดงันี Ê 

1. ค่าตอบแทนทีÉเป็นตวัเงิน 

ค่าตอบแทน (บาท) ปี 2566 ปี 2565 ปี 2564 

วงเงินทีÉขออนมุตัิ 8,500,000 8,500,000 8,500,000 

จาํนวนคน (คน) 6 6 5 

จาํนวนทีÉจ่าย 4,647,000 6,172,000 5,632,000 

  

 หมายเหต ุ- กรรมการทีÉไดร้บัแต่งตัÊงใหด้าํรงตาํแหน่ง ตัÊงแต่ พฤษภาคม 2566 จะไดร้บัค่าตอบแทน

กรรมการรายเดือน 30,000 บาท และค่าเบี Êยประชมุ 5,000 บาท ต่อครัÊง  

                 -กรรมการทีÉเป็นผูบ้ริหาร และพนักงานของบริษัทจะไม่ไดร้ับค่าตอบแทนกรรมการ และ    

ค่าเบี Êยประชมุ  

2. ค่าตอบแทนทีÉไม่ใช่ตัวเงิน ได้แก่ วงเงินประกันคุม้ครองชีวิต และคุม้ครองสุขภาพ  (แบบกลุ่ม) 

เฉพาะกรรมการทีÉมีถิÉนพาํนักในประเทศไทย และอายุนอ้ยกว่า 70 ปี และไม่มีโรคประจาํตวั ตาม

หลกัเกณฑข์องบรษัิทประกนัภยั) ค่าอบรมสมัมนา 
 

ความเหน็ของคณะกรรมการ  

เห็นสมควรเสนอให้ทีÉประชุมผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการ  กรรมการตรวจสอบ 

ประจาํปี 2567 เป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 5.50 ลา้นบาท ลดลงจากปีก่อน 3 ลา้นบาท โดยใหอ้ยู่ในดลุย

พินิจของคณะกรรมการ เป็นผูพ้ิจารณากาํหนดเงืÉอนไข อตัราการจ่ายค่าตอบแทนกรรมการ ตามความ

เหมาะสม 

การลงมติ  

ในวาระนี Êตอ้งผ่านอนุมตัิดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (2/3) ของจาํนวนเสียงผูถื้อหุน้ ทีÉมา

ประชมุ และมสีิทธิออกเสียงลงคะแนน 
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วาระทีÉ 8 พิจารณาเรืÉองอืÉน ๆ (ถ้ามี) 

วาระนี Êกาํหนดไวเ้พืÉอใหผู้ถื้อหุน้ซักถามขอ้สงสยัและ/หรือเพืÉอใหก้รรมการไดชี้ Êแจงขอ้ซักถาม หรือขอ้

สงสยัต่าง ๆ (ถา้มี)  ดงันัÊน จะไม่มีการนาํเสนอเรืÉองอืÉนใดใหที้Éประชุมพิจารณาอนุมตัิ และไม่มีการลง

มติใด ๆ ในวาระนี Ê 

บริษัทตระหนกัดีถึงความสาํคญัของสิทธิของผูถื้อหุน้ จึงขอเรียนเชิญท่านผูถื้อหุน้เขา้ร่วมประชุมผ่าน

สืÉออิเล็กทรอนิกสต์ามวนั และเวลาดงักล่าวโดยพรอ้มเพรียงกัน  หากท่านไม่สามารถเขา้ร่วมประชุม

ดว้ยตนเองได ้ ท่านสามารถมอบฉนัทะใหบุ้คคลอืÉน หรือมอบฉันทะให ้ 1. นายวิชยั ไหมทอง ประธาน

กรรมการบรษัิท / กรรมการอสิระ และ 2.นายไทยลกัษณ ์ ลี Êถาวร กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ                   

ดังมีรายละเอียดข้อมูล (ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 6)ให้เป็นผู้รับมอบฉันทะ เพืÉอเข้าร่วมประชุม                   

และออกเสียงลงคะแนนแทนท่าน  

ในการนีÊ  บริษัทขอความร่วมมือท่านผูถื้อหุน้ทีÉจะเขา้ร่วมประชุม หรือมอบฉันทะใหผู้อื้Éนเขา้ร่วมประชุมแทน 

โปรดศึกษาเอกสาร หรือหลักฐานทีÉต้องแสดงเพืÉอเข้าประชุม วิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียน

ลว่งหนา้ เพืÉอยืนยนัตวัตนผูถ้ือหุน้ การสง่เอกสารใหบ้รษิัท และวิธีการเขา้ประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์ 

ตามสิÉงทีÉส่งมาด้วย 8    

 

    การส่งเอกสารผ่านช่องทางของบรษิัท 

ส่งเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์ในแบบฟอรม์ลงทะเบียนปรากฏ

ตามสิÉงทีÉส่งมาด้วย 10 และหลกัฐานแสดงตวัตน พรอ้มเอกสารประกอบต่าง ๆ ปรากฏตามสิÉงทีÉส่ง

มาด้วย 7,8,9  โดยจดัสง่มาใหบ้ริษัทผ่านช่องทาง ดงันี Ê 

ไปรษณีย ์ :  สาํนกักรรมการและเลขานกุารบรษัิท/บรษัิท ตะวนัออกพาณิชยล์ีสซิÉง จาํกดั (มหาชน) 

  เลขทีÉ 976/1  ซอยโรงพยาบาลพระราม 9 ถนนริมคลองสามเสน 

  แขวงบางกะปิ  เขตหว้ยขวาง  กรุงเทพฯ 10310 

อีเมล     : comsec@ecl.co.th                

 
 

หนังสือมอบฉันทะทีÉบริษัทแนบมาพรอ้มนี Ê (ปรากฎตามสิÉงทีÉส่งมาด้วย 7) เป็นหนังสือมอบฉันทะ

แบบ ก.และ ข. สาํหรบัผูถื้อหุน้ทัÉวไป ส่วนหนงัสือมอบฉันทะ แบบ ค. เป็นแบบใชเ้ฉพาะกรณีผูถื้อหุน้                       

เป็นผูล้งทนุชาวต่างประเทศ และแต่งตัÊงใหค้สัโตเดียนในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากดแูลหุน้  
 

บริษัทไดเ้ผยแพร่หนงัสือเชิญประชุมผูถื้อหุน้ฉบบันี Ê เอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งกับการประชุม สาํเนารายงาน

การประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจําปี 2566 และรายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56-1 One Report)                  

ทางเว็บไซตข์องบริษัท ( www.ecl.co.th ) ดว้ย เพืÉออาํนวยความสะดวกแก่ผูถื้อหุน้ในการเขา้ถึงขอ้มูล

ไดร้วดเรว็ขึ Êน 
 

ในการประชุมครัÊงนี Ê บริษัทไดจ้ดัทาํรายงานประจาํปี ในรูปแบบ QR code ส่งใหผู้ถื้อหุน้ )ดังนัÊน หาก  

ผูถื้อหุน้ท่านใดมีความประสงคจ์ะขอรบัหนงัสือเชิญประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2567 หรือรายงาน
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ประจาํปี 2566 One Report ในรูปแบบหนังสือ สามารถติดต่อขอรบัไดท้ีÉโทรศัพท ์ 02-641-5252 ต่อ 

9419  หรือ e-mail: comsec@ecl.co.th     

บริษัทกาํหนดวนักาํหนดรายชืÉอผูมี้สิทธิเขา้รว่มประชุมสามัญผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 และมีสิทธิรบัเงิน

ปันผล (Record Date) ในวันทีÉ  13 มีนาคม 2567 ทัÊงนี Ê การจ่ายเงินปันผลขึ Êนอยู่กับมติทีÉประชุม                   

ผูถื้อหุน้ 

 

 

ขอแสดงความนบัถือ 

บรษัิท ตะวนัออกพาณิชยล์ีสซิÉงจาํกดั (มหาชน) 

      
 

( นายดนุชา  วีระพงษ์ ) 

ประธานกรรมการบริหาร 

โดยมติของคณะกรรมการ 
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สิÉงทีÉส่งมาด้วย 1 

รายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี ŚŝŞŞ 

บรษิัท  ตะวันออกพาณิชยล์ีสซิÉง  จาํกดั (มหาชน) 
 

เวลาและสถานทีÉ :  ประชุมเมืÉอวันทีÉ 24 เมษายน 2566  เวลา 14.00 – 14.45 นาฬิกา โดยเป็นการจัดประชุม        

ผู้ถือหุ ้น  แบบผู้ ถือหุ ้น เข้าร่วมประชุม ณ สถานทีÉทีÉ จัดงาน (Physical)  และแบบผ่านสืÉออิ เล็กทรอนิกส ์                

(E-AGM) ณ หอ้งปาริชาติ (ชัÊน 3) โรงแรมโกลเดน้ ทิวลิป ซอฟเฟอริน กรุงเทพ ถนนพระราม 9 เขตหว้ยขวาง 

กรุงเทพมหานคร 
 

นายพพิฒัน ์ พรสวุรรณ  ประธานกรรมการบรษัิท ทาํหนา้ทีÉประธานทีÉประชมุ  ประธานฯ ไดก้ลา่วแนะนาํกรรมการ

บรษัิท และผูส้อบบญัชีทีÉเขา้รว่มประชมุดงันี Ê 
 

 กรรมการบริษัท ทีÉเข้าร่วมประชุม จํานวน 9 คน จากกรรมการทัÊงสิÊน 9 คน สัดส่วนเข้าร่วม

ประชุม 100 เปอรเ์ซ็นต ์
 

 1. นายพิพฒัน ์  พรสวุรรณ ประธานกรรมการ  

 2. นายดนุชา  วีระพงษ์  รองประธานกรรมการ และประธานกรรมการบรหิาร  

 3. นายประภากร  วีระพงษ์  กรรมการ รองประธานกรรมการบรหิาร  

       และกรรมการผูจ้ดัการ 

 4. นางดวงรตัน ์  แจง้มงคล กรรมการ กรรมการบริหาร เลขานกุารบริษัท  

       และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 5. นายมาซายูกิ  โนซาวะ  กรรมการ กรรมการบริหาร และกรรมการผูจ้ดัการ 

 6. นายสรภสั  สตุเธียรกลุ กรรมการอสิระ กรรมการตรวจสอบ  

       และประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 7. นางประภาศรี  เพิÉมทรพัย ์ กรรมการอสิระ ประธานกรรมการตรวจสอบ 

       และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

 8. นายไทยลกัษณ ์ ลี Êถาวร  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

 9. นายวิชยั  ไหมทอง  กรรมการอสิระ 
 

 ผู้สอบบัญชี ประจาํปี 2565 

 นางสาวสมจินตนา พลหิรญัรตัน ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ ŝŝšš 
 

 ผู้บรหิารทีÉเขา้ร่วมตอบคาํถามในการประชุมครัÊงนีÊ 

 1. นางจรสัแสง  อยู่อาํไพ  รองกรรมการผูจ้ดัการ ฝ่ายการเงินและบญัชี 

 2. นายถิรธีร ์  ปฏิภาณโวหาร รองกรรมการผูจ้ดัการ ฝ่ายการตลาด 
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เริÉมการประชุม:  นายพิพัฒน์  พรสุวรรณ  ได้มอบให้ นายดนุชา  วีระพงษ์  รองประธานกรรมการบริษัท           

ทาํหนา้ทีÉเป็นผูด้าํเนินการประชมุ  
  

นายดนุชา  วีระพงษ์  รองประธานกรรมการ ไดแ้จง้ต่อทีÉประชุมว่า มีผูถื้อหุน้มาประชุมดว้ยตนเองและ   

รบัมอบฉันทะ ทัÊง 2 ช่องทางรวมทัÊงหมด จาํนวน 41 คน นบัจาํนวนหุน้ได ้ 624,815,923  หุน้ หรือเท่ากับรอ้ยละ 

56.35 ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด 1,108,859,002 หุน้ ถือว่ามีผู้มาประชุมไม่น้อยกว่า 25 คน และมี

จาํนวนหุน้นับรวมกันไม่น้อยกว่าหนึÉงในสามของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด 369,619,667 หุน้ (สามรอ้ย     

หกสิบเกา้ลา้นหกแสนหนึÉงหมืÉนเกา้พนัหกรอ้ยหกสิบเจ็ดหุน้) ครบเป็นองคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบริษัท  จึงขอ

เปิดประชมุ เพืÉอพจิารณาเรืÉองต่างๆ ตามระเบียบวาระทีÉกาํหนดในหนงัสือนดัประชมุ 
 

  นายดนุชา  วีระพงษ์  ไดแ้จง้ใหท้ีÉประชุมทราบถึงวิธีการปฏิบัติในการออกเสียงลงคะแนนและการนับ

คะแนนเสียงของผูถื้อหุน้ในแต่ละวาระของการประชุม ดงันี Ê 
 

วิธีการออกเสียงลงคะแนน แบบ Physical 
 

- ตามขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 42. การออกเสียงลงคะแนนในวาระต่างๆ ผูถื้อหุน้มีคะแนนเสียงเท่ากบัจาํนวนหุน้

ทีÉตนถืออยู่ และหุน้ทีÉไดร้บัมอบฉนัทะ โดยถือว่าหนึÉงหุน้เท่ากับหนึÉงเสียง ผูถื้อหุน้สามารถลงคะแนนเสียง เห็น

ดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียงในแต่ละวาระเพียงทางใดหนึÉงทางหนึÉงเท่านัÊน จะแบ่งหุน้เพืÉอลงคะแนน

เสียงเป็นหลายทางไม่ได ้ โดยใชใ้บลงคะแนนทีÉไดร้บัเมืÉอลงทะเบียน 
 

- เนืÉองจากการออกเสียงลงมติ หรือการอนุมัติกิจการใดๆ ในทุกวาระของการประชุมครัÊงนี Ê จะตอ้งไดร้บัความ

เห็นชอบดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง ดงันัÊน เพืÉอความรวดเร็วใน

การนับคะแนนเสียงในแต่ละวาระ การนับคะแนนเสียงจะนับเฉพาะผู้ถือหุน้ทีÉลงคะแนนเสียง ไม่เห็นดว้ย       

งดออกเสียง และบัตรเสีย  ในแต่ละวาระเท่านัÊน แลว้นาํคะแนนเสียงไม่เห็นดว้ย  งดออกเสียง  และบัตรเสีย 

ดังกล่าว  หกัออกจากจาํนวนเสียงทัÊงหมดทีÉเขา้ร่วมประชุม ส่วนทีÉเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงทีÉลงคะแนน

เห็นดว้ยในวาระนัÊนๆ ทัÊงนี Ê บตัรเสีย คือ บตัรทีÉมีการทาํเครืÉองหมายในบตัรลงคะแนนไม่ชดัเจน หรือ มีการแกไ้ข

เครืÉองหมาย แล้วไม่ลงลายมือชืÉอกาํกับการแก้ไข จะถือว่าเป็นบัตรเสีย ซึÉงจะตอ้งนาํมาหักออกจากเสียง

ทัÊงหมด โดยใหผู้ท้ีÉไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง โปรดยกมือขึ Êน  เพืÉอใหเ้จา้หนา้ทีÉ  ไปรบับัตรลงคะแนน  และ

บนัทกึการลงคะแนน เพืÉอสรุปผลใหท้ราบต่อไป และเพืÉอใหก้ารนบัจาํนวนผูเ้ขา้ร่วมประชมุเป็นไปอย่างถกูตอ้ง

ในแต่ละวาระ ขอให้ท่านผู้ถือหุ ้นทีÉมีความประสงคจ์ะออกจากทีÉประชุมในระหว่างการประชุม โปรดแจ้ง

เจา้หนา้ทีÉรบัลงทะเบียนดา้นหนา้ทราบดว้ย 
 

- ทัÊงนี Ê จาํนวนคะแนนเสียงทีÉลงคะแนนแต่ละวาระ อาจไม่เท่ากับจาํนวนคะแนนเมืÉอเปิดประชุม หากมีผูอ้อกจาก

ทีÉประชมุ หรือ เขา้มารว่มประชมุหลงัจากทีÉเริÉมประชมุและภายหลงัจากเสรจ็สิ Êนการประชมุ บรษิัทจะขอเก็บใบ

ลงคะแนนเสียงจากผูถื้อหุน้คืนทุกราย โดยเฉพาะวาระทีÉ 5 เกีÉยวกบัการเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉครบ

กาํหนดออกตามวาระ (ทัÊงกรณีท่านผูถื้อหุน้ทีÉ เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรือ งดออกเสียง) จึงขอใหท้่านใสก่ลอ่งคืน

บตัรทีÉเตรียมไวท้ีÉประตทูางออก  
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วิธีการออกเสียงลงคะแนนแบบผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์(E-Meeting) 
 

- ในการประชุมสามัญผู้ถือหุ ้น ประจําปี 2566 ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์นี Ê  ผู้เข้าร่วมประชุมสามารถดูการ

ถ่ายทอดสดตลอดการประชุม รวมทัÊงผลคะแนนในแต่ละวาระ  ซึÉงบริษัทไดเ้ปิดวีดีโอสาธิตวิธีการใชร้ะบบ      

E-Meeting และคู่มือการเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนน ในตอนเริÉมต้นของการประชุมนีÊ  เพืÉอการ         

ออกเสียงลงคะแนน และการถามคาํถามของผู้ถือหุน้  ซึÉงหากท่านใดมีขอ้ขดัขอ้งทางเทคนิคในการใช้ระบบ 

ท่านผู้ถือหุน้สามารถติดต่อขอความช่วยเหลือจาก OJ Call Center ทีÉหมายเลข 02-079-1811 หรือทีÉอีเมล                                                

e-agm@ojconsultinggroup.com ไดต้ลอดเวลาระหว่างการประชุม 

- การออกเสียงลงคะแนนใหน้ับหุน้ 1 หุน้เป็น 1 เสียง ดังนัÊน ผู้ถือหุน้แต่ละรายจะมีจาํนวนเสียงตามจาํนวนทีÉ

ท่านถืออยู่ หรือรับมอบฉันทะมา โดยสามารถออกเสียงเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง เพียงอย่างใด

อย่างหนึÉงเท่านัÊน  จะแบ่งหุน้เพืÉอลงคะแนนเสียงเป็นหลายทางไม่ได ้

- ผูถื้อหุน้สามารถลงคะแนนเสียงในระบบ โดยการคลิËกไปทีÉ ลิ Êงค ์AGM Vote แลว้จากนัÊนกดเลือกปุ่ ม E-Voting 

เพืÉอลงคะแนนเสียงในทุกวาระ ทีÉมีการเปิดใหล้งคะแนนได ้ โดยมีระยะเวลาประมาณ 1 นาที ในระหว่างการ

เปิดใหล้งคะแนนในแต่ละวาระ ผูถื้อหุน้ทีÉไม่ไดล้งคะแนนเสียงในวาระใด  จะถือว่าท่านลงคะแนนเสียงเห็นดว้ย

ในวาระนัÊน 

- ในการนับคะแนนเสียง บริษัทจะนับคะแนนเสียงของผู้ถือหุ ้นทีÉเข้าร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์และ

คะแนนเสียงของผู้ถือหุ ้นทีÉมอบฉันทะ โดยจะนาํคะแนนเสียงของผู้ถือหุ ้นทีÉไม่เห็นด้วย งดออกเสียง หรือ      

บตัรเสีย หกัออกจากคะแนนเสียงทัÊงหมด และสว่นทีÉเหลือจะถือว่าเป็นคะแนนเสียงเห็นดว้ย 

- สาํหรบักรณีทีÉถือว่าเป็นบัตรเสีย ซึÉงจะไม่นับเป็นคะแนนเสียงในวาระนัÊน คือ การลงคะแนนในใบมอบฉันทะ    

ทีÉมีการทาํเครืÉองหมายมากกว่าหนึÉงช่อง หรือกรณีทีÉมีการขีดฆ่าในช่องลงคะแนน โดยไม่ลงชืÉอกาํกับบริเวณทีÉ

ขีดฆ่า หรือกรณีทีÉมีการแยกเสียงการลงคะแนนเสียง ยกเวน้กรณีการลงคะแนนเสียงผ่านคสัโตเดียน 

- เพืÉอให้สอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาลทีÉดีของตลาดหลกัทรัพยแ์ห่งประเทศไทย ในวาระทีÉ 5 เรืÉองพิจารณา

เลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉพน้จากตาํแหน่งตามวาระนัÊน ขอใหผู้ถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉันทะ ลงคะแนน

เลือกตัÊงกรรมการเป็นรายบคุคล 

- บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ส่งคาํถามเกีÉยวกบัวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ใหบ้ริษัทลว่งหนา้ทีÉฝ่ายสาํนัก

กรรมการและเลขานกุารบรษิัท และก่อนลงมติในแต่ละวาระ บรษัิทจะเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้ซกัถามในประเด็น

ทีÉเกีÉยวขอ้งกับวาระนัÊน ตามความเหมาะสม โดยขอความกรุณาพิมพค์าํถามเข้ามาทีÉเมนู Chat และกดปุ่ ม   

คาํว่า ECL Q&A เพืÉอพมิพข์อ้ความ โดยบรษัิทจะนาํคาํถามของท่านไปตอบในวาระทีÉเกีÉยวขอ้งของแต่ละวาระ 

หรือตอ้งการสอบถามโดยตรงในการประชุม ใหก้ดปุ่ ม Raise hand จากนัÊนเมืÉอถามคาํถามเสร็จใหก้ดปุ่ ม 

Lower hand 

- สาํหรบัผู้รบัมอบฉันทะทีÉผู้มอบฉันทะไดร้ะบุการออกเสียงลงคะแนนไวแ้ลว้ว่า เห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองด 

ออกเสียงในใบมอบฉนัทะในวาระใด ๆ บริษัทจะนบัคะแนนของท่านจากใบมอบฉนัทะนัÊน แต่สาํหรบัผูร้บัมอบ

ฉนัทะทีÉผูม้อบฉันทะไม่ไดร้ะบุการออกเสียงลงคะแนนมาในหนงัสือมอบฉันทะ ขอใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสียง

ลงคะแนนในแต่ละวาระ เหมอืนกับผูถื้อหุน้ทีÉเขา้ร่วมประชมุดว้ยตนเอง 

- จะทาํการแจง้ผลการนบัคะแนนใหท้ีÉประชุมทราบเมืÉอเจา้หนา้ทีÉนบัคะแนนเสรจ็เรียบรอ้ย โดยในแต่ละวาระจะ
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ใช้จาํนวนหุ้นของผู้เข้าร่วมประชุมล่าสุดในวาระนัÊน ๆ และการแสดงผลการนับคะแนนจะแสดงผลเป็นจุด

ทศนิยมสีÉตาํแหน่ง และเมืÉอประกาศผลการลงคะแนนเสียงในวาระใดแลว้ ถือว่าผลการออกเสียงลงมติในวาระ

นัÊนเป็นอนัสิ Êนสดุ 
 

ทัÊงนี Ê เนืÉองจากการออกเสียงลงมติ หรือการอนุมตัิกิจการใดๆ ในวาระทีÉ 1 - 6 ของการประชุมครัÊงนี Ê จะตอ้งไดร้บั   

ความเห็นชอบด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้น ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง จะมีเพียงวาระทีÉ  7  

เกีÉยวกบัค่าตอบแทนกรรมการ ตอ้งไดร้บัคะแนนเสียงเห็นชอบ ไม่นอ้ยกว่า 2 ใน 3 หรือ 67% 
 

 ต่อจากนัÊน  นายดนุชา  วีระพงษ์  แนะนาํ คุณรังษิยา  บูรณภวังค ์เป็นหนึÉงในทีมผูต้รวจสอบภายใน จาก

บริษัท อิมโปรวิส จาํกัด โดยจะทาํหนา้ทีÉเป็นผูต้รวจสอบการนับคะแนนในแต่ละวาระ และนายดนุชา  วีระพงษ์ 

ขอให้ผู้สังเกตการณ์จากสมาคมส่งเสริมผู้ลงทุนไทย ซึÉงเป็นอาสาพิทักษ์สิทธิผู้ถือหุน้ทีÉปฏิบัติงานภาคสนาม 

แนะนาํตวั ผู้สังเกตการณไ์ด้แนะนําตัว คือ คณุพรนริศร ์ สีลาอาภรณ ์
 

นายดนชุา  วีระพงษ์  ไดเ้สนอใหท้ีÉประชมุพิจารณาตามระเบียบวาระ  ดงันี Ê 

 

วาระทีÉ 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุ้น ครัÊงทีÉ 1/2565 ซึÉงประชุม เมืÉอวันทีÉ       

30 มิถุนายน 2565  
 

นายดนุชา  วีระพงษ์  เสนอว่า บริษัทได้จัดทาํรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2565        

ส่งให้แก่ตลาดหลักทรัพยฯ์ และกระทรวงพาณิชย์ ภายในเวลาทีÉกําหนด รวมทัÊงได้เผยแพร่ไวใ้น

เว็บไซตข์องบรษิัทแลว้  โดยมสีาํเนารายงานการประชมุปรากฎตามเอกสาร สิ ÉงทีÉสง่มาดว้ย 1 
 

รายงานการประชุมนี Ê  คณะกรรมการ เห็นว่า ไดม้ีการบันทึกไวอ้ย่างถูกตอ้งแลว้  จึงขอเสนอให้ทีÉ

ประชมุผูถื้อหุน้รบัรองรายงานการประชมุดงักลา่ว 
 

ไม่มีผูถื้อหุน้สอบถาม หรือขอแกไ้ขรายงานการประชมุ 
 

เมืÉอไดมี้การเสนอและรบัรองโดยชอบแลว้ทีÉประชมุมมีติ ดงันี Ê 
 

มติ : ทีÉประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผู้ถือหุน้ ครัÊงทีÉ 1/2565 ดว้ยคะแนนเสียงข้างมาก 

ดงันี Ê 
 

เหน็ด้วย 624,815,923 เสยีง    เท่ากับร้อยละ    100 

ไม่เหน็ด้วย           - เสียง    เท่ากับร้อยละ      - 

งดออกเสียง           - เสียง    เท่ากับร้อยละ      - 

บัตรเสีย           -   เสยีง  เท่ากับร้อยละ     - 

ของจาํนวนเสียงของผู้ถือหุ้น ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

วาระทีÉ 2 พิจารณารับรองผลการดาํเนินงานของบริษัท สิ Êนสุด ณ วันทีÉ 31 ธันวาคม 2565 
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นายดนชุา  วีระพงษ์  เสนอว่า ผลประกอบการปี 2022 บรษิัทมีผลกาํไรสทุธิ ทัÊงสิ Êน 184.57 ลา้นบาท 

ลดลงจากปี 2021 ประมาณ 9.44 ลา้นบาท หรอืคิดเป็น 4.87% 
  

ดา้นยอดจดัสินเชืÉอในปี 2022 บริษัทมียอดจัดสินเชืÉอใหม่ จาํนวน 1,895.64 ลา้นบาท ซึÉงเพิÉมขึ Êนจาก

ปี 2021 ประมาณ 507.44 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 36.55% 
  

ดา้นพอรต์สินเชืÉอของบรษิัทจากอดีตทีÉเคยสงูถึงประมาณ 6,000 – 7,000 ลา้นบาท ในปี 2022 ลดลง

เหลือ 5,021.69 ลา้นบาท  เมืÉอเปรียบเทียบกับปี 2021 แล้ว ลดลง 289.02 ลา้นบาท หรือคิดเป็น 

5.44% 
  

ดา้นส่วนต่างรายไดด้อกเบี Êยสทุธิ (NIM : Net Interest Margin) ในปี 2022 บรษิัทสามารถควบคมุได้

เป็นอย่างดี โดยมีอตัราเฉลีÉยอยู่ทีÉ 6.94% ถึงแมจ้ะเป็นช่วงทีÉภาวะดอกเบี Êยจะอยู่ในช่วงขาขึ Êนก็ตาม 
  

และด้าน D/E Ratio ของบริษัทในปี 2022 ลดลงจาก 1.65 เท่า เหลือ 1.37 เท่า ถือเป็นตัวเลขทีÉ

ค่อนขา้งตํÉา ซึÉงแสดงใหเ้ห็นว่าบรษิัทมศีกัยภาพในการ Leverage เงิน เพืÉอขยายธุรกิจไดอี้กมาก ส่วน

อตัรา NPL ลดลงจาก 7% เหลือ 6.2% 
 

แผนงานของบริษัทในปี 2023 มีความตัÊงใจทีÉจะปล่อยสินเชืÉอ Hire Purchase ประมาณ 3,000 ลา้น

บาท ซึÉงจากยอดจดัสินเชืÉอใหม่ในไตรมาส 1 มีแนวโนม้แสดงใหเ้ห็นถึงความเป็นไปไดท้ีÉบริษัทจะทาํ

ไดต้ามเป้าหมาย และนาํไปสู่การขยายพอรต์สินเชืÉอของบริษัทใหก้ลบัมาอยู่ในระดบั 6,000 – 7,000 

ลา้นบาท อีกครัÊง ซึÉงรวมถึงปริมาณลูกคา้ใหม่ของบริษัท ทีÉจากเดิมในช่วงก่อนสถานการณโ์ควิด 19 

บรษัิทมีลกูคา้ประมาณ 10,000 รายต่อปี ซึÉงแตกต่างจากปี 2020 – 2021 บริษัทมีลกูคา้รวมกนัแลว้

ประมาณ 8,000 รายต่อปี แต่ในทางกลบักันปี 2022 บริษัทมีลกูคา้อยู่ทีÉประมาณ 5,000 ราย ซึÉงเป็น

สญัญาณนาํไปสูท่ิศทางทีÉดีขึ Êน 
 

ทัÊงนี Ê ในปี 2023 บรษิัทไดเ้ริÉมธุรกิจใหม่อย่าง Car for Cash ทีÉจะช่วยขยายผลประกอบการของบริษัท

ให้เติบโตมากขึ Êน อีกทัÊงยังมีธุรกิจ Warranty ทีÉได้ร่วมทุนกับบริษัทสัญชาติญีÉปุ่ น ภายใต้แบรนด ์

FIXMAN โดยปัจจุบันมีลูกค้าประมาณ 6,000 ราย แต่อย่างไรก็ตามการขยายตัวของบริษัทในปี 

2023 ก็มีอุปสรรคหลกัในเรืÉองของอัตราดอกเบี Êย ทีÉอยู่ในช่วงขาขึ Êนและขึ Êนอย่างรวดเร็ว แต่บริษัทจะ

พยายามคิดสว่นต่างของดอกเบี Êยใหเ้กิดผลกาํไรสงูสดุ และไม่ตํÉากว่าปี 2022 
  

นายมาซายกูิ  โนซาวะ  กล่าวว่า ขออธิบายเพิÉมเติมจากทีÉคณุดนชุา ไดก้ล่าวไป จากพอรต์สินเชืÉอของ

บรษัิทในช่วงก่อนเกิดสถานการณโ์ควิด 19 มีคณุภาพทีÉไม่สงูมาก แต่หลงัจากทีÉเกิดสถานการณโ์ควิด 

19 บริษัทไดม้ีการปรบัเกณฑก์ารวิเคราะหสิ์นเชืÉอต่าง ๆ ทาํใหค้ณุภาพพอรต์สินเชืÉอของบริษัทดมีาก

ขึ ÊนเรืÉอย ๆ และเมืÉอเปรียบเทียบระหว่างปี 2021 กับ 2022 ในเรืÉองของ Income Interest ในปี 2022 

ตัวเลข Income Interest ลดลง จาก 569.71 เหลือ 494.65 เนืÉองจากการวิเคราะหส์ินเชืÉอทีÉเขม้งวด

มากยิÉงขึ Êน ทาํใหคุ้ณภาพหนี ÊดียิÉงขึ Êน รวมถึงมีการกลบัรายการค่าเผืÉอหนี Êสงสยัจะสูญ ทาํใหภ้าพรวม
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กาํไรของบริษัทสงูขึ Êน ทัÊงนี Ê บริษัทไดผ้่านช่วงระยะเวลาและมีประสบการณก์ารบริหารจัดการพอรต์

สินเชืÉอทีÉคา้งชาํระสงูทีÉสดุมาแลว้ ดงันัÊน ในปี 2023 การทีÉบริษัทจะเพิÉมยอดจดัสินเชืÉอใหม่มากขึ Êน ใน

ดา้นการจดัเก็บก็จะพยายามทาํให ้Overdue Amount อยู่ในระดบัคงทีÉควบคู่กันไป แต่อย่างไรก็ตาม 

ในปี 2023 ตัวเลข Reversal ลดลง บริษัทจึงวางแผนและอยู่ในช่วงดาํเนินการทีÉจะทาํให้ Interest 

Income New Loan เพิÉมมากขึ Êน เพืÉอ Cover ภาพรวมใหผ้ลกาํไรของปี 2023 เพิÉมสงูขึ Êนกว่าปี 2022 

โดยมกีลยทุธแ์บ่งออกเป็น 3 สว่น ดงันี Ê  

1. Marketing เพิÉมการทํา Online Application, Business-to-Business (B2B) และธุรกิจ Car for 

Cash 

2. Credit Analysis เริÉมศึกษา Auto Scoring Model รวมถึงการทาํ Speedy Operation ใหร้วดเร็ว

มากยิÉงขึ Êน 

3. Collection อยู่ในช่วงศึกษาทีÉจะนาํ Collection System ใหม่มาใช ้และกลุม่ลกูหนีÊทีÉคา้งชาํระเป็น

เวลานาน จะร่วมมือกับ Outsource เพืÉอใหก้ารจดัเก็บหนี ÊมีคณุภาพมากยิÉงขึ Êน 
 

จากทัÊง 3 ส่วนทีÉกล่าวมา สิÉงทีÉส ําคัญ คือ Digital Transformation ดังนัÊน บริษัทจะมีการปรับ 

Operation ให้เป็นไปตาม Trend ดังกล่าว เมืÉอบริษัทปรับปรุงประสิทธิภาพของ Operation ให้ดี

ยิÉงขึ Êนก็จะส่งผลใหก้าํไรของบริษัทสูงขึ Êน อย่างไรก็ตาม การปรบัปรุงหรือเปลีÉยนแปลงในสิÉงต่าง ๆ 

บรษัิทมีสิÉงทีÉตอ้งลงทนุทัÊง System และบคุลากร ซึÉงทาง Premium Group Co., Ltd (ผูถื้อหุน้สญัชาติ

ญีÉปุ่ น) เห็นดว้ยกบัการเปลีÉยนแปลงนี Êและพรอ้มทีÉจะสนบัสนนุอย่างเต็มทีÉ 
 

หลงัจากการชี Êแจง  นายดนชุา  วีระพงษ์  ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถาม 
 

ผู้ถือหุ้น ปิยะพงษ ์ประสาททอง สอบถามว่า 
 

บรษัิทมีวิธีการ หรือขัÊนตอนการดาํเนินการกบัลกูหนี ÊทีÉผิดนดัชาํระหนี Êอย่างไรบา้ง  
 

คุณดนุชา  ชีÊแจงว่า  
 

ใน 2 ปีทีÉผ่านมา บริษัทมีความเขา้ใจเป็นอย่างดีเกีÉยวกับสถานการณ์โควิด 19 บริษัทจึงมีนโยบายทีÉ

จะชะลอการฟ้องรอ้งดาํเนินคดีกับลูกหนี Ê แลว้ใช้การเจรจาหรือประนีประนอมกับลูกหนี ÊมากยิÉงขึ Êน 

โดยการขยายระยะเวลาการชาํระหนีÊใหก้ับลูกหนี Ê รวมถึงการปรบัโครงสรา้งหนี Êต่าง ๆ เพืÉอเป็นการ

แสดงออกถึงความเห็นใจและเขา้ใจในปัญหาของลกูหนี Ê  
 

ผู้ถือหุ้น วรรัตน ์ จรูญสมิทธิÍ  สอบถามว่า 
 

ในเรืÉองของ Digital Transformation ทีÉจะทําให้ Margin ดีขึ Êน คาดว่าจะใช้ระยะเวลาดําเนินการ

เท่าใด จึงจะเห็นผล 

คุณโนซาวะ  ชีÊแจงว่า 
 

บริษัทจะเริÉมดาํเนินการเป็นไปตามขัÊนตอน ทัÊงในเรืÉองของการทาํ Auto Scoring, System ของ Call 

Center และการพฒันา Operation System ซึÉงคาดว่าจะใชร้ะยะเวลาอย่างเรว็ทีÉสดุประมาณ 3 ปี 
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เริÉมตัÊงแต่ปี 2023 โดยการเก็บรวบรวมขอ้มูลและ Requirement ต่าง ๆ เมืÉอไดข้อ้มูลครบถว้นแลว้จึง

จะเริÉม Develop ในปี 2024 และคาดว่าจะเริÉมใชง้านไดใ้นปี 2025 ซึÉงอาจจะเป็นการเริÉมใชง้านและ

พฒันาควบคู่กันไป     
 

มติ : ทีÉประชุมมีมติรับรองผลการดําเนินงานของบริษัท และรายงานประจําปี 2565 ด้วยคะแนน

เสียงข้างมาก ดังนีÊ 
 

เหน็ด้วย 624,816,051 เสยีง    เท่ากับร้อยละ    100 

ไม่เหน็ด้วย           - เสียง    เท่ากับร้อยละ      - 

งดออกเสียง           - เสียง    เท่ากับร้อยละ      - 

บัตรเสีย           -   เสยีง  เท่ากับร้อยละ     - 

ของจาํนวนเสียงของผู้ถือหุ้น ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
 

หมายเหตุ : มีผู้ถือหุ้นและผู้รับมอบฉันทะเข้าร่วมประชุมในวาระนีÊ เพิÉมขึÊนอีก จํานวน 128 

หุ้น นับจาํนวนหุ้นได้ 624,816,051 หุ้น 

 

วาระทีÉ 3 พิจารณาอนุมตัิงบแสดงฐานะการเงนิและงบกาํไรขาดทนุ สิ ÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2565  
 

นายดนุชา  วีระพงษ์  เสนอใหท้ีÉประชุมพิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทุน

เบ็ดเสรจ็ของบรษิัท สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2565  ซึÉงไดร้บัการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ 

ดงัปรากฏในรายงานประจาํปี ทีÉไดจ้ดัส่งใหผู้ถ้ือหุน้พิจารณา ก่อนวันประชุมแลว้ และดังทีÉไดแ้สดง

รายการสรุปของงบแสดงฐานะทางการเงินและงบกาํไรขาดทุน เปรียบเทียบระหว่างปี 2564 และ ปี 

2565 ขึ Êนบนจอภาพในหอ้งประชมุ ณ วาระนี Êแลว้ 
 

นายดนุชา  วีระพงษ์ ได้เปิดโอกาสใหผู้้ถือหุ้นสอบถาม หรือเสนอแนะ โดยกรรมการบริหาร และ

ผูส้อบบญัชีของบรษัิทฯ พรอ้มทีÉจะตอบขอ้ซกัถาม 
 

ไม่มีผูถื้อหุน้สอบถาม  
 

เมืÉอไดมี้การเสนอและรบัรองโดยชอบแลว้ทีÉประชมุมมีติ ดงันี Ê 
 

มติ : ทีÉประชุมได้ลงมติอนุมัติงบแสดงฐานะการเงิน และงบกาํไรขาดทุน สิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 

2565 ด้วยคะแนนเสียงข้างมาก ดังนีÊ 
 

เหน็ด้วย 624,816,051 เสยีง    เท่ากับร้อยละ    100 

ไม่เหน็ด้วย           - เสียง    เท่ากับร้อยละ      - 

งดออกเสียง           - เสียง    เท่ากับร้อยละ      - 

บัตรเสีย           -   เสยีง  เท่ากับร้อยละ     - 

ของจาํนวนเสียงของผู้ถือหุ้น ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
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วาระทีÉ 4 พิจารณาอนุมัติจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมาย และพิจารณาจ่ายปันผลจากกําไรสุทธิ 

ประจาํปี 2565 
 

นายดนุชา วีระพงษ์ เสนอว่า ขอใหท้ีÉประชุมพิจารณาอนุมัติจัดสรรทุนสาํรองตามกฎหมาย และ    

จ่ายปันผลจากกาํไรสทุธิ ตามทีÉคณะกรรมการเสนอ กลา่วคือ 

4.1 ผลการดาํเนินงานเฉพาะกิจการปี 2565 บริษัทมีกาํไรสุทธิจาํนวน 192,638,992.56 บาท (ซึÉง

เสียภาษีนิติบคุคลในอตัรารอ้ยละ 20) คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชุมใหญ่สามญั

ผู้ถือหุ้นพิจารณาอนุมัติจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมาย รอ้ยละ 5 ของกําไรสุทธิ จํานวน 

9,631,949.63 บาท   

4.2 ภายหลังจากจัดสรรทุนสาํรองตามกฎหมายแลว้ คงเหลือกาํไรสุทธิประจาํปี ทีÉสามารถปัน

ผลได ้183,007,042.93 บาท และกาํไรสะสมทีÉยงัไม่ไดจ้ดัสรร เพิÉมขึ Êนเป็น 348,080,643.61 

บาท  จึงเห็นสมควรเสนอต่อทีÉประชุมผูถื้อหุน้ เพืÉอพิจารณาอนุมัติจ่ายปันผล จากกาํไรสุทธิ 

ประจาํปี 2565 ใหแ้ก่ผูถ้ือหุน้ จาํนวน 1,108,859,002 หุน้ ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท  เป็นเงิน

ปันผล จํานวน 110,885,900.20 บาท ซึÉงทีÉประชุมคณะกรรมการ ครัÊงทีÉ  3/2565 วันทีÉ  11 

สิงหาคม 2565 ไดม้ีมติอนมุตัิจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแลว้ เมืÉอวนัทีÉ 9 กนัยายน 2565 ใน

อตัราหุน้ละ 0.05 บาท ครัÊงนี ÊจึงมีเงินปันผลทีÉจะประกาศจ่ายอีกอัตราหุน้ละ 0.05 บาท เป็น

เงิน จาํนวน 55,442,950.10 บาท โดยอัตราจ่ายเงินปันผลประจาํปีดังกล่าว คิดเป็นสดัส่วน

รอ้ยละ 60.59 ของกําไรสุทธิประจําปี ซึÉงสูงกว่านโยบาย การจ่ายเงินปันผลของบริษัท ทีÉ

กาํหนดไวป้ระมาณรอ้ยละ 50 ของกาํไรสุทธิ หลังหักภาษีเงินไดน้ิติบุคคล และสาํรองตาม

กฎหมาย เพืÉอเป็นการรกัษาระดบัผลตอบแทนทีÉจ่ายใหแ้ก่ผูถื้อหุน้อยา่งต่อเนืÉอง 
 

ทัÊงนี Ê คณะกรรมการขอเสนอใหผู้้มีสิทธิรบัเงินปันผล คือ ผูถื้อหุน้ทีÉมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมในวนันี Ê 

ตามทีÉ ได้กําหนดรายชืÉอไว้เมืÉอวันทีÉ  14 มีนาคม 2566 และกําหนดจ่ายเงินปันผล ในวันทีÉ          

12 พฤษภาคม 2566  
 

ก่อนสรุปมติในวาระนี Ê  นายดนชุา  วีระพงษ์ ไดส้อบถามผูถื้อหุน้ว่า มีประเด็นอืÉนๆ ทีÉจะสอบถาม หรือ 

เสนอแนะหรือไม่ 
 

เมืÉอไม่มีการซกัถามอย่างใดอีก ขอเสนอใหท้ีÉประชุมลงมติอนุมัติจดัสรรทุนสาํรองตามกฎหมาย และ

อนมุตัิจ่ายปันผลจากกาํไรสทุธิ ประจาํปี 2565  
 

มติ : ทีÉประชุมลงมติอนุมัติจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมาย ร้อยละ 5 จํานวน 9,631,949.63 บาท 

และอนุมัติจ่ายปันผลจากกาํไรสุทธิประจาํปี 2565 ในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท เป็นเงินปันผล 

จํานวน 110,885,900.20 บาท แต่คณะกรรมการได้มีมติทีÉประชุม ครัÊงทีÉ 3/2565  เมืÉอวันทีÉ    

11 สิงหาคม 2565 ได้มีมติอนุมัติจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลไปแล้ว เมืÉอวันทีÉ 9 กันยายน 

2565 ในอัตราหุ้นละ 0.05 บาท เป็นเงนิปันผล จาํนวน 55,442,950.10 บาท ครัÊงนีÊจึงมีเงนิปัน

ผลทีÉจะประกาศจ่ายอีก อัตราหุ้นละ 0.05 บาท เป็นเงินปันผล จํานวน 55,442,950.10 บาท 

ด้วยคะแนนเสียงขา้งมาก ดังนีÊ 
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เหน็ด้วย 624,816,051 เสยีง    เท่ากับร้อยละ    100 

ไม่เหน็ด้วย           - เสียง    เท่ากับร้อยละ      - 

งดออกเสียง           - เสียง    เท่ากับร้อยละ      - 

บัตรเสีย           -   เสยีง  เท่ากับร้อยละ     - 

ของจาํนวนเสียงของผู้ถือหุ้น ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

วาระทีÉ 5 พิจารณาเลือกตัÊงกรรมการ แทนกรรมการทีÉครบกาํหนดออกตามวาระ 
 

ก่อนเข้าสู่ว่าระนี Ê เพืÉอปฏิบัติตามแนวทางการกํากับดูแลกิจการทีÉดี กรรมการทีÉออกตามวาระ และ

ได้รับ การเสน อชืÉ อ ให้ดํารงตําแหน่ งกรรมการอีกวาระหนึÉ ง  คือ  นายป ระภ ากร  วีระพงษ์                  

นายไทยลกัษณ ์ ลี Êถาวร  และนายวิชยั  ไหมทอง ไดข้อออกจากหอ้งประชมุ 
 

คณุดนุชา วีระพงษ์  เสนอว่า ในการประชุมผูถื้อหุน้ครัÊงนี Ê มีกรรมการทีÉครบกาํหนดออกตามวาระใน

อตัราหนึÉงในสามของกรรมการทัÊงหมด จาํนวน 3 ท่านคือ 

1. นายประภากร วีระพงษ์  กรรมการผูจ้ดัการ 

2. นายไทยลกัษณ ์ ลี Êถาวร  กรรมการ, กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

3. นายวิชยั  ไหมทอง  กรรมการ และกรรมการอิสระ 
  

กรรมการทัÊง 3 ท่าน มีสิทธิไดร้ับเลือกใหเ้ข้าดาํรงตาํแหน่งกรรมการได้อีก ประกอบกับจากการทีÉ

บริษัทไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถ้ือหุน้มีส่วนร่วมในการประชุม โดยเสนอวาระและรายชืÉอบุคคลทีÉเห็นว่ามี

คุณสมบัติเหมาะสม เพืÉอรบัการพิจารณาเลือกตัÊง เป็นกรรมการตามหลกัเกณฑ ์ทีÉได้เปิดเผยไวใ้น

เว็บไซตข์องบริษัทระหว่างวนัทีÉ 1 ตลุาคม 2565 ถึง วนัทีÉ 30 ธันวาคม 2565 ปรากฎว่าไม่มผีูใ้ดเสนอ

รายชืÉอกรรมการ หรือ วาระเขา้มายงับรษิัท 
 

เมืÉอวันทีÉ 23 กุมภาพันธ์ 2566 ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณาคุณสมบัติในดา้นต่าง ๆ 

รวมถึงผลการปฏิบัติงาน ในฐานะกรรมการบริษัทในช่วงทีÉผ่านมา ตามคาํเสนอของคณะกรรมการ

สรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนแลว้ ซึÉงเห็นว่ากรรมการทัÊง 3 ท่าน ไดท้าํหนา้ทีÉเป็นอย่างดีมาโดย

ตลอด เป็นผูท้รงคณุวฒิุทีÉมีความรูแ้ละประสบการณ ์ซึÉงเป็นประโยชนต่์อการดาํเนินธุรกิจของบรษิัท 

และมีความตัÊงใจปฏิบติัหนา้ทีÉกรรมการดว้ยความระมดัระวงัอย่างรอบคอบ โดยคาํนึงถึงผลประโยชน์

ของบริษัทและผู้ถือหุ้นโดยรวมมาตลอด และทัÊง 3 ท่าน ไม่มีลักษณ ะต้องห้ามแต่งตัÊงตาม 

พระราชบัญญัติบริษัทมหาชน และยังมีคุณสมบัติเหมาะสมเป็นไปตามคาํนิยาม และกฎบัตรของ

กรรมการและกรรมการอิสระ จึงมีมติเป็นเอกฉันทเ์ห็นสมควรเลือกตัÊงกรรมการทัÊง 3 ท่าน กลบัเขา้

ดาํรงตาํแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึÉง และใหด้าํรงตาํแหน่งเดิมต่อไป 
 

ดงันัÊน กรรมการทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอ เพืÉอใหท้ีÉประชุมผูถื้อหุน้เลือกตัÊงกลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการ

ของบรษัิทต่อไปทดแทน และตามเดิม คือ 

1. นายประภากร วีระพงษ์  กรรมการผูจ้ดัการ 
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2. นายไทยลกัษณ ์ ลี Êถาวร  กรรมการ, กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ 

3. นายวิชยั  ไหมทอง  กรรมการ และกรรมการอิสระ 
 

ทัÊงนี Ê ประวัติของบุคคลทัÊงสาม และคุณสมบัติของกรรมการ ไดน้าํเสนอใหผู้้ถือหุน้ทราบล่วงหน้าไว้

แลว้ ในหนงัสือเชิญประชมุและรายงานประจาํปี 

 

ไม่มีผูถื้อหุน้ท่านใดสอบถาม 
 

ทัÊงนี Ê นายดนชุา  วีระพงษ ์ ไดเ้สนอใหผู้ถื้อหุน้ลงคะแนนเลือกตัÊงเป็นรายบคุคล 
 

เมืÉอไดมี้การเสนอและรบัรองโดยชอบแลว้ทีÉประชมุมมีติ ดงันี Ê 
 

มติ : ทีÉประชุมอนุมัติด้วยเสียงข้างมาก ดังนีÊ 
 

5.1 มีมติเลือก นายประภากร  วีระพงษ ์กลับเข้าดํารงตาํแหน่ง กรรมการ อีกวาระหนึÉง 

  เหน็ด้วย 624,816,051 เสียง    เทา่กับร้อยละ    100 

ไม่เหน็ด้วย           - เสียง    เทา่กับร้อยละ      - 

งดออกเสียง           - เสียง    เทา่กับร้อยละ      - 

บัตรเสีย           -   เสียง  เทา่กับร้อยละ     - 

ของจาํนวนเสียงของผู้ถือหุ้น ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
 

5.2 มีมติเลือก นายไทยลักษณ ์ ลีÊถาวร กลับเข้าดาํรงตาํแหน่ง กรรมการ อีกวาระหนึÉง 

  เหน็ด้วย 624,816,051 เสียง    เทา่กับร้อยละ    100 

ไม่เหน็ด้วย           - เสียง    เทา่กับร้อยละ      - 

งดออกเสียง           - เสียง    เทา่กับร้อยละ      - 

บัตรเสีย           -   เสียง  เทา่กับร้อยละ     - 

ของจาํนวนเสียงของผู้ถือหุ้น ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
 

5.3 มีมติเลือก นายวิชัย  ไหมทอง กลับเข้าดาํรงตาํแหน่ง กรรมการ อีกวาระหนึÉง 

  เหน็ด้วย 624,816,051 เสียง    เทา่กับร้อยละ    100 

ไม่เหน็ด้วย           - เสียง    เทา่กับร้อยละ      - 

งดออกเสียง           - เสียง    เทา่กับร้อยละ      - 

บัตรเสีย           -   เสียง  เทา่กับร้อยละ     - 

ของจาํนวนเสียงของผู้ถือหุ้น ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 
 

  กรรมการทีÉได้รับการเลือกตัÊง ได้กลับเข้าหอ้งประชุม  

    

วาระทีÉ 6 พิจารณาแต่งตัÊงผู้สอบบัญชีประจาํปี 2566 และกาํหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี 
 

นายดนุชา  วีระพงษ์  เสนอว่า โดยการเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจสอบ และคณะกรรมการได้

พิจารณาแลว้ เห็นสมควรเสนอใหท้ีÉประชมุพิจารณาแต่งตัÊง 
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 1. นางสาวสมจินตนา พลหิรญัรตัน ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 5599   

 2. หรือ นายวิโรจน ์ สจัจธรรมนกุลุ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 5128  

 3. หรือ นายจุมพฎ ไพรรตันากร ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 7645 

 4. หรือ นายนพฤกษ์ พิษณวุงษ ์ ผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตเลขทีÉ 7764 
 

แห่งบรษิัทสอบบญัชี ดี.ไอ.เอ. อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกัด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ ประจาํปี 2566 

ดว้ยเห็นว่าสาํนักงานไดท้าํงานอย่างมีประสิทธิภาพ และใหบ้ริการอย่างดี และผูส้อบบญัชีเป็นผูไ้ม่มี

ความสัมพันธ์ หรือไม่มีส่วนไดเ้สียใดๆ กับบริษัท โดยกาํหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชีประจาํปี 

2566 เป็นจาํนวน 1,975,000 บาท ซึÉงเพิÉมขึ Êนจากปีก่อน 120,000 บาท ดว้ยเหตผุลว่ามาตรฐานบญัชี

มีการเปลีÉยนทําให้ปริมาณงานเพิÉมขึ Êนมาก  ซึÉงหากได้รับการแต่งตัÊงในครัÊงนี Ê คุณสมจินตนา            

พลหิรญัรตัน ์ผูส้อบบัญชีลาํดบัทีÉ 1 จะเป็นผูท้ีÉปฏิบัติการตรวจสอบกับบริษัทเป็นปีทีÉ 7 และ ผูส้อบ

บญัชีรายชืÉอลาํดบัทีÉ 2 ถึง 4 ยงัไม่เคยเป็นผูล้งลายมือชืÉอ 
  

นายดนุชา  วีระพงษ์ เปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถาม 
 

ไม่มีผูถื้อหุน้สอบถาม  ไดมี้การเสนอและรบัรองโดยชอบแลว้ทีÉประชมุมมีติ ดงันี Ê 
 

มติ : ทีÉประชุมมีมติแต่งตัÊง นางสาวสมจินตนา พลหิรัญรัตน์ หรือนายวิโรจน์  สัจจธรรมนุกุล  

หรือนายจุมพฎ  ไพรรัตนากร หรือนายนพฤกษ ์ พิษณุวงศ ์ผู้สอบบัญชีในนาม บริษัท ดี.ไอ.

เอ. เป็นผู้สอบบัญชีของบริษัทฯ ประจําปี 2566 กําหนดค่าสอบบัญชี 1,975,000 บาท     

(หนึÉงล้านเก้าแสนเจ็ดหมืÉนห้าพันบาทถ้วน) เพิÉมขึÊนจากปีก่อน 120,000 บาท  ด้วยคะแนน

เสียงข้างมากดังนีÊ 
 

เหน็ด้วย 624,816,051 เสยีง    เท่ากับร้อยละ    100 

ไม่เหน็ด้วย           - เสียง    เท่ากับร้อยละ      - 

งดออกเสียง           - เสียง    เท่ากับร้อยละ      - 

บัตรเสีย           -   เสยีง  เท่ากับร้อยละ     - 

ของจาํนวนเสียงของผู้ถือหุ้น ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

วาระทีÉ 7 พิจารณากําหนดค่าตอบแทนกรรมการ กรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและ

พิจารณาค่าตอบแทนประจาํปี 2566 
 

นายดนุชา  วีระพงษ์  เสนอว่า ในปี 2566 การกาํหนดค่าตอบแทนไดผ้่านการพจิารณาอย่างรอบคอบ 

จากทีÉประชุมคณ ะกรรมการสรรหาและพิจารณ าค่าตอบแทน  และคณ ะกรรมการบริษัท                 

โดยเปรียบเทียบจากบริษัทในอุตสาหกรรมเดียวกัน และผลการดาํเนินงานของบริษัท โดยใหอ้ยู่ใน      

ดุลยพินิจของคณะกรรมการบริษัท เป็นผู ้พิจารณาจัดสรรใหเ้หมาะสมกับหน้าทีÉความรบัผิดชอบ

ปรมิาณงาน และใหส้อดคลอ้งกบัค่าตอบแทนกรรมการของบรษิัทอืÉนทีÉอยู่ในระดบัเดียวกนั 
 

สาํหรบัปี 2566 คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ไดพิ้จารณาค่าตอบแทนในเบื Êองตน้
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แลว้นาํขอ้มลูทีÉไดเ้สนอต่อทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัท เพืÉอพิจารณาก่อนนาํเสนอต่อทีÉประชุมผูถื้อ

หุน้ เพืÉอพจิารณาอนุมตัิ  โดยมีความเห็นว่า ค่าตอบแทนกรรมการ  กรรมการตรวจสอบ และกรรมการ

สรรหาและพิจารณ าค่าตอบแทน จํานวนเงินไม่ เกิน 8.5 ล้านบาท มีความเหมาะสม โดยมี

รายละเอียดเช่นเดียวกับการจัดสรรค่าตอบแทนปีก่อนๆ ทีÉไดแ้สดงรายละเอียดไว ้ในเล่มรายงาน

ประจาํปี 2565 One report  เรืÉอง 8. รายงานผลการดาํเนินงานสาํคัญด้านการกาํกับดูแลกิจการ  

8.1.2. การจ่ายค่าตอบแทนคณะกรรมการรายบคุคล มีดงันี Ê 
 

1. ค่าตอบแทนทีÉเป็นตวัเงิน 

 1.1 เบี Êยประชมุและค่าตอบแทนรายเดือน 

  ประธานกรรมการบรษัิท ค่าตอบแทน  220,000 บาทต่อเดือน ไม่มีค่าเบี Êยประชมุ 

  คณะกรรมการบริษัท  ค่าตอบแทน 50,000 บาท ต่อเดือน ค่าเบี Êยประชมุ ş,ŘŘŘ บาทต่อครัÊง 

  ประธานกรรมการตรวจสอบ ค่าตอบแทน 20,000 บาทต่อเดือน ไม่มีค่าเบี Êยประชมุ 

  คณะกรรมการตรวจสอบ ค่าตอบแทน 10,000 บาท ต่อเดือน ไม่มีค่าเบี Êยประชมุ 

  ประธานกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ค่าตอบแทน 5,000 บาทต่อเดือน ไม่มี

ค่าเบี Êยประชมุ 

  คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน  ค่าตอบแทน 5,000 บาท ไม่มีค่าเบี Êย

ประชมุ 

หมายเหตุ – กรรมการทีÉเป็นผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท จะไม่ไดร้ับค่าเบี Êยประชุม และ

ค่าตอบแทนกรรมการ 
 

2. ค่าตอบแทนทีÉไม่ใช่ตวัเงิน ไดแ้ก่ ประกันชีวิต และประกันสุขภาพ (แบบกลุม่) เฉพาะกรรมการทีÉมี

ถิÉนพํานักในประเทศไทย และอายุน้อยกว่า 70 ปี และไม่มีโรคประจําตัว ตามหลักเกณฑ์ของ

บรษัิทประกนัภยั, ค่าอบรมสมัมนา   
 

 ไมม่ผีูถ้ือหุน้สอบถาม 
 

นายดนุชา  วีระพงษ์  เสนอว่า เมืÉอไม่มีผู้ถือหุน้ซักถามอย่างใด ขอเสนอให้ทีÉประชุมลงมติ อนุมัติ

ค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน 

ประจาํปี 2566 

คะแนนเสียงทีÉถือว่าอนุมัติในวาระนี Ê คือ คะแนนเสียงทีÉเห็นดว้ย ไม่นอ้ยกว่า สองในสาม (2/3) หรือ 

67% 
 

เมืÉอไดมี้การเสนอและรบัรองโดยชอบแลว้ทีÉประชมุมมีติ ดงันี Ê 
 

มติ : ทีÉประชุม มีมติอนุมัติค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบ และกรรมการสรรหา 

และพิจารณาค่าตอบแทน ประจาํปี 2566 เป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 8.5 ล้านบาท เท่ากับปีก่อน 

โดยให้อยู่ในดุลยพินิจของคณะกรรมการเป็นผู้พิจารณาดําเนินการจัดสรรตามความ
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เหมาะสมต่อไป ด้วยคะแนนเสียง ไม่น้อยกว่า 2/3 (คือ ŜřŞ,ŝŜŜ,ŘśŜ เสียง) ดังนีÊ 
 

เหน็ด้วย 624,816,051 เสยีง    เท่ากับร้อยละ    100 

ไม่เหน็ด้วย           - เสียง    เท่ากับร้อยละ      - 

งดออกเสียง           - เสียง    เท่ากับร้อยละ      - 

บัตรเสีย           -   เสยีง  เท่ากับร้อยละ     - 

ของจาํนวนเสียงของผู้ถือหุ้น ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง 

 

วาระทีÉ 8 พิจารณาเรืÉองอืÉนๆ 
 

นายดนุชา  วีระพงษ์  ไดเ้ปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สอบถาม หรือเสนอแนะเพิÉมเติม 
 

ไม่มีผูถื้อหุน้สอบถาม 
 

เมืÉอไม่มีเรืÉองอืÉนใดตอ้งพิจารณา นายดนุชา  วีระพงษ์ กลา่วขอปิดการประชมุ โดยขอขอบคณุผูถื้อหุน้

ทุกท่าน ทัÊงทีÉเข้าร่วมประชุมในหอ้งประชุมนี Ê และแบบผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ ทีÉไดส้ละเวลามาร่วม

ประชุมในครัÊงนี Ê และใหก้ารสนับสนุนในกิจกรรมต่าง ๆ ของบริษัทฯ ใหส้าํเร็จลุล่วงไปไดด้ว้ยดี และ 

ขอใหผู้เ้ขา้รว่มประชมุโปรดคืนบตัรลงคะแนน โดยนาํใส่กลอ่งทีÉประตูทางออก 

 

ปิดประชุมเวลา 14.45 นาฬิกา 

 . 

 

ลงชืÉอ 

( นายพิพฒัน ์ พรสวุรรณ ) 

  ประธานทีÉประชมุ 
 

 

ลงชืÉอ   

                 ( นางดวงรตัน ์ แจง้มงคล ) 

          เลขานุการบรษิัท 
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รายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56 – 1 One Report) และสรุปข้อมูลทางการเงนิ 

ในรูปแบบ QR Code  
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ขอ้บังคับของบริษัท เฉพาะทีÉเกีÉยวกับการประชุมผู้ถือหุ้น 

 

การประชุมผู้ถือหุ้น 
 

ขอ้ śŞ. คณะกรรมการตอ้งจัดใหม้ีการประชุมผูถื้อหุน้ เป็นการประชุมสามญัประจาํปีภายในสีÉ (Ŝ) เดือน นับแต่วัน

สิ Êนสดุของรอบปีบญัชีของบริษัท  

การประชุมผูถ้ือหุน้คราวอืÉนนอกจากวรรคหนึÉง ใหเ้รียกว่าการประชุมวิสามัญ โดยคณะกรรมการจะเรียก

ประชมุ  ผูถื้อหุน้ เป็นการประชมุวิสามญัเมืÉอใดก็ไดส้ดุแต่จะเห็นสมควร 

ผูถื้อหุน้คนหนึÉงหรือหลายคน ซึÉงมีหุน้นับรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ (řŘ) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายได้

ทัÊงหมด จะเขา้ชืÉอกันทาํหนงัสือขอใหค้ณะกรรมการเรียกประชุมผู้ถือหุน้เป็นการประชุมวิสามัญเมืÉอใดก็ได ้

แต่ตอ้งระบุเรืÉองและเหตุผลในการทีÉขอใหเ้รียกประชุมไวใ้หช้ัดเจนในหนังสือดังกล่าวดว้ย ในกรณีเช่นนี Ê 

คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุม ผูถ้ือหุน้ภายในสีÉสิบหา้ (Ŝŝ) วนั นบัแต่วนัทีÉไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้ 

ในกรณีทีÉคณะกรรมการไม่จัดใหมี้การประชุมภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผู้ถือหุ้นทัÊงหลายซึÉง

เขา้ชืÉอกันหรือผูถื้อหุน้คนอืÉนๆ รวมกันไดจ้าํนวนหุน้ตามทีÉบงัคบัไวน้ัÊน จะเรียกประชุมเองก็ไดภ้ายในสีÉสิบหา้ 

(Ŝŝ) วัน นับแต่วันครบกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนี Ê ให้ถือว่าเป็นการประชุมผู ้ถือหุน้ทีÉ

คณะกรรมการเรียกประชุม โดยบริษัทตอ้งรับผิดชอบค่าใชจ่้ายอันจาํเป็นทีÉเกิดจากการจัดใหม้ีการประชุม

และอาํนวยความสะดวกตามสมควร 

ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชุมผูถื้อหุน้ทีÉเป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสีÉครัÊงใดจาํนวนผูถ้ือหุน้ 

ซึÉงมาร่วมประชุมไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามทีÉกาํหนดไวใ้นขอ้ śŠ ผู้ถือหุน้ตามวรรคสีÉตอ้งร่วมกันรบัผิดชอบ

ชดใชค้่าใชจ้่ายทีÉเกิดจากการจดัใหมี้การประชมุในครัÊงนัÊนใหแ้ก่บรษิัท 

 

ขอ้ śş. ในการบอกกล่าวเรียกประชุมผูถื้อหุน้นัÊน ใหค้ณะกรรมการจดัทาํหนังสือนัดประชุม ระบุสถานทีÉ  วัน เวลา 

ระเบียบวาระการประชุม และเรืÉองทีÉจะเสนอต่อทีÉประชุมพรอ้มดว้ยรายละเอียดตามสมควร โดยระบุให้

ชดัเจนว่า เป็นเรืÉองทีÉเสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนุมตัิ หรือเพืÉอพิจารณา พรอ้มทัÊงความเห็นของคณะกรรมการใน

เรืÉองดงักล่าว และจดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ และนายทะเบียนบริษัทมหาชนจาํกัดทราบล่วงหนา้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (ş) 

วันก่อนวันประชุม และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนดัประชุมในหนงัสือพิมพ ์ไม่นอ้ยกว่าสาม (ś) วัน ก่อนวัน

ประชมุดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (ś) วนัติดต่อกนั 

 

ขอ้ śŠ. ในการประชุมผูถื้อหุน้ ตอ้งมีจาํนวนผูถื้อหุน้ และผูร้บัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้มี) เขา้ร่วมประชุมไม่น้อย

กว่ายีÉสิบหา้ (Śŝ) คน หรือไม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวนผูถ้ือหุน้ทัÊงหมด และตอ้งมีหุน้นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ย

กว่าหนึÉงในสาม (ř/ś) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด จึงจะครบเป็นองคป์ระชมุ 
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  ในกรณีทีÉปรากฏว่าการประชมุผูถ้ือหุน้ครัÊงใด เมืÉอลว่งเวลานดัไปแลว้ถึงหนึÉง (ř) ชัÉวโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมา

เข้าร่วมประชุม ไม่ครบเป็นองคป์ระชุมตามทีÉกําหนดไว้ หากว่าการประชุมผู้ถือหุน้นัÊนไดเ้รียกนัดเพราะ           

ผูถื้อหุน้รอ้งขอ การประชุมเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชุมผูถื้อหุน้นัÊนมิใช่เป็นการเรียกประชุมเพราะผูถื้อหุน้

รอ้งขอ ใหน้ัดประชุมใหม่ และใหส้่งหนังสือนัดประชุมไปยังผู้ถือหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (ş) วันก่อนวันประชุม       

ในการประชมุครัÊงหลงันี Êไม่จาํเป็นตอ้งครบองคป์ระชุม 
 

ขอ้ Ŝř. ประธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชุมผูถื้อหุน้ ในกรณีทีÉประธานกรรมการไม่อยู่ในทีÉประชุม หรือไม่อาจ

ปฏิบัติหน้าทีÉได้ ถ้ามีรองประธานกรรมการ ให้รองประธานกรรมการเป็นประธาน ถ้าไม่มีรองประธาน

กรรมการ หรือมีแต่ไม่สามารถปฏิบัติหน้าทีÉได ้ใหผู้้ถือหุน้ซึÉงมาประชุมเลือกผูถื้อหุน้คนหนึÉงเป็นประธาน       

ในทีÉประชมุ 
 

ขอ้ ŜŘ. การประชุมผูถื้อหุน้ ใหเ้ป็นไปตามลาํดบัระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนังสือนัดประชุม เวน้แต่ทีÉประชุมจะมี

มติใหเ้ปลีÉยนลาํดับระเบียบวาระ ดว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่าสองในสาม (Ś/ś) ของจาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมา

ประชมุ 

  เมืÉอทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุครบถว้นแลว้   ผูถื้อหุน้ ซึÉงมีหุน้

นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่าหนึÉงในสาม (ř/ś) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหน่ายไดท้ัÊงหมด อาจขอใหท้ีÉประชุมพิจารณา

เรืÉองอืÉน นอกจากทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชมุได ้

  ในกรณีทีÉทีÉประชุมพิจารณาเรืÉองตามระเบียบวาระทีÉกาํหนดไวใ้นหนงัสือนดัประชุม หรือเรืÉองทีÉผูถื้อหุน้เสนอ

เพิÉมเติมไม่เสร็จ และจาํเป็นตอ้งเลืÉอนการพิจารณา ใหที้ÉประชุมกาํหนดสถานทีÉ วัน และเวลาทีÉจะประชุม    

ครัÊงต่อไป และใหค้ณะกรรมการส่งหนงัสือนดัประชุม ระบุสถานทีÉ วนั เวลา และระเบียบวาระการประชมุไป

ยังผูถื้อหุน้ไม่นอ้ยกว่าเจ็ด (ş) วันก่อนการประชุม ทัÊงนี Êใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวนัดประชุมในหนังสือพิมพ ์    

ไม่นอ้ยกว่าสาม (ś) วนัก่อนวนัประชมุดว้ย โดยจะตอ้งโฆษณาเป็นระยะเวลาสาม (ś) วนัติดต่อกนั 
 

การมอบฉันทะเพืÉอเข้าประชุมฯ และสิทธิของผู้ถือหุ้นในการออกเสียงลงคะแนน 
 

ขอ้ śš. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถ้ือหุน้จะมอบฉันทะใหผู้อื้Éนเขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนนแทนตนก็ได ้การมอบ

ฉันทะจะตอ้งทาํเป็นหนงัสือลงลายมือชืÉอผูม้อบฉันทะ และทาํตามแบบทีÉนายทะเบียนบริษัทมหาชนจาํกัด

กาํหนด โดยใหม้อบแก่ประธานกรรมการ หรือบุคคลซึÉงประธานกรรมการกาํหนดไว ้ณ สถานทีÉประชุมก่อน

ผูร้บัมอบฉนัทะเขา้ประชมุ และอย่างนอ้ยใหมี้รายการดงัต่อไปนี Ê 

ก. จาํนวนหุน้ทีÉผูม้อบฉนัทะนัÊนถืออยู ่

ข. ชืÉอผูร้บัมอบฉันทะ 

ค. ครัÊงทีÉของการประชมุทีÉมอบฉนัทะใหเ้ขา้ประชมุ และออกเสียงลงคะแนน 
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ขอ้ ŜŚ. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ผูถื้อหุน้ทกุคนมีคะแนนเสียงหนึÉงเสียงต่อหนึÉงหุน้ 

ในกรณีทีÉผู้ถือหุ ้นมีส่วนได้เสียเป็นพิเศษในเรืÉองใด ผู้ถือหุ้นจะไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองนัÊน 

นอกจากการออกเสียงลงคะแนนเลือกตัÊงกรรมการ 
 

ขอ้ Ŝś. การออกเสียงลงมติใดๆ หรือการอนุมัติกิจการใด ๆ ในทีÉประชุมผูถื้อหุน้ จะตอ้งไดร้ ับความเห็นชอบดว้ย

คะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ ซึÉงมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน เวน้แต่กาํหนดไวเ้ป็นอย่างอืÉน

ในข้อบังคับนี Ê หรือกรณีอืÉนตามทีÉกฎหมายจะกาํหนดไว ้หรือในกรณีดังต่อไปนี Ê จะตอ้งไดร้บัคะแนนเสียง      

ไม่นอ้ยกว่าสามในสีÉ (ś/Ŝ) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุ และมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน 

- การขายหรือโอนกิจการของบรษิัททัÊงหมด หรือบางสว่นทีÉสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอืÉน 

- การซื ÊอหรือรบัโอนกิจการของบรษิัทมหาชนอืÉน หรือบรษัิทเอกชนมาเป็นของบรษัิท 

- การทํา แก้ไข หรือเลิกสัญญาเกีÉยวกับการให้เช่ากิจการของบริษัททัÊงหมด หรือบางส่วนทีÉสาํคัญ          

การมอบหมายให้บุคคลอืÉนเข้าจัดการธุรกิจของบริษัท หรือการรวมกิจการกับบุคคลอืÉน โดยมี

วตัถปุระสงคจ์ะแบ่งกาํไรขาดทนุกนั 

- การแกไ้ขเพิÉมเติมหนังสือบริคณหส์นธิ หรือขอ้บงัคบัของบรษิัท 

- การเพิÉมทุน และการลดทนุ 

- การออกหุน้กู ้

- การควบบรษิัท หรือการเลิกบรษิัท 
 

คุณสมบัติของกรรมการ วิธีการเลือกตัÊงกรรมการ และกรรมการออกจากตาํแหน่งตามวาระ 
 

ขอ้ řŝ. บริษัทมีคณะกรรมการคณะหนึÉง ประกอบดว้ยกรรมการอย่างนอ้ยหา้ (ŝ) คน และใหค้ณะกรรมการเลือกตัÊง

กรรมการดว้ยกัน เป็นประธานกรรมการ และอาจเลือกรองประธานกรรมการ และตาํแหน่งอืÉนตามทีÉเห็น

เหมาะสมด้วยก็ได้ และกรรมการไม่น้อยกว่ากึÉงหนึÉงของจํานวนกรรมการทัÊงหมด ต้องมีถิÉนทีÉอยู่ใน

ราชอาณาจกัร 
 

ขอ้ řŞ. ผูเ้ป็นกรรมการของบรษิัท ไม่จาํเป็นจะตอ้งเป็นผูถ้ือหุน้ของบรษัิท 
 

ขอ้ řş. ใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัÊงกรรมการตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการดงัต่อไปนี Ê 

1) ผูถื้อหุน้คนหนึÉงมีคะแนนเสียงเท่าจาํนวนหุน้ทีÉตนถือ 

2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงทีÉมีอยู่เลือกตัÊงบคุคลคนเดียว หรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได ้ในกรณี

ทีÉเลือกตัÊงบุคคลหลายคนเป็นกรรมการ จะแบ่งคะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไม่ได ้

3) บุคคลซึÉงไดร้บัคะแนนเสียงสงูสดุตามลาํดบัลงมา เป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัÊงเป็นกรรมการ เท่าจาํนวนกรรมการ

ทีÉจะพงึม ีหรือจะพงึเลือกตัÊงในครัÊงนัÊน ในกรณีทีÉบคุคลซึÉงไดร้บัการเลือกตัÊง 

ในลาํดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากัน เกินจาํนวนกรรมการทีÉจะพึงมี หรือจะพึงเลือกตัÊงในครัÊงนัÊน       

ใหผู้เ้ป็นประธานเป็นผูอ้อกเสียงชี Êขาด 
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ขอ้ řŠ. ในการประชุมสามญัประจาํปีทุกครัÊง กรรมการจะตอ้งออกจากตาํแหน่งอย่างนอ้ยจาํนวนหนึÉงในสาม (ř/ś) 

โดยอัตรา ถ้าจาํนวนกรรมการจะแบ่งออกใหเ้ป็นสามส่วนไม่ได้ ก็ให้ออกโดยจาํนวนใกล้เคียงทีÉสุดกับ       

สว่นหนึÉงในสาม (ř/ś) 

  กรรมการทีÉจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรก และปีทีÉสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัÊน ใหจ้บัสลากว่าผูใ้ด

จะออก ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไป ใหก้รรมการทีÉอยู่ในตาํแหน่งนานทีÉสุด เป็นผูอ้อกจากตาํแหน่งกรรมการผูอ้อก

จากตาํแหน่งไปนัÊน อาจจะเลือกเขา้รบัตาํแหน่งอกีก็ได ้
 

ค่าตอบแทนกรรมการ 
 

ขอ้ śŜ. บาํเหน็จกรรมการ และค่าตอบแทนใหส้ดุแลว้แต่ทีÉประชมุผูถื้อหุน้จะกาํหนด 

  กรรมการมีสิทธิไดร้บัค่าตอบแทนจากบรษิัทในรูปของเงินรางวลั เบี Êยประชมุ บาํเหน็จ โบนสั หรือผลประโยชน์

ตอบแทนในลกัษณะอืÉน ตามขอ้บังคับ หรือตามทีÉทีÉประชุมผูถื้อหุน้จะพิจารณา ซึÉงอาจกาํหนดเป็นจาํนวน

แน่นอน หรือวางเป็นหลกัเกณฑแ์ละจะกาํหนดไวเ้ป็นคราวๆ ไป หรือจะใหม้ีผลตลอดไปจนกว่าจะมีการ

เปลีÉยนแปลงก็ได ้และนอกจากนัÊน ใหไ้ดร้บัเบี Êยเลี Êยง และสวสัดิการต่างๆ ตามระเบียบของบรษัิท 

  ความในวรรคก่อน ไม่กระทบกระเทือนสิทธิของพนกังานและลกูจา้งของบริษัท ซึÉงไดร้บัเลือกตัÊงเป็นกรรมการ 

ในอนัทีÉจะไดร้บัค่าตอบแทน และผลประโยชนใ์นฐานะทีÉเป็นพนกังาน หรือลกูจา้งของบรษิัท 
 

การจ่ายเงินปันผล 
 

ขอ้ ŜŠ. หา้มมิใหป้ระกาศอนุญาตจ่ายเงินปันผล นอกจากโดยมติของทีÉประชุมผูถื้อหุน้ หรือมติของคณะกรรมการ 

กรณีทีÉมกีารจ่ายเงินปันผลระหว่างกาล 

  การจ่ายเงินปันผล ใหแ้จง้เป็นหนงัสือไปยังผูถื้อหุน้ และใหโ้ฆษณาคาํบอกกล่าวการจ่ายเงินปันผลนัÊนทาง

หนงัสือพมิพเ์ป็นระยะเวลาสาม (ś) วนัติดต่อกนั และจดัใหม้ีการจ่ายเงินปันผลดงักลา่วภายในหนึÉง (ř) เดือน 

นบัแต่วนัทีÉมีมติเช่นว่านัÊน 
 

ขอ้ Ŝš. คณะกรรมการอาจจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้เป็นครั Êงคราวได ้เมืÉอปรากฏแก่กรรมการว่า บรษัิท

มีกาํไรพอสมควรทีÉจะกระทาํเช่นนัÊนได ้และเมืÉอไดจ้่ายเงินปันผลแลว้ ใหร้ายงานใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้ทราบใน

การประชมุผูถื้อหุน้คราวต่อไป 
 

ขอ้ ŝŘ. เงินปันผลนัÊน ใหแ้บ่งตามจาํนวนหุน้ หุน้ละเท่า ๆ กัน เวน้แต่จะกาํหนดไวเ้ป็นอย่างอืÉนในขอ้บงัคบันี Ê สาํหรบั

หุน้บรุิมสิทธิ 
 

ขอ้ ŝř. บริษัทต้องจัดสรรกําไรสุทธิประจาํปีส่วนหนึÉงไว้เป็นทุนสาํรองไม่น้อยกว่ารอ้ยละห้า (ŝ) ของกําไรสุทธิ

ประจาํปี หักดว้ยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถา้มี) จนกว่าทุนสาํรองนี Êจะมีจาํนวนไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละสิบ 

(řŘ) ของทนุจดทะเบียน 
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สมุดบัญชี และการสอบบัญชี 
 

ขอ้ ŝŞ. คณะกรรมการต้องจัดใหม้ีการทาํงบดุล และบัญชีกําไรขาดทุน ณ วันสิ Êนสุดของรอบปีบัญชีของบริษัท     

เสนอต่อทีÉประชุมผูถื้อหุน้ ในการประชุมสามัญประจาํปีเพืÉอพิจารณาอนุมัติ โดยคณะกรรมการตอ้งจัดให ้

ผูส้อบบญัชีตรวจสอบใหเ้สรจ็ก่อนนาํเสนอต่อทีÉประชมุผูถื้อหุน้ 
 

ขอ้ ŝš. ผู้สอบบัญชี ใหท้ีÉประชุมผู ้ถือหุน้สามัญประจาํปีแต่งตัÊงทุกปี โดยทีÉประชุมผู ้ถือหุน้ อาจเลือกผู้สอบบัญชี        

ผูซ้ึÉงออกไปนัÊน กลบัเขา้รบัตาํแหน่งอีกก็ได ้
 

ขอ้ ŞŘ. ผูส้อบบญัชีควรไดร้บัค่าตอบแทนเท่าใด ใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้กาํหนด 
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ประวัติกรรมการทีÉได้รับการเสนอชืÉอให้พิจารณาแต่งตัÊงเป็นกรรมการอีกวาระหนึÉง 

ประจาํปี 2567 (เอกสารประกอบการพิจารณา วาระทีÉ 5) 

 

1. นายดนุชา   วีระพงษ ์     อาย ุ ŝŜ  ปี 

 

ประเภทกรรมการทีÉเสนอแต่งตัÊง   - กรรมการบรษัิท 

 

ตาํแหน่งงานในบริษัท - กรรมการบริษัท / ประธานกรรมการบริหาร  

 

คณุวฒุิการศึกษา                           - ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ  สาขาการตลาด  University of Hartford   

        Connecticut, U.S.A. 

                                                   - ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจ สาขา Economic / Finance, Bentley College,  

     Massachusetts, U.S.A. 

การอบรม   - ผ่านการอบรมของสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

    หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) 

ประสบการณ ์   

2550 - 2562 กรรมการ บจ. คลูโซลชูัÉน 

2545 - 2546 ผูอ้าํนวยการสายงานการขาย และบรกิาร  

              ธนาคารเอเชีย จาํกดั (มหาชน) 

 

ตาํแหน่งในบรษัิทจดทะเบียนอืÉน -  ไมม่ ี

 

ตาํแหน่งในกิจการทีÉไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน 

ŚŝŞř – ปัจจบุนั ประธานกรรมการ บจ. อีซีแอล แอสเซท 

ŚŝŞŘ – ปัจจบุนั ประธานกรรมการตรวจสอบ   บจ.สยามซินดิเคทเทคโนโลยี 

Śŝŝš – ปัจจบุนั กรรมการอสิระ บจ.สยามซินดิเคทเทคโนโลยี  

ŚŝŜŝ - ปัจจบุนั กรรมการ บจ. ไฮเทคแลนด ์ชลบุรี (ŚŘŘŚ) 

 

วนัทีÉไดร้บัแต่งตัÊง   řř พฤศจิกายน ŚŝŜŞ  

 

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ  - ŚŘ ปี ř เดือน 

 

การเขา้ประชมุ   - เขา้ประชมุคณะกรรมการบรษัิท ปี ŚŝŞŞ จาํนวน ŝ ครัÊง จากทัÊงหมด ŝ ครัÊง 
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สดัส่วนการถือหุน้   3.90 %  

 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือแข่งขนักบับริษัท - ไม่ม ี

 

ลกัษณะความสมัพนัธ ์ - เป็นกรรมการทีÉมีสว่นรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือทีÉปรกึษาทีÉ  

   ไดร้บัเงินเดือนประจาํ ไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ 

 - มีความสมัพนัธท์างธุรกิจ (เช่น ผูใ้หเ้ช่าทีÉดิน) 

 - เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร หรอืผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษิัท 

 

ผลการดาํเนินงานในปี ŚŝŞŞ -  เป็นผูร้ว่มกาํหนดนโยบาย วิสยัทศัน ์พนัธกิจ และแผนกลยทุธใ์นการดาํเนิน

     ธุรกจิของบรษัิท 

-  เป็นผูร้ว่มกาํหนดเป้าหมายการปฏิบตัิงานของแต่ละแผนก และรว่มกาํหนดให ้

 มตีวัชี Êวดัความสาํเรจ็ 

    -  เป็นผูค้วบคมุการปฏิบตัิงาน ติดตามผลการดาํเนินงานใหเ้ป็นไป      

                   ตามเป้าหมาย  

 -  เป็นผูก้าํกบัดแูลใหบ้รษัิทมีการควบคุมภายใน มรีะบบจดัการความเสีÉยง 

                                                        และติดตามการบริหารความเสีÉยงอย่างใกลช้ิด 
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Ś. นายมาซายูกิ  โนซะวะ   อาย ุŝš ปี 

 

ประเภทกรรมการทีÉเสนอแต่งตัÊง - กรรมการบรษัิท 

 

ตาํแหน่งงานในบริษัท              -  กรรมการบรษัิท / กรรมการบริหาร / กรรมการผูจ้ดัการ 

 

คณุวฒุิการศึกษา    -  ปรญิญาตร ีนิติศาสตร ์มหาวิทยาลยั โคคกุะคอิุน ประเทศญีÉปุ่ น   

 

การอบรม    -  ผ่านการอบรมของสมาคมส่งเสรมิสถาบนักรรมการบริษัทไทย (IOD) 

       หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ทีÉ řŝś/ŚŘřř 

ประสบการณ ์      

 2565 – ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ บมจ.ตะวนัออกพาณิชยล์ีสซิÉง 

 2561 – 2565 รองกรรมการผูจ้ดัการ บมจ.ตะวนัออกพาณิชยล์ีสซิÉง 

 2559 – 2561  ผูอ้าํนวยการและกรรมการ  ฝ่ายบรหิารธุรกิจระดบัสงู   

    บรษิัท เอคอม จาํกัด  

 2552 – 2559  ผูอ้าํนวยการและกรรมการ  ฝ่ายบรหิารธุรกิจ  บริษัท เอคอม จาํกดั   

 2549  - 2559   กรรมการผูจ้ดัการ, วางแผนการตลาด, นกัลงทนุสมัพนัธ,์ บรกิารลกูคา้  

    บรษิัท เอคอม จาํกัด 

 2549              ผูช่้วยผูจ้ดัการ แผนกธุรกิจต่างประเทศ บรษิัท เอคอม จาํกดั 

 2539 – 2549   กรรมการผูจ้ดัการ บรษิัท  ไอเอสไอ คอรป์อเรชัÉน จาํกัด   

 2536 – 2539   ผูจ้ดัการฝ่ายการตลาดบรษิัท ไอเอสไอ คอรป์อเรชัÉน จาํกัด 

 2533 – 2536   หวัหนา้แผนกวางแผนธรุกิจบตัรเครดิต บรษัิท เอพลสั จาํกดั   

 2529 – 2533  พนกังาน  บรษัิท เอพลสั จาํกดั สาขา ชิซูโอกะ  

 

ตาํแหน่งในบรษัิทจดทะเบียนอืÉน -  ไมม่ ี

 

ตาํแหน่งในกิจการทีÉไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน   

2562 – ปัจจุบนั กรรมการ  บจ. พรีเมีÉยม แอสเซท แมนเนจเมนท ์(ประเทศไทย)  

2562 – ปัจจุบนั กรรมการ  บจ. พรีเมีÉยมเซอรว์ิส (ประเทศไทย) 

 

วนัทีÉไดร้บัแต่งตัÊง   řŝ พฤษภาคม ŚŝŞś   

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ  ś ปี ş เดือน 
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การเขา้ประชมุ - เขา้ประชุมคณะกรรมการบรษิัทปี ŚŝŞŞ จาํนวน ŝ ครัÊง จากทัÊงหมด ŝ ครัÊง  

     

สดัส่วนการถือหุน้   -  0.05% 

 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือแข่งขนักบับริษัท - ไม่ม ี

 

ลกัษณะความสมัพนัธ ์ - เป็นกรรมการทีÉมีสว่นรว่มในการบรหิารงาน พนกังาน ลกูจา้ง หรือทีÉปรกึษา 

   ทีÉไดร้บัเงินเดือนประจาํ ไม่เป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพ 

    - ไม่เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร หรือผูถื้อหุน้ใหญ่ของบรษัิท 

 

ผลการดาํเนินงานในปี ŚŝŞŞ -  เป็นผูร้่วมกาํหนดนโยบาย วิสยัทศัน ์พนัธกิจ และแผนกลยุทธใ์นการดาํเนิน

   ธุรกิจของบรษัิท 

-  เป็นผูร้ว่มกาํหนดเป้าหมายการปฏิบตัิงานของแต่ละแผนก และรว่มกาํหนดให ้

 มตีวัชี Êวดัความสาํเรจ็ 

    -  เป็นผู้ควบคุมการปฏิบัติงาน ติดตามผลการดําเนินงานให้เป็นไปตาม     

       เปา้หมาย  

 -  เป็นผูร้ับผิดชอบดูแลการปฏิบัติงานฝ่ายเร่งรดัและติดตาม และฝ่ายพัฒนา

ธุรกิจ 
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ś. นางประภาศรี  เพิÉมทรัพย ์   อาย ุşŜ ปี 

 

ประเภทกรรมการทีÉเสนอแต่งตัÊง - กรรมการบรษัิท / กรรมการอสิระ 

 

ตาํแหน่งงานในบริษัท    -  กรรมการบรษัิท / กรรมการอสิระ / ประธานกรรมการตรวจสอบ /  

                                                       กรรมการบรรษัทภบิาลและความยัÉงยืน / กรรมการสรรหาและพจิารณา 

                                                       ค่าตอบแทน 

 

คณุวฒุิการศึกษา   -  ปรญิญาโท MBA (Public Accounting) St.John’s University, New York, USA 

                                                    -   ปรญิญาตรี บญัชีบณัฑิต (เกียรตินิยม) จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 

การอบรม -  ผ่านการอบรมของสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD) 

   หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ ŚŝŠ/ŚŝŞř 

        หลกัสตูร Advance Audit Committee Program (AACP) รุน่ทีÉ Śš/ŚŝŞř 

  หลกัสตูร Board Nomination & Compensation Program (BNCP)               

                                                     รุน่ทีÉ  Ş/ŚŝŞŚ 

 -  ประกาศนียบตัร การเงินขัÊนสงู มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร ์

 -  ประกาศนียบตัร Executive Development for The Experienced Manager  

  University of Pennsylvania 

 -  ประกาศนียบตัร Siam Cement Management Development Programs 

  University of Pennsylvania  

 -  ประกาศนียบตัร การบรหิารงานบคุคลและแรงงานสมัพนัธ ์คณะเศรฐศาสตร ์ 

  จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 

 -  ประกาศนียบตัร Marketing Management Thailand Management  

  Association 

 -  ประกาศนียบตัร ผูต้รวจสอบภายใน  สมาคมผูต้รวจสอบภายใน  

ประสบการณ ์  

 2560-2564  กรรมการตรวจสอบและประเมนิผล กระทรวงสาธารณสขุ  

 2550-2558  ผูอ้าํนวยการสาํนกังานตรวจสอบ สภากาชาดไทย  

 2523-2550  ผูช่้วยผูอ้าํนวยการตรวจสอบ บมจ.ปนูซิเมนตไ์ทย  

            รองกรรมการผูจ้ดัการ  บริษัท ซิเมนตไ์ทยการบญัชี 

            ผูอ้าํนวยการบญัชีการเงนิ บรษัิทในเครือปนูซีเมนตไ์ทย 

 2520 – 2522  Assistant Comptroller บจก. ไอ ทีท ี(ไทยแลนด)์  

 2516 - 2519  ผูต้รวจสอบอาวโุส บรษัิทตรวจสอบบญัชี Coopers & Lybrand  
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ตาํแหน่งในบรษัิทจดทะเบียนอืÉน -  ไม่มี 

 

ตาํแหน่งในกิจการทีÉไม่ใช่บริษัทจดทะเบียน                

ŚŝŞś – ปัจจบุนั  กรรมการ มลูนิธิธรรมกิชน เพืÉอคนตาบอดในประเทศไทยในพระบรมราชปูถมัภ ์

ŚŝŞŘ - ปัจจบุนั  กรรมการตรวจสอบและประเมนิผล กระทรวงสาธารณสขุ 

 

วนัทีÉไดร้บัแต่งตัÊง   ŚŜ เมษายน ŚŝŞř   

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ  ŝ ปี Š เดือน 

การเขา้ประชมุ   -  เขา้ประชุมคณะกรรมการบรษัิทปี ŚŝŞŞ จาํนวน ŝ ครัÊง จากทัÊงหมด ŝ ครัÊง 

    -  เขา้ประชุมคณะกรรมการตรวจสอบปี ŚŝŞŞจาํนวน ŝ ครัÊง จากทัÊงหมด ŝ ครัÊง 

    -  เขา้ประชุมคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน ปี ŚŝŞŞ จาํนวน  

       ŝ ครัÊง จากทัÊงหมด ŝ ครัÊง 

                                                     -  เขา้ประชมุคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและความยัÉงยืน ปี ŚŝŞŞ จาํนวน  

       ř ครัÊง จากทัÊงหมด ř ครัÊง 

 

สดัส่วนการถือหุน้   -  ไมม่ ี

 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือแข่งขนักบับริษัท - ไม่ม ี

 

ลกัษณะความสมัพนัธ ์  - ไม่เป็นกรรมการทีÉมีส่วนรว่มในการบรหิารงาน  ไม่เป็นลกูจา้ง หรือทีÉปรกึษาทีÉ  

        ไดร้บัเงินเดือนประจาํ  ไม่เป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพ  ไมม่คีวามสมัพนัธท์าง  

        ธุรกิจใด ๆ อนัอาจมีผลทาํใหไ้ม่สามารถทาํหนา้ทีÉไดอ้ย่างอิสระ ในช่วง Ś ปีทีÉ

      ผ่านมา 

    - ไม่เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร  หรือผูถ้ือหุน้ใหญ่ของบรษิัท 

ผลการดาํเนินงานในปี ŚŝŞŞ 

-  เป็นกรรมการตรวจสอบ ร่วมสอบทานระบบการควบคุมภายใน รายงานทาง  

การเงิน ผูส้อบบญัชี ระบบบรหิารความเสีÉยงไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพ 

    -  ร่วมกาํหนดนโยบาย วิสยัทศัน ์พนัธกิจ และแผนกลยุทธ ์ในการดาํเนินธุรกิจ

       ของบรษิัท  

    -  ร่วมติดตามผลการดาํเนินงานของบรษัิท ใหเ้ป็นไปตามเป้าหมาย พรอ้มให ้

  ขอ้เสนอแนะทีÉเป็นประโยชนใ์นการพฒันาธุรกิจ เพืÉอสรา้งมลูค่าเพิÉมในระยะยาว  

-  สง่เสรมิการดาํเนินธุรกิจบนพื Êนฐานของธรรมาภบิาล  ส่ ง เ ส ริ ม ก า ร รั ก ษ า  

สิÉงแวดลอ้มและความรบัผิดชอบต่อสงัคม ธุรกิจของบรษิัท 
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คุณสมบัติของกรรมการอิสระ 

 

   บริษัทไดก้าํหนดคณุสมบตัิของกรรมการอสิระประกอบดว้ย คณุสมบติัตามทีÉกฎหมายมหาชนกาํหนด และ

คณุสมบตัิเทียบเท่ากบัตามทีÉสาํนกังาน ก.ล.ต.กาํหนด ดงัต่อไปนี Êคือ 

 

คุณสมบัติของกรรมการตามกฎหมายมหาชน 

 

1. ตอ้งเป็นบคุคลธรรมดา 

2. บรรลนุิติภาวะ 

3. ไม่เป็นบุคคลลม้ละลาย คนไรค้วามสามารถ หรือคนเสมือนไรค้วามสามารถ 

4. ไม่เคยรบัโทษจาํคกุโดยคาํพิพากษาถึงทีÉสดุใหจ้าํคกุ ในความผิดเกีÉยวกบัทรพัยท์ีÉไดก้ระทาํโดยทุจรติ และ 

5. ไม่เคยถูกลงโทษไลอ่อก หรือปลดออกจากราชการ หรือองคก์าร หรือหน่วยงานของรฐั ฐานทจุรติต่อหนา้ทีÉ 

 

คุณสมบัติของกรรมการอิสระตามทีÉสาํนักงาน ก.ล.ต. กาํหนด 

 

1. ถือหุ้นไม่เกินร ้อยละหนึÉงของจาํนวนหุ้นทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษัท  บริษัทใหญ่  บริษัทย่อย     

บริษัทร่วม หรือ นิติบุคคลทีÉอาจมีความขัดแยง้ ทัÊงนี Ê ใหน้ับรวมการถือหุน้ของผูท้ีÉเกีÉยวข้องของกรรมการ

อิสระรายนัÊน ๆ ดว้ย 

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีÉมสีว่นร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีÉปรกึษาทีÉไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูมี้

อาํนาจควบคมุของบริษัท บรษิัทใหญ่ บรษัิทย่อย บรษัิทรว่ม บรษัิทย่อย ลาํดบัเดียวกนั หรือนิติบคุคลทีÉอาจ

มีความขดัแยง้ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตั Êง 

3. ไม่เป็นบุคคลทีÉมีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมาย ในลกัษณะทีÉเป็นบิดา

มารดา คู่สมรส พีÉน้อง และบุตร รวมทัÊงคู่สมรสของบุตรของผู้บริหาร ผู้ถือหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคมุ 

หรือบุคคลทีÉจะไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรือผูมี้อาํนาจควบคมุของบรษิัท หรือบรษิัทย่อย 

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพันธ์ทางธุรกิจกับบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีÉอาจมี

ความขัดแยง้ในลกัษณะทีÉอาจเป็นการขัดขวางการใช้วิจารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัÊงไม่เป็น หรือ

เคยเป็นผูถ้ือหุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไมใ่ช่กรรมการอสิระ หรือผูบ้ริหาร ของผูท้ีÉมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับ

บริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีÉอาจมีความขัดแยง้ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมี

ลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตัÊง 
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 ความสมัพันธ์ทางธุรกิจดังกล่าว รวมถึงการทาํรายการทางการคา้ทีÉกระทาํเป็นปกติ เพืÉอประกอบกิจการ 

การเช่า หรือใหเ้ช่าอสงัหารมิทรพัย ์รายการเกีÉยวกบัสินทรพัย ์หรือบรกิาร หรือการให ้หรือรบัความช่วยเหลือ

ทางการเงิน ดว้ยการรบั หรือใหกู้ย้ืม คํÊาประกนั การใหส้ินทรพัยเ์ป็นหลกัประกนัหนี Êสิน รวมถึงพฤติการณอื์Éน

ทาํนองเดียวกัน ซึÉงเป็นผลใหบ้ริษัทฯ หรือคู่สญัญามีภาระหนี ÊทีÉตอ้งชาํระต่ออีกฝ่ายหนึÉง ตัÊงแต่รอ้ยละสาม

ของสินทรพัยท์ีÉมตีวัตนสทุธิของบรษัิทฯ หรอืตัÊงแต่ยีÉสิบลา้นบาทขึ Êนไป แลว้แต่จาํนวนใดจะตํÉากว่า  ทัÊงนี Ê การ

คาํนวณภาระหนี Êดังกล่าวให้เป็นไปตามวิธีการคาํนวณมูลค่าของรายการทีÉเกีÉยวโยงกัน ตามประกาศ

คณะกรรมการตลาดหลักทรพัยแ์ห่งประเทศไทยว่าดว้ยการเปิดเผยข้อมูล และการปฏิบัติการของบริษัท      

จดทะเบียนในรายการทีÉเกีÉยวโยงกัน โดยอนุโลมแต่ในการพิจารณาภาระหนี Êดงักล่าว ใหน้ับรวมภาระหนี ÊทีÉ

เกิดขึ Êนในระหว่างหนึÉงปีก่อนวนัทีÉมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับคุคลเดียวกนั 

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีÉอาจมีความ

ขัดแยง้ และไม่เป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ กรรมการซึÉงไม่ใช่กรรมการอิสระ ผู้บริหาร หรือหุน้ส่วนผู้จัดการของ

สาํนักงานสอบบัญชี ซึÉงมีผูส้อบบัญชีของบริษัท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือนิติบุคคลทีÉอาจมี

ความขัดแยง้สงักัดอยู่ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลักษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่าสองปีก่อนไดร้ับการ

แต่งตัÊง 

6. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใด ๆ ซึÉงรวมถึงการใหบ้รกิารเป็นทีÉปรกึษากฎหมาย หรือทีÉปรกึษา

ทางการเงิน ซึÉงไดร้บัค่าบรกิารเกินกว่าสองลา้นบาทต่อปีจากบรษัิท บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม หรือ

นิติบุคคลทีÉอาจมีความขดัแยง้ ทัÊงนี ÊในกรณีทีÉผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพเป็นนิติบุคคล ใหร้วมถึงการเป็นผูถ้ือหุน้

รายใหญ่ กรรมการซึÉงไม่ใช่กรรมการอิสระ ผูบ้ริหาร หรือหุน้ส่วนผูจ้ดัการ ของผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพนัÊนดว้ย 

เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักลา่วมาแลว้ไม่นอ้ยกว่าสองปีก่อนไดร้บัการแต่งตัÊง 

7. ไม่เป็นกรรมการทีÉไดร้บัการแต่งตัÊงขึ ÊนเพืÉอเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัท ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้

ซึÉงเป็นผูที้ÉเกีÉยวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบรษัิท 

8. ไม่มีลกัษณะอืÉนใดทีÉทาํใหไ้ม่สามารถใหค้วามเห็นอย่างเป็นอสิระเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของบรษิัท 
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รายละเอียดเกีÉยวกับกรรมการอิสระเพืÉอการรับมอบฉันทะ 

 

ř. นายวิชยั ไหมทอง                  อาย ุŞś ปี 

     

     ทีÉอยู่                                          ş/ŠŠ หมู่บา้นชยัพฤกษ์ ซ.ทวีวฒันา ŚŜ ถนน เลียบคลองทวีวฒันา    

                                                      แขวงศาลสธรรมสพน ์เขตทวีวฒันา กรุงเทพฯ řŘřşŘ 
 

ตาํแหน่งงานในบรษิัท                      -  ประธานกรรมการบรษัิท / กรรมการอิสระ / ประธานกรรมการบรหิาร 

                                                         ความเสีÉยง  
 

วฒุิการศกึษา               -  ปรญิญาโท บรหิารธุรกิจ (MBA) มหาวิทยาลยัธุรกิจบณัฑิต 

      -  ปรญิญาตรี บรหิารธุรกิจ (BA) มหาวิทยาลยัรามคาํแหง    
 

การอบรม -  ผ่านการอบรมของสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

    หลกัสตูร  Director Leadership Certification Program (DLCP) รุน่ทีÉ 7/2565 

    หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ทีÉ ŚŝŠ/ ŚŝŞř 

    หลกัสตูร Advance Audit Committee Program (AACP) รุน่ทีÉ śŘ/ŚŝŞř 

    หลกัสตูร Executive Development program (EDP) รุน่ทีÉ řŚ/ŚŝŝŞ 

ประสบการณ ์  

2561 -  2566   ทีÉปรกึษาคณะผูบ้รหิารดา้นความเสีÉยง บรษิัท ดอยคาํผลิตภณัฑอ์าหาร จาํกดั 

2560 -  2565   กรรมการบรษิัท ปรซิึÉม คอนซลัติ Êง จาํกดั   

2555 -  2562 กรรมการ และทีÉปรกึษา ชมรมบรหิารความเสีÉยง และการควบคมุภายใน   

สมาคมบรษัิทจดทะเบียนไทย 

2559 – 2560   ผูจ้ดัการหน่วยงานพฒันาความยัÉงยืน  บริษัท ไทยออยล ์จาํกดั (มหาชน) 

2551 – 2559   ผูจ้ดัการหน่วยงานบรหิารความเสีÉยงองคก์ร  บริษัท ไทยออยล ์จาํกดั (มหาชน)  

2536 - 2551   ผูจ้ดัการฝ่ายบรหิาร   บริษัท ไทยลูบ้เบส จาํกดั (มหาชน) 

2529 – 2536   เจา้หนา้ทีÉหน่วยงานจดัซื Êอ จดัจา้ง  การปิโตรเลียมแห่งประเทศไทย (ปตท.) 

 

ตาํแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอืÉน 

2561 – ปัจจบุนั   กรรมการอสิระ  ประธานกรรมการบรหิารความเสีÉยงและกรรมการตรวจสอบ   

บรษิัท พรอสเพอร ์เอน็จิเนียริÉง จาํกดั  (มหาชน) 

 

ตาํแหน่งในกิจการทีÉไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียน –ไม่มี 
 

วนัทีÉไดร้บัแต่งตัÊง   -  Śś เมษายน ŚŝŞř 

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ  -  ŝ ปี Š เดือน 
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การเขา้ประชมุ                               -  เขา้ประชุมคณะกรรมการบรษัิท ปี ŚŝŞŞ จาํนวน ŝ ครัÊง จากทัÊงหมด ŝ ครัÊง  

                                                    -   เข้าประชุมคณะกรรมการบริหารความเสีÉยง ปี ŚŝŞŞ จํานวน ř ครัÊง                     

จากทัÊงหมด ř ครัÊง  

 

สดัส่วนการถือหุน้   -  ไม่มี 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือแข่งขนักบับรษัิท - ไม่มี 

ลกัษณะความสมัพนัธ ์  -  ไม่เป็นกรรมการทีÉมีสว่นรว่มในการบริหารงาน  ไม่เป็นลกูจา้ง หรือทีÉปรกึษาทีÉ  

ได้รับเงินเดือนประจาํ ไม่มีความสัมพันธ์ทางธุรกิจใดๆ อันอาจมีผลทาํให ้               

ไมส่ามารถทาํหนา้ทีÉไดอ้ย่างอสิระ ในช่วง 2 ปีทีÉผ่านมา ไม่เคยเป็นผูใ้หบ้ริการ

ทางวิชาชีพใดๆ  ไม่เป็นกรรมการทีÉเป็นตวัแทนของกรรมการผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

-  ไม่เป็นบุคคลทีÉมีความสมัพันธ์ทางสายโลหิตของผูบ้ริหาร หรือผูถ้ือหุน้ใหญ่

ของบริษัท 

- ไม่เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท 
 

การมีสว่นไดเ้สียพิเศษทีÉแตกต่างจากกรรมการคนอืÉน ๆ ในวาระทีÉเสนอในการประชุมครัÊงนี Ê    -ไม่มี 
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Ś. นายไทยลักษณ ์ ลีÊถาวร          อาย ุşŝ ปี 

 

ทีÉอยู่                                               ŞŜ/Ś เอกมยั ซ.เอกมยัřŘ แยก Ŝ ถนนสขุมุวิ Şś    แขวง คลองตนัเหนือ 

                                                      เขต วฒันา  กรุงเทพฯ řŘřřŘ 
 

ตาํแหน่งงานในบรษิัท                     -  กรรมการบริษัท กรรมการอิสระ กรรมการตรวจสอบ และประธานกรรมการ

บรรษัทภิบาลและความยัÉงยืน 
 

วฒุิการศกึษา  -  ปรญิญาโท MA (Economics) Sul Ross State University, Texas, USA.  

   -  ปรญิญาตรี พาณิชยศาสตร ์(สถิติ) จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 
 

การอบรม  -  ผ่านการอบรมของสมาคมส่งเสริมสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD) 

        หลกัสตูร Director Accreditation Program (DAP) รุน่ทีÉ 37/2548 

        หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ทีÉ 64/2548 

    หลกัสตูร Advance  Audit Committee Program (AACP) รุน่ทีÉ 29/2561 

        หลกัสตูร Executive Development Program (EDP) รุน่ทีÉ 1 

     หลกัสตูร วตท. รุน่ทีÉ 4 (สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ) 

ประสบการณ ์   2556 – 2559 กรรมการอสิระ และกรรมการตรวจสอบ   

บรษิัท พรพรหม เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) 

2555 – 2556 กรรมการอิสระ บรษัิท พรพรหม เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) 

2549 - 2552 กรรมการ และประธานเจา้หนา้ทีÉบริหาร 

      บรษิัท ยนูิมิต เอนจิเนียริÉง จาํกดั (มหาชน) 

2536 - 2548 ประธานกรรมการ 

      บรษิัท ยนูิมิต เอนจิเนียริÉง จาํกดั  
 

ตาํแหน่งในบรษิัทจดทะเบียนอืÉน  Śŝŝš – ปัจจบุนั กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ   

บรษิัท พรพรหม เม็ททอล จาํกดั (มหาชน) 

ŚŝŝŚ – ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท ยนูิมิต เอนจิเนียริÉง จาํกัด (มหาชน) 

ตาํแหน่งในกิจการทีÉไม่ใช่บรษัิทจดทะเบียน   -  ไม่มี 

วนัทีÉไดร้บัแต่งตัÊง   -  řŝ สิงหาคม ŚŝŞŘ 

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ  -  Ş ปี Ŝ เดือน 
 

การเขา้ประชมุ                               -  เขา้ประชมุคณะกรรมการบรษัิท ปี ŚŝŞŞ จาํนวน ŝ ครัÊง จากทัÊงหมด ŝ ครัÊง  

                                                    -   เขา้ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบปี ŚŝŞŞ จาํนวน ŝ ครัÊง จากทัÊงหมด ŝ ครัÊง  

                                                    -   เข้าประชุมคณะกรรมการบรรษัทภิบาลและความยัÉงยืน ปี ŚŝŞŞ จาํนวน ř 

ครัÊงจากทัÊงหมด ř ครัÊง 
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สดัส่วนการถือหุน้   -  ไม่มี 

การดาํรงตาํแหน่งในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน ์หรือแข่งขนักบับรษัิท - ไม่มี 
 

ลกัษณะความสมัพนัธ ์  -  ไม่เป็นกรรมการทีÉมีสว่นรว่มในการบริหารงาน  ไม่เป็นลกูจา้ง หรือทีÉปรกึษาทีÉ  

ไดร้ับเงินเดือนประจาํ ไม่มีความสมัพันธ์ทางธุรกิจใดๆ อันอาจมีผลทาํใหไ้ม่

สามารถทาํหนา้ทีÉไดอ้ย่างอิสระ ในช่วง 2 ปีทีÉผ่านมา ไม่เคยเป็นผูใ้หบ้ริการ

ทางวิชาชีพใดๆ  ไม่เป็นกรรมการทีÉเป็นตวัแทนของกรรมการผูถื้อหุน้รายใหญ่ 

-  ไม่เป็นบุคคลทีÉมีความสมัพันธ์ทางสายโลหิตของผูบ้ริหาร หรือผูถ้ือหุน้ใหญ่

ของบริษัท 

- ไม่เป็นญาติสนิทกบัผูบ้รหิาร หรือผูถื้อหุน้รายใหญ่ของบริษัท 
 

การมีสว่นไดเ้สียพิเศษทีÉแตกต่างจากกรรมการคนอืÉน ๆ ในวาระทีÉเสนอในการประชุมครัÊงนี Ê    -ไม่มี 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก.  

Proxy Form (A) 
 

เลขทะเบียนผูšถือหุšน__________________________________  เขียนที่_________________________________________ 

Shareholder’s Registration No.                                                         Written at 

                                                                                              วันที่_________เดือน_________________พ.ศ. _________ 

                                                                                            Date              Month                         Year  

 (1)   ขšาพเจšา_________________________________________สัญชาติ_____________บšานเลขที่____________________________ 

 I/We                                                                       Nationality                Residing at 

 ถนน__________________________________________ตำบล/แขวง________________________อำเภอ/เขต_______________ 

 Road                                                                   Sub-district                                        District 

 จังหวัด________________________________________รหัสไปรษณียŤ______________________________________________ 

 Province                                                              Postal code 

(2)   เปŨนผูšถือหุšนของ บริษัท ตะวันออกพาณิชยŤลีสซ่ิง จำกดั (มหาชน) 

 As a shareholder of Eastern Commercial Leasing Public Company Limited. 

 

 โดยถือหุšนจำนวนทั้งสิ้นรวม______________________ หุšน และออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ________________________เสยีง ดังน้ี 

 holding the total amount of shares and have the rights to vote equal to                      votes as follows: 

  หุšนสามัญ______________________________ หุšน ออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ___________________________เสียง 

   Ordinary share  shares and have the right to vote equivalent to                      votes 

  หุšนบุริมสิทธิ______________-______________ หุšน ออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ________________-__________เสียง 

   Preferred share shares and have the right to vote equivalent to                     votes 

(3)   ขอมอบฉันทะใหš (กรุณาเลือกขšอใดขšอหนึ่ง) 

 Hereby appoint (Please choose one of following) 

                                                  1. ชื่อ__________________________________________________อายุ___________ปŘ           

                                                         Name                                                                   Age            Years,                              

                                                         อยูŠบšานเลขที่____________  ถนน___ ______________ตำบล/แขวง ________________ 

                                                         Residing at                      Road                     Sub-district 

                                                         อำเภอ/เขต__________________จังหวัด______________รหัสไปรษณียŤ__________        

                                               District                                  Province                   Postal Code                                                                                   

                                              หรือ/or  

                                                  2. ชื่อ                 นายวิชัย    ไหมทอง                                            อายุ       63      ปŘ  

                                                                           Name            Mr. Wichai  Maithong               Age       63      Years 

                                                          อยูŠบšานเลขที่   7/88 หมูŠบšานชัยพฤกษŤ ซ.ทวีวัฒนา 24           ถนน  เลียบคลองทวีวัฒนา                                                               

ตำบล/แขวง                                           Residing at    7/88 Chaiyaphruek Village Soi. Thawi Watthana 24  

na                                                      Road, Road Along the Cannal Thawi Watthana ,  

                                                          อำเภอ/เขต  ทวีวัฒนา             จังหวัด      กรุงเทพฯ                        รหัสไปรษณียŤ 10170         

      District Thawi Watthana     Province  Bangkok                        Postal Code 10170  

   หรือ /or,     

                                                  3. ชื่อ                 นายไทยลักษณŤ    ลี้ถาวร                                         อายุ      75      ปŘ  

                                                          Name            Mr. Thailuck  Leetavorn      Age      75    Years, 

                                                          อยูŠบšานเลขที ่    64/2    ซอย            เอกมยั 10 แยก 4                 ถนน   สุขุมวิท 63    

                                                          Residing at     64/2     Soi            Ekkamai 10, Intersection 4       Road Sukhumvit 63           

                                                          ตำบล/แขวง  คลองตันเหนือ  อำเภอ/เขต  วัฒนา จังหวัด  กรุงเทพมหานคร  รหัสไปรษณียŤ 10110 

                                                          Sub-district, Khlong Tan Nuea  District,  Watthana Province, Bangkok  Postal 10110 

กรณเีลือกขšอ 1. 

กรุณาระบุชือ่ผูšรับมอบอำนาจ 

 

If you make proxy by choosing no. 1, 

please mark  at  1. and give the 

detail of the Assignee 

กรณเีลือกขšอ 2. หรอื 3.  

กรุณาทำเครื่องหมาย  ที่  2. หรือ 3.  

 

If you make proxy by choosing no. 2 

or 3, please mark  at  2 or 3. 

 

(ปิดอากรแสตมป์ ŚŘ บาท) 

(Affix 20 Baht duty stamp) 
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            คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุมสามญั                 

ผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2567 ในวนัพุธ ทีÉ 24 เมษายน 2567 โดยเป็นการประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM ) เวลา 14.00 น. หรือจะพึงเลืÉอนไป

ในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

 As only one of my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the Annual General  

Meeting of Shareholders for the year 2024 on Wednesday 24 April 2024 via electronic media conference E-AGM, broadcast live 

on 14:00 O’clock, or such other date, time and place as the meeting maybe adjourned. 

 

 กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชมุนัÊน  ใหถื้อเสมือนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

 All acts the assignee committed at the Meeting are considered as if I have committed by myself in all material 

respect. 

 

ลงชื่อ Signed ________________________________________ผูšมอบฉันทะ The Assigner 

                                              (________________________________________) 

 

 

ลงช่ือ Signed ________________________________________ผูšรับมอบฉันทะ The Assignee 

             (________________________________________) 

 

 

                           ลงช่ือ Signed ________________________________________ผูšรับมอบฉันทะ The Independent Director Assignee 

                                              (________________________________________) 

 

หมายเหต:ุ    ผูถ้ือหุน้ทีÉมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 

 ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้

Remark:  The shareholder who assigns one’s right, must so assign to only one assignee as attendant who votes at 1the  

  Meeting.The shareholder may not allocate one’s shares held to multiple assignees for isolated voting. 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ข.  

Proxy Form (B) 

 

เลขทะเบียนผูšถือหุšน__________________________________  เขียนที่_________________________________________ 

Shareholder’s Registration No.                                                      Written at 

                                                                                              วันที่_________เดือน_________________พ.ศ. _________ 

                                                                                            Date              Month                         Year  
  

(1)    ขšาพเจšา_______________________________________สัญชาติ__________บšานเลขที่__________________________________ 

 I/We                                                                   Nationality          Residing at 

 ถนน__________________________________________ตำบล/แขวง________________________อำเภอ/เขต_______________ 

 Road                                                                   Sub-district                                        District 

 จังหวัด________________________________________รหัสไปรษณียŤ______________________________________________ 

 Province                                                              Postal code 

(2)   เปŨนผูšถือหุšนของ บริษัท ตะวันออกพาณิชยŤลีสซ่ิง จำกดั (มหาชน)  

 Being a shareholder of Eastern Commercial Leasing Public Company Limited. 

 

 โดยถือหุšนจำนวนทั้งสิ้นรวม______________________ หุšน และออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ________________________เสยีง ดังน้ี 

 holding the total amount of shares and have the right to vote equal to                      votes as follows: 

  หุšนสามัญ______________________________ หุšน ออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ___________________________เสียง 

   Ordinary share of shares, have the right to vote equivalent to                           votes, 

  หุšนบุริมสิทธิ______________-______________ หุšน ออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ________________-__________เสียง 

   Preferred share shares, have the right to vote equivalent to                           votes 

(3)   ขอมอบฉันทะใหš (กรุณาเลือกขšอใดขšอหนึ่ง) 

 Hereby appoint (Please choose one of following) 

                                                  1. ชื่อ__________________________________________________อายุ___________ปŘ           

                                                         Name                                                                   Age            Years,                              

                                                         อยูŠบšานเลขที่____________  ถนน___ ______________ตำบล/แขวง ________________ 

                                                         Residing at                      Road                     Sub-district 

                                                         อำเภอ/เขต__________________จังหวัด______________รหัสไปรษณียŤ__________หรือ        

                                                         District                                  Province                   Postal Code            or, 
 

                                                  2. ชื่อ                 นายวิชัย    ไหมทอง                                            อายุ       63      ปŘ  

                                                          Name            Mr. Wichai  Maithong               Age       63      Years, 

                                                          อยูŠบšานเลขที่   7/88 หมูŠบšานชัยพฤกษŤ ซ.ทวีวัฒนา 24           ถนน  เลียบคลองทวีวัฒนา 

                                                          Residing at    7/88 Chaiyaphruek Village Soi. Thawi Watthana 24 ,  

                                                          อำเภอ/เขต  ทวีวัฒนา             จังหวัด      กรุงเทพฯ                  รหัสไปรษณียŤ 10170  

      District Thawi Watthana     Province  Bangkok                        Postal Code 10170  

                                                                                       หรอื/OR 

                                                  3. ชื่อ                 นายไทยลักษณŤ    ลี้ถาวร                                         อายุ      75      ปŘ  

                                                          Name            Mr.Thailuck Leeatavorn      Age      75    Years, 

                                                          อยูŠบšานเลขที ่    64/2    ซอย            เอกมยั 10 แยก 4                 ถนน   สุขุมวิท 63    

                                                          Residing at     64/2     Soi            Ekkamai 10, Intersection 4       Road Sukhumvit 63           

                                                          ตำบล/แขวง  คลองตันเหนือ  อำเภอ/เขต  วัฒนา จังหวัด  กรุงเทพมหานคร  รหัสไปรษณียŤ 10110 

                                                          Sub-district, Khlong Tan Nuea  District,  Watthana Province, Bangkok  Postal 10110 

 

(ปิดอากรแสตมป์ ŚŘ บาท) 

(Affix 20 Baht duty stamp) 

กรณเีลือกขšอ 1. 

กรุณาระบุชือ่ผูšรับมอบอำนาจ 

 

If you make proxy by choosing no. 1, 

please mark  at  1. and give the 

detail the Assignee. 

กรณเีลือกขšอ 2. หรอื 3.  

กรุณาทำเครื่องหมาย  ที่  2. หรือ 3.  

 

If you make proxy by choosing no. 2 

or 3, please mark  at  2 or 3. 
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            คนหน่ึงคนใดเพียงคนเดียวเปŨนผูšแทนของขšาพเจšาเพื่อเขšาประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขšาพเจšา ในการประชุมสามัญ                 

ผูšถือหุšน ประจำปŘ 2567 ในวนัพุธ ทีÉ 24 เมษายน 2567 โดยเป็นการประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) เวลา 14.00 น. หรือจะพึงเลื่อน

ไปในวัน เวลา และสถานที่อื่นดšวย 

 As only one of my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the Annual General  

Meeting of Shareholders for the year 2024  on Wednesday 24 April 2024 via electronic media conference E-AGM, broadcast 

live on 14:00 O’clock, or such other date, time and place as the meeting maybe adjourned. 
 

4.  ขา้พเจ้า ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจ้าในการประชุมคร ั ÊงนีÊ  ดงันีÊ 

                   (ก)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณา และลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร 

                            (ข)  ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามประสงค์ของขา้พเจา้ ดงันีÊ 

 
 (4)  I/We hereby authorize the Assignee to vote on my/our behalf in this meeting as follows: 

(A) The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion 
(B) The Assignee shall vote as I so wish as follows 

 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูšถือหุšน ประจำปŘ 2566 

Agenda 1 Ratification consideration of the minute of the AGM for the year 2023. 

 

  (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion. 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษทั สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

Agenda 2 Acknowledgement of operating results for the year ended31 December 2023 

 

  (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion. 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
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วาระท่ี 3 พิจารณาอนมุัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

Agenda 3 Approval consideration for the statements of financial position, and statements of comprehensive income of the 

Company for the year ended on 31 December 2023 

  (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion. 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 

 

วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรกำไรประจำปŘ 2566 เปŨนสำรองตามกฎหมายและการจŠายเงินปŦนผล                     

Agenda 4 Approval consideration for the appropriation of the year 2023 for Legal Revenue, and dividend payment. 

    (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 

                  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion.. 

      (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

      (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
 

วาระท่ี 5  พิจารณาเลือกตั้งกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระ 

Agenda 5 Approval consideration for the appointment of directors replacing directors retired through rotation.  

   (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion. 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

    การแตŠงตัง้กรรมการทั้งชุด 

    Appointment of all directors 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 

 

                               การแตŠงตั้งกรรมการเปŨนรายบุคคล 

                              Appointment of individual directors 

 1.  นายดนุชา   วีระพงษŤ 

      1.  Mr. Danucha Veerapong 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
 

 2.  นายมาซายูกิ    โนซาวะ 

 2.  Mr. Masayuki Nozawa 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
 

 3.  นางประภาศรี    เพิ่มทรัพยŤ  

 3.  Mrs. Praphasri Permsup 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
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วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติแตŠงตั้งผูšสอบบัญชีและกำหนดคŠาตอบแทนผูšสอบบัญชี สำหรับปŘ 2567 

Agenda 6 Approval consideration for the appointment of auditor, and establishment of audit fees for the year 2024 

      (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion. 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 

 

วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติกำหนดคŠาตอบแทนกรรมการ สำหรับปŘ 2567 

     Agenda 7  Approval consideration the compensation amount for directors, member of the audit committee, for the  

               year 2024. 

      (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion. 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 

 

วาระท่ี  8  พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถšามี) 

Agenda 8 Other matters if (any) 

 

      (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion 

  (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

48 
 

สิÉงทีÉส่งมาด้วย 7  

 

การลงคะแนนเสียงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีÉไม่เป็นไปตามทีÉระบไุวใ้นหนงัสือมอบฉนัทะนี Ê ใหถ้ือว่าการลงคะแนนเสียงนัÊนไม่ถกูตอ้ง 

           และไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสียงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้ือหุน้   

(5)  Any agenda voting of the proxy which is not complied with this letter shall be deemed as incorrect voting and it shall not 

be my voting in term of a shareholder 
 

(5) ในกรณีทีÉขา้พเจา้ไม่ไดร้ะบคุวามประสงคใ์นการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไว ้หรือระบไุวไ้มช่ัดเจน หรือในกรณีทีÉทีÉประชมุพจิารณา

หรือลงมติในเรืÉองใดนอกเหนือจากเรืÉองทีÉระบุไวข้า้งตน้ รวมถึงกรณีทีÉมีการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงหรือเพิÉมเติมขอ้เท็จจริงประการใด ให้

ผูร้บัมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขา้พเจา้ไดท้กุประการตามทีÉเห็นสมควร 

(6)  In case I/we do not specify my/our intention to vote in any agenda or not clearly specify or in case the meeting considers 

or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or 

addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/ our behalf as he/ she may deem 

appropriate in all respects. 
 

กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉันทะไดก้ระทาํไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีทีÉผูร้บัมอบฉันทะไม่ออกเสียงตามทีÉขา้พเจา้ระบใุนหนังสือ มอบฉนัทะให้

ถือเสมือนว่า ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

All acts the Assignee committed at the Meeting except the case that the Assignee does not vote according to those  

specify in the proxy form, are considered as if I have committed by myself in all material respect. 

 

ลงชื่อ Signed ________________________________________ผูšมอบฉันทะ The Assigner 

                                             (________________________________________) 

 

 

 ลงชื่อ Signed ________________________________________ผูšรับมอบฉันทะ The Assignee                      

                                             (________________________________________) 

 

 

                        ลงช่ือ Signed ________________________________________ผูšรับมอบฉันทะ The Independent Director Assignee 

                                            (________________________________________) 

 

 

 

หมายเหต ุ

1. ผูถ้ือหุน้ทีÉมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจาํนวน

หุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้

2. ในกรณีทีÉมีวาระทีÉจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระทีÉระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิÉมเติมไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสือ

มอบฉนัทะแบบ ข. ตามแนบ 

 

Remark 

1. The Shareholder shall grant proxy to only one proxy holder to attend and vote at the meeting. The number of share may not 

be divided to more than one proxy holder in order to divide the vote. 

2. In case there is any other agenda to be considered in addition to those specified above, the grantor may specify such 

agenda in the Annex to this proxy form (B). 
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ใบประจำตŠอแบบหนังสือมอบฉันทะ ข. 

Extension Form to Power of Attorney Form B. 
----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษทั ตะวันออกพาณิชยลี์สซิÉง จาํกัด (มหาชน) 

The proxy on behalf of the shareholder of Eastern Commercial Leasing Public Company Limited.  
 

 คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุมสามญั                 

ผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2567 ในวนัพุธ ทีÉ 24 เมษายน 2567 โดยเป็นการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เวลา 14.00 น. หรือจะพึงเลืÉอนไป

ในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

 As only one of my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the Annual General  

Meeting of Shareholders for the year 2024 on Wednesday 24 April 2024 via electronic media conference E-AGM, broadcast live 

on 14:00 O’clock, or such other date, time and place as the meeting maybe adjourned. 

 

   วาระท่ี_________เรื่อง____________________________________________________________________________ 

   Agenda ______Subject: ________________________________________________________________________ 

  (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion. 

   (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

 

           เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย     งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
 

   วาระท่ี_________เรื่อง____________________________________________________________________________ 

   Agenda ______Subject: ________________________________________________________________________ 

  ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion. 

   (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

: 

     เห็นดšวย              ไมŠเห็นดšวย      งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
 

   วาระท่ี_________เรื่อง____________________________________________________________________________ 

   Agenda ______Subject_________________________________________________________________________ 

  ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion. 

   (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

        (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

: 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
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ขšาพเจšาฯ ขอรบัรองวŠา รายการในใบประจำตŠอแบบหนังสือมอบฉันทะ ถูกตšองบริบูรณŤและเปŨนความจริงทุกประการ 

I/We hereby certify that all statements as appeared in this attached sheet to the Proxy form are true and correct. 
 

 

ลงชื่อ Signed _________________________________ผูšมอบฉันทะ The Assigner 

                                                         

            (_________________________________) 

 

ลงชื่อ Signed_________________________________ผูšรับมอบฉันทะ The Assignee 

 

           (__________________________________) 
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หนังสือมอบฉันทะ แบบ ค. (ใชšเฉพาะ คัสโตเดียน (Custodian)) 

Proxy Form C. (For foreign shareholders who have custodian in Thailand only.) 
 

      เลขทะเบียนผูšถือหุšน________________________________________      เขียนท่ี________________________________________ 

 Shareholder’s Registration No.                                                     Written at 

                                                                                                วันท่ี_________เดือน_________________พ.ศ. ________ 

                                                                                                Date              Month                         Year  
 

(1) ขšาพเจšา__________________________________________________________________________________________________ 

    I/We 

    สำนักงานตั้งอยูŠเลขที่____________________ถนน______________________________ตำบล/แขวง___________________________ 

    Address                                              Road                                               Sub-district 

    อำเภอ/เขต___________________________จังหวัด____________________________รหัสไปรษณียŤ__________________________ 

    District                                                Province                  Postal Code 

  

    ในฐานะผูšประกอบธุรกิจเปŨนผูšรับฝากและดูแลหุšน (Custodian) ใหšกับ______________________________________________________ 

    as being the custodian of 

  

(2) ซึ่งเปŨนผูšถือหุšนของ บริษัท ตะวันออกพาณิชยŤลีสซิ่ง จำกัด (มหาชน) 

    Being a shareholder of Eastern Commercial Leasing Public Company Limited. 

    โดยถือหุšนจำนวนทั้งสิ้นรวม______________________ หุšน และออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ________________________เสียง ดังน้ี 

    holding the total amount of shares and have the right to vote equal to                      votes as follows: 

   หุšนสามัญ______________________________ หุšน ออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ___________________________เสียง 

    Ordinary share of shares, have the right to vote equivalent to                           votes, 

   หุšนบุริมสิทธิ____________________________ หุšน ออกเสียงลงคะแนนไดšเทŠากับ__________________________ เสียง 

    Preferred share shares, have the right to vote equivalent to                           votes 
 

(3)  ขอมอบฉันทะใหš 

     Hereby appoint 

 1. ช่ือ______________________________________________________________________อายุ__________________ปŘ   

      Name   Age                Years, 

    อยูŠบšานเลขที่___________________________ถนน_____________________ตำบล/แขวง_____________________________ 

    Residing at   Road                                 Sub-district 

    อำเภอ/เขต____________________________จังหวัด_________________________________รหัสไปรษณียŤ_________ หรือ 

    District   Province                 Postal Code             or, 

 

      2. ชือ่                 นายวิชัย          ไหมทอง                                                                    อายุ       63      ปŘ  

              Name            Mr.Wichai       Maithong                                                          Age       63      Years, 

              อยูŠบšานเลขที่   7/88 หมูŠบšานชัยพฤกษŤ ซ.ทวีวัฒนา 24           ถนน  เลียบคลองทววีัฒนา 

              Residing at    7/88 Chatyaphruek Village Soi. Thawi Watthana 24 ,                 

              อำเภอ/เขต  ทวีวัฒนา             จังหวัด      กรุงเทพฯ                  รหัสไปรษณียŤ 10170 หรือ 

              District Thawi Watthana     Province  Bangkok                        Postal Code 10170 or, 

 

 

 
 

(ปิดอากรแสตมป์ ŚŘ บาท) 

(Affix 20 Baht duty stamp) 
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           3. ชือ่                 นายไทยลักษณŤ    ล้ีถาวร                                                                   อาย ุ     75      ปŘ  

                   Name            Mr. Thailak Leethaworn      Age      75    Years, 

                   อยูŠบšานเลขที ่    64/2                                ซอย            เอกมัย 10 แยก 4                ถนน   สุขุมวิท 63      

                   Residing at     64/2                                 Soi            Ekkamai 10, Intersection 4      Road Sukhumvit 63           

                   ตำบล/แขวง  คลองตันเหนือ           อำเภอ/เขต  วัฒนา            จังหวัด  กรุงเทพมหานคร       รหัสไปรษณียŤ 10110 

                   Sub-district, Khlong Tan Nuea  District,  Watthana Province, Bangkok  Postal 10110 

 

 คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุมสามญั                 

ผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2567 ในวนัพุธ ทีÉ 24 เมษายน 2567 โดยเป็นการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) เวลา 14.00 น. หรือจะพึงเลืÉอนไป

ในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

   As only one of my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the Annual General Meeting of 

Shareholders for the year 2024  on Wednesday 24 April 2024 via electronic media conference E-AGM, broadcast live on 14:00 

O’clock, or such other date, time and place as the meeting maybe adjourned. 

 

 (4) ขšาพเจšาขอมอบฉันทะใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนแทนขšาพเจšาในการประชุมครั้งนี้ ดังนี้ 

(4) I/We hereby authorize the proxy holder to vote on my/our behalf in this meeting as follows: 
 

วาระท่ี 1 พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผูšถือหุšน ประจำปŘ 2566 

Agenda 1 Ratification consideration of the minute of the AGM for the year 2023.. 

  (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion.

  (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

  (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 
 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
 

วาระท่ี 2 รับทราบรายงานผลการดำเนินงานของบริษทั สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

Agenda 2 Acknowledgement of operating results for the year ended31 December 2023 

  (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 

 
 

วาระท่ี 3 พิจารณาอนมุัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกำไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท สิ้นสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2566 

Agenda 3 Approval consideration for the statements of financial position, and statements of comprehensive income of the 

Company for the year ended on 31 December 2023 

         (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion. 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 



 

53 
 

สิÉงทีÉส่งมาด้วย 7  

 

 

วาระท่ี 4  พิจารณาอนุมัติการจัดสรรเงินกำไรประจำปŘ 2566 เปŨนสำรองตามกฎหมายและการจŠายเงินปŦนผล 

Agenda 4 Approval consideration for the appropriation of the year 2023 for Legal Revenue, and dividend payment. 

     (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามท่ีเห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
 

 

วาระท่ี 5  พิจารณาอนุมัติเลือกต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ครบกำหนดออกตามวาระ 

Agenda 5 Approval consideration for the appointment of directors replacing directors retired through rotation.  

   (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion. 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

    การแตŠงตัง้กรรมการทั้งชุด 

    Appointment of all directors 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 

 
 

                               การแตŠงตั้งกรรมการเปŨนรายบุคคล 

                              Appointment of individual directors 

 1.  นายดนุชา   วีระพงษŤ 

      1.  Mr. Danucha Veerapong 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
 

 2.  นายมาซายูกิ    โนซาวะ 

 2.  Mr. Masayuki Nozawa 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
 

 3.  นางประภาศรี    เพิ่มทรัพยŤ  

 3.  Mrs. Praphasri Permsup 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
 

วาระท่ี 6  พิจารณาอนุมัติแตŠงตั้งผูšสอบบัญชีและกำหนดคŠาตอบแทนผูšสอบบัญชี ประจำปŘ 2567 

Agenda 6 Approval consideration for the appointment of auditor, and establishment of audit fees for the year 2024 

    (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
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วาระท่ี 7 พิจารณาอนุมัติกำหนดคŠาตอบแทนกรรมการ สำหรับปŘ 2567 

     Agenda 7   Approval consideration the compensation amount for directors, member of the audit committee, for the  

               year 2024. 

      (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธพิิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion. 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
 

วาระท่ี  8  พิจารณาเรื่องอื่นๆ (ถšามี) 

Agenda 8 Other matters if (any) 
  (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 

  (a)  The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion. 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 

 

(5)  การลงคะแนนเสียงของผูšรับมอบฉันทะในวาระใดที่ไมŠเปŨนไปตามท่ีระบุไวšในหนังสือมอบฉันทะนี ้ใหšถือวŠาการลงคะแนนเสียงน้ันไมŠถูกตšอง 

     และไมŠใชŠเปŨนการลงคะแนนเสียงของขšาพเจšาในฐานะผูšถือหุšน 

(5) Any agenda voting of the proxy which is not complied with this letter shall be deemed as incorrect voting and it shall not 

be my voting in term of a shareholder. 

 

(6) ในกรณีที่ขšาพเจšาไมŠไดšระบุความประสงคŤในการออกเสียงลงคะแนนในวาระใดไวš หรือระบุไวšไมŠชัดเจน หรือในกรณีที่ที่ประชุมพิจารณาหรือ

ลงมติในเรื่องใดนอกเหนือจากเรื่องท่ีระบุไวšขšางตšน รวมถึงกรณีท่ีมีการแกšไขเปล่ียนแปลงหรือเพิ่มเติมขšอเท็จจริงประการใด ใหšผูšรับมอบ

ฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทุกประการตามที่เห็นสมควร 

(6) In case I/ we do not specify my/ our intention to vote in any agenda or not clearly specify or in case the meeting 

considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any 

amendment or addition of any fact, the Assignee shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she 

may deem appropriate in all respects. 
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  กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชมุ เวน้แต่กรณีทีÉผูร้บัมอบฉนัทะไม่ออกเสียงตามทีÉขา้พเจา้ระบใุนหนังสือมอบฉนัทะ                      

ใหถ้ือเสมือนว่า ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ 

  All acts the Assignee committed at the Meeting except the case that the Assignee does not vote according to those 

specify in the proxy form,  are considered as if I have committed by myself in all material respect. 

 

 

                                                   ลงช่ือ Signed _______________________________________ผูšมอบฉันทะ The Assigner 

                                                                         (_______________________________________) 
 

 

                                                   ลงช่ือ Signed _______________________________________ผูšรับมอบฉันทะ The Assignee 

                                                                      (_____________________________________) 
 

 

                                                           ลงชื่อ Signed___________________________________  ผูšรับมอบฉันทะ The Assignee 

                                    (__________________________________) 

 

 หมายเหตุ 
1. หนังสือมอบฉันทะแบบ ค. นี Êใชเ้ฉพาะกรณีทีÉผูถื้อหุน้ทีÉปรากฏชืÉอในทะเบียนเป็นผูล้งทุนต่างประเทศ และแต่งตัÊงให ้        

คสัโตเดียน (Custodian) ในประเทศไทยเป็นผูร้บัฝากและดแูลหุน้ใหเ้ท่านัÊน 
 

2. เอกสารและหลกัฐานแสดงตวัตนทีÉผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้งแสดง และ/หรือนาํส่งใหบ้ริษัทก่อนเขา้รว่มประชมุ  
ก. หนังสือมอบอาํนาจจากผูถ้ือหุน้ใหค้ัสโตเดียน (Custodian) เป็นผูด้าํเนินการลงนามในหนังสือมอบฉันทะ

แทน 
ข. หนงัสือยืนยนัว่า ผูล้งนามในหนงัสือมอบฉนัทะไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจ คสัโตเดียน (Custodian)  
ค. สาํเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบคุคล ทีÉออกโดยส่วนราชการของประเทศทีÉบุคคลนัÊนตัÊงอยู่ ซึÉงรบัรอง

สาํเนา ถูกตอ้ง โดยผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคล และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่า ผูที้Éลงนามมอบฉนัทะ
ในหนงัสือมอบ ฉนัทะ เป็นผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคลซึÉงเป็นผูถื้อหุน้  

ง. เอกสารทีÉไม่ไดม้ีตน้ฉบับเป็นภาษาอังกฤษ จะต้องจัดทาํคาํแปลเป็นภาษาอังกฤษแนบมาดว้ย และใหผู้้มี
อาํนาจ กระทาํการแทนนิติบุคคลนัÊน ลงลายมือชืÉอรบัรองความถูกตอ้งของคาํแปล หากเป็นเอกสารทีÉจัดทาํ
ขึ Êนในต่างประเทศ ควรมีการรบัรองลายมือชืÉอโดยโนตารีพบัลิค  

จ. สาํเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ฉบบัรบัรองสาํเนาถูกตอ้งของผูมี้อาํนาจกระทาํการแทน
นิติบุคคล  

ฉ. สาํเนาหนังสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) หรือ สาํเนาบตัรประชาชน ฉบบัรบัรองสาํเนาถูกตอ้งของ
ผูร้บัมอบ ฉันทะ  
 

3. ผูถื้อหุน้ทีÉมอบฉันทะจะตอ้งมอบฉันทะใหผู้ร้บัมอบฉันทะเพียงรายเดียวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนน             
ไม่สามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคน เพืÉอแยกการลงคะแนนเสียงได ้

 
4. ในกรณีทีÉมีวาระทีÉจะพิจารณาในการประชมุมากกว่าวาระทีÉระบไุวข้า้งตน้  ผูม้อบฉันทะสามารถระบุเพิÉมเติมไดใ้นใบ

ประจาํต่อแบบหนงัสือมอบฉันทะตามแนบ          
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หมายเหตุ 
  บริษัทไม่มีการกาํหนดใหต้อ้งใชบ้ตัรประชาชนตวัจริงของผูม้อบอาํนาจ หรือ ไมก่าํหนดในสิÉงทีÉนอกเหนือไปจาก

เอกสาร หรือหนงัสือเวียนของทางการทีÉเกีÉยวขอ้ง 
 

       Remarks  
 

1. This Proxy Type Core is designed for shareholders who recorded as foreign shareholders and have 
appointed a Custodian to act as their Depository and Trustee in Thailand 

 

2. Documents and evidences required to be send to Company by the attendant prior to the E-AGM 
Meeting 
A. A Shareholder’ s power of attorney which authorizes the Custodian to sign the proxy on his/ her 

behalf. 
B.  A letter of certification confirming that the person who signed the proxy has been authorized to 

engage in a custodian business. 
C. Photocopy of the entity registration certificate issued by government authority of the country where 

the entity is located, certified to be correct by entity’ s authorized individual with document 
indicating that the individual affixing signature on the POA is so authorized by the entity 
shareholder 

D. Where original documents are not in English, an English translation document must be prepared 
and attached, and certified to be the correct translation by entity’s authorized individual.   Where 
such documents are prepared in foreign countries, the notary public signature verification 
procedure must be performed.        

E. Photocopy of passport ( in case of foreign citizens)  certified to be correct by entity’s authorized 
individual 

F. Photocopy of passport (in case of foreign citizens) or individual identification certified to be correct 
of the assignee 
 

3. The shareholder who wishes to assign one’s right, must so assign to only one assignee as attendant 
who votes at the Meeting.  The shareholder may not allocate one’s shares held to multiple assignees for 
isolated voting 
 

4. In case of agenda for consideration in the Meeting is more than above stated, it can be specified in the 
attached supplemental “Extension Form to Power of Attorney (Type Kor and Type Core)” 
 

 

REMARK: 
The company does not require the original ID of the assigner or requires things other than the document or 

circular of the authorities involved specifies. 
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ใบประจำตŠอแบบหนังสือมอบฉันทะ ค. 

The Annex of Proxy Form C. 

 

การมอบฉนัทะในฐานะเป็นผูถ้ือหุน้ของ บริษทั ตะวันออกพาณิชยลี์สซิÉง จาํกัด (มหาชน) 

The proxy on behalf of the shareholder of  Eastern Commercial Leasing Public Company Limited. 

 

        คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้เพืÉอเขา้ประชุมและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุมสามญั                 

ผูถ้ือหุน้ ประจาํปี 2567 ในวนัพุธ ทีÉ 24 เมษายน 2567 โดยเป็นการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM )เวลา 14.00 น. หรือจะพึงเลืÉอนไป

ในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉนดว้ย 

   As only one of my/our proxy to attend and vote on my/our behalf at the meeting of the Annual General Meeting of 

Shareholders for the year 2024  on Wednesday 24 April 2024 via electronic media conference E-AGM, broadcast live on 14:00 

O’clock, or such other date, time and place as the meeting maybe adjourned.. 

           
 

   วาระท่ี_________เรื่อง____________________________________________________________________________ 

   Agenda ______Subject: ________________________________________________________________________ 

  (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a) The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion.. 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
 

   วาระท่ี_________เรื่อง_____________________________________________________________________________ 

     Agenda ______Subject: _________________________________________________________________________ 

  (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a) The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion.. 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
 

 

   วาระท่ี_________เรื่อง____________________________________________________________________________ 

   Agenda ______Subject: ________________________________________________________________________ 

  (ก)  ใหšผูšรับมอบฉันทะมีสิทธิพิจารณาและลงมติแทนขšาพเจšาไดšทกุประการตามที่เห็นสมควร 

  (a) The Assignee is granted the right to consider and vote on my behalf at his or her sole discretion.. 

    (ข)  ใหšผูšรับมอบฉันทะออกเสียงลงคะแนนตามความประสงคŤของขšาพเจšา ดังน้ี 

    (b)  The Assignee shall vote as I so wish as follows: 

    เห็นดšวย     ไมŠเห็นดšวย   งดออกเสียง 

    Approve     Disapprove   Abstain 
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ขา้พเจา้ฯ ขอรบัรองว่า รายการในใบประจาํต่อแบบหนงัสือมอบฉนัทะ ถกูตอ้งบริบูรณแ์ละเป็นความจริงทุกประการ 

All acts the Assignee committed at the Meeting are considered as if I have committed by myself in all material respect. 

 

 

           ลงชื่อ Signed ________________________________________ผูšมอบฉันทะ The Assigner                                                                       

(________________________________) 

 

                                ลงชื่อ Signed ________________________________________ผูšรับมอบฉันทะ The Assignee 

                    (_________________________________) 

 

                                ลงชื่อ Signed ________________________________________ผูšรับมอบฉันทะ The Assignee 

                    (_________________________________) 
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เอกสารหรือหลักฐานของผู้ถือหุ้นทีÉต้องแสดงตนเพืÉอเข้าประชุม (ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส)์ 

วิธีการมอบฉันทะ การลงทะเบียนยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น การส่งเอกสารให้บรษิทั และวิธีเข้าร่วมประชุม 

 

 ดว้ยบริษัทไดก้าํหนดจดัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2566 ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกสเ์พียงรูปแบบเดียว  ในวนั

พุธทีÉ 24 เมษายน 2567  ซึÉงบริษัทไม่มีการจดัสถานทีÉประชุม หรือการลงทะเบียนใด ๆ ทีÉหนา้งาน  บริษัทจึงขอความ

กรุณาท่านผูถื้อหุน้เขา้ลงทะเบียนลว่งหนา้ เพืÉอรว่มประชมุผ่านสืÉออเิล็กทรอนิกส ์

 โดยการประชุมผู ้ถือหุน้ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์(E – Meeting Service)  บริษัทได้ว่าจ้าง บริษัท โอเจ  อินเตอร ์ 

เนชัÉนแนล จาํกัด (OJ) เป็นผู้จัดการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์ โดยท่านผู้ถือหุน้ทีÉประสงคจ์ะเข้าประชุมผ่านสืÉอ

อิเล็กทรอนิกสส์ามารถดาํเนินการไดต้ามขัÊนตอน ดงัต่อไปนี Ê 
 

เอกสารหรอืหลักฐานทีÉต้องแสดงเพืÉอลงทะเบียนเข้าประชุม (ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส)์  

1. แจ้งความประสงคเ์ข้าร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์ ด้วยวิธีส่งข้อมลูทาง E-Mail หรือไปรษณีย ์

โปรดกรอกเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์(E - AGM)  ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมา

ด้วย 10    โดยขอใหท้่านกรอกขอ้มลูรายละเอียด โดยระบุอีเมล (E-mail) และหมายเลขโทรศัพทม์ือถือของท่าน ให้

ชดัเจน สาํหรบัใชใ้นการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ  

2. ผู้ถือหุ้นทีÉเป็นบุคคล 

2.1 กรณีทีÉผู้ถือหุ้นเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

(ก) สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชนของผูถื้อหุน้ทีÉยงัไม่หมดอาย ุ 

(ข) หรือ สาํเนาบตัรประจาํตวัอืÉน ทีÉราชการออกให ้เชน่ บตัรขา้ราชการ บตัรรฐัวิสาหกิจ หรือ หนงัสือเดินทาง 

ในกรณีทีÉเป็นชาวต่างประเทศ 

2.2   กรณผู้ีถือหุ้นมอบฉันทะให้บุคคลอืÉนเข้าร่วมประชุมแทน  

(ก) หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. ทีÉบริษัทไดส้่งมาใหพ้รอ้มกับหนังสือนัดประชุม ซึÉงได้กรอก

ขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือชืÉอผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ข) สาํเนาบตัรประชาชน ฉบบัรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูถื้อหุน้ 

(ค) สาํเนาบตัรประชาชน ฉบบัรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูร้บัมอบฉนัทะ  

(ง) หรือ อาจใชส้าํเนาบัตรประจาํตัวอืÉน ๆ ตามขอ้ Ś.ř (ข)  พรอ้มลงลายมือชืÉอรบัรองสาํเนาถูกตอ้งของ        

ผูถื้อหุน้ และของผูร้บัมอบฉนัทะ 

3. ผู้ถือหุ้นทีÉเป็นนิติบุคคลทีÉจดทะเบียนในประเทศไทย 

3.1  กรณีผู้มีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

(ก) สาํเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุน้ (ออกให้ไม่เกิน 90 วัน) ซึÉงลงนามรับรอง

สาํเนาถูกตอ้ง โดยผูมี้อาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคล และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่า ผูท้ีÉมาเข้าร่วม

ประชมุเป็นผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคลซึÉงเป็นผูถ้ือหุน้ 

(ข) สาํเนาบตัรประชาชน ฉบบัรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูท้ีÉมีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคล 

(ค) หรือ อาจใชส้าํเนาบัตรประจาํตัวอืÉน ๆ ตามข้อ Ś.ř (ข)  พรอ้มลงลามมือชืÉอรบัรองสาํเนาถูกตอ้งของ        

ผูมี้อาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคล 
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3.2 กรณีผู้ถือหุ้นทีÉเป็นนติิบุคคลทีÉจดทะเบียนในประเทศไทย มอบฉันทะให้บุคคลอืÉนเข้าร่วม          

ประชุมแทน 

(ก) หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. ทีÉบริษัทได้ส่งมาให้พร้อมหนังสือเชิญประชุม ซึÉงได้กรอก

ขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือชืÉอผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ข) สาํเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคลของผู้ถือหุน้ (ออกใหไ้ม่เกิน 90 วัน) ซึÉงลงนามรับรอง

สาํเนาถูกตอ้ง โดยผูมี้อาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคล และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่า ผูท้ีÉลงนามมอบ

ฉนัทะในหนงัสือมอบฉนัทะ เป็นผูมี้อาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลซึÉงเป็นผูถื้อหุน้ 

(ค) สาํเนาบตัรประชาชน ฉบบัรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูมี้อาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคล 

(ง) สาํเนาบตัรประชาชน ฉบบัรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูร้บัมอบฉนัทะ 
 

4. ผู้ถือหุ้นทีÉเป็นนิติบุคคลทีÉจดทะเบียนในต่างประเทศ 

(ก) หนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. หรือ แบบ ข. ทีÉบริษัทได้ส่งมาให้พรอ้มหนังสือเชิญประชุม ซึÉงได้กรอก

ขอ้ความถกูตอ้งครบถว้น และลงลายมือชืÉอผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ข) สาํเนาหนังสือรบัรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ทีÉออกโดยส่วนราชการของประเทศทีÉนิติบุคคลนัÊนตัÊงอยู่ 

ซึÉงรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง โดยผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคล และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่า ผู้ทีÉลง

นามมอบฉนัทะในหนงัสือมอบฉนัทะ เป็นผูมี้อาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคลซึÉงเป็นผูถ้ือหุน้ 

(ค) เอกสารทีÉไม่ไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัทาํคาํแปลเป็นภาษาองักฤษแนบมาดว้ยและใหผู้มี้

อาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลนัÊน ลงลายมือชืÉอรบัรองความถูกตอ้งของคาํแปล   หากเป็นเอกสารทีÉ

จดัทาํขึ Êนในต่างประเทศ ควรมีการรบัรองลายมือชืÉอโดยโนตารีพบัลิค 

(ง) สาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ฉบบัรบัรองสาํเนาถูกตอ้งของผูมี้อาํนาจกระทาํการ

แทนนิติบคุคล 

(จ) สาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) หรือ สาํเนาบตัรประชาชน ฉบบัรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง

ของผูร้บัมอบฉนัทะ 
 

5. ผู้ถือหุ้นทีÉเป็นนักลงทนุชาวต่างประเทศ และแต่งตัÊงให้คัสโตเดียน รับฝากและดูแลหุ้น 

(ก) หนงัสือมอบฉนัทะ แบบ ก. หรือ ข. หรือ ค. ซึÉงไดก้รอกและลงลายมือชืÉอผูม้อบฉนัทะและผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ข) สาํเนาหนังสือรับรองการจดทะเบียนนิติบุคคล ทีÉออกโดยส่วนราชการของประเทศทีÉบุคคลนัÊนตัÊงอยู่      

ซึÉงรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง โดยผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคล และมีขอ้ความแสดงใหเ้ห็นว่า ผู้ทีÉลง

นามมอบฉนัทะในหนงัสือมอบฉนัทะ เป็นผูมี้อาํนาจกระทาํการแทนนิติบคุคลซึÉงเป็นผูถ้ือหุน้  

(ค) เอกสารทีÉไม่ไดมี้ตน้ฉบบัเป็นภาษาองักฤษ จะตอ้งจดัทาํคาํแปลเป็นภาษาองักฤษแนบมาดว้ยและใหผู้มี้

อาํนาจกระทาํการแทนนิติบุคคลนัÊน ลงลายมือชืÉอรบัรองความถูกตอ้งของคาํแปล   หากเป็นเอกสารทีÉ

จดัทาํขึ Êนในต่างประเทศ ควรมีการรบัรองลายมือชืÉอโดยโนตารีพบัลิค 

(ง) สาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) ฉบบัรบัรองสาํเนาถูกตอ้งของผูมี้อาํนาจกระทาํการ

แทนนิติบคุคล 
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(จ) สาํเนาหนงัสือเดินทาง (กรณีเป็นชาวต่างประเทศ) หรือ สาํเนาบตัรประชาชน ฉบบัรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง

ของผูร้บัมอบฉนัทะ 

(ฉ) หนงัสือมอบอาํนาจจากผูถื้อหุน้ ใหค้สัโตเดียนเป็นผูด้าํเนินการลงลายมือชืÉอในหนังสือมอบฉนัทะแทน 

(ช) หนงัสือยืนยนัว่าผูล้งลายมือชืÉอในหนงัสือมอบฉนัทะแทน ไดร้บัอนญุาตประกอบธุรกิจคสัโตเดียน 

หมายเหต ุบรษิัทขอสงวนสิทธิทีÉจะผ่อนผนัการแสดงเอกสาร หรือ หลกัฐานแสดงความเป็นผูถื้อหุน้ หรือ ผูร้บัมอบ

อาํนาจทีÉมีสิทธิเขา้ร่วมประชุมแต่ละรายไดต้ามทีÉบรษัิทจะพิจารณาเห็นความเหมาะสม 

 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 

วิธีการมอบฉันทะและการลงทะเบียนยืนยันตัวตนผู้ถือหุ้น การส่งเอกสาร และวิธีเข้าร่วมประชุม 

 

1. ผู้ถือหุ้นประสงคจ์ะเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง 

- ผู้ถือหุน้บุคคลธรรมดาเข้าร่วมประชุมด้วยตนเองได ้  โดยกรอก เลขทีÉบัญชีผู ้ถือหุน้  และ เลขทีÉบัตร

ประจาํตวัประชาชน หรือเอกสารอืÉน (ทีÉสว่นราชการออกให)้ เป็นเอกสารยืนยนัตวัตน 

 

2. ผู้ถือหุ้นประสงคม์อบฉันทะใหบุ้คคลอืÉน (ไม่ใชก่รรมการอิสระ) 

- สาํหรับผู้ถือหุน้ทีÉประสงคม์อบฉันทะให้บุคคลใดบุคคลหนึÉงตามความประสงค์ของผู้ถือหุน้เข้าร่วม

ประชมุแทน  ผูถื้อหุน้และ/หรือผูร้บัมอบฉนัทะสามารถกรอกขอ้มลู  ระบุชืÉอพรอ้มรายละเอยีดของบุคคล

ทีÉผูถื้อหุน้ประสงคจ์ะมอบฉนัทะในหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรือแบบ ข. ตามประกาศกรมพฒันาธุรกิจ

การคา้กาํหนดไว ้ ซึÉงบริษัทจดัเตรียมแนบมาพรอ้มหนงัสือเชิญประชมุ 

- กรุณาส่งเอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุม หนังสือมอบฉันทะทีÉกรอกขอ้มลู และลงนามผูม้อบ

ฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะเรียบรอ้ยแลว้ พรอ้มเอกสารแสดงตวัตนของผูม้อบฉนัทะ และผูร้บัมอบฉนัทะ

ทีÉสว่นราชการออกให ้และสง่มาใหบ้ริษัท (ตามขอ้ Ŝ) 

 

3. ผู้ถอืหุ้นประสงคม์อบฉันทะใหก้รรมการอิสระ 

- สาํหรบัผูถื้อหุน้ทีÉไม่ประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมผูถื้อหุน้ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกสด์ว้ยตนเอง  ผูถ้ือหุน้สามารถ

มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทท่านใดท่านหนึÉง  คือ นาย วชิยั ไหมทอง หรือ นาย ไทยลักษณ ์  

ลีÊถาวร เขา้ร่วมประชุมและออกเสียงลงคะแนน  โดยกาเครืÉองหมายหนา้ช่องกรรมการอิสระ ตามทีÉระบุ

ไวใ้นหนังสือมอบฉันทะเป็นผู้รบัมอบฉันทะในการเขา้ร่วมประชุม  โดยบริษัทไดจ้ัดเตรียมหนงัสือมอบ

ฉันทะมาพรอ้มหนังสือเชิญประชุม ปรากฏตามสิÉงทีÉส่งมาด้วย ş  สาํหรบั รายชืÉอและประวัติโดยย่อ

ของกรรมการอิสระทีÉบรษัิทกาํหนดใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ ปรากฎตามสิÉงทีÉส่งมาด้วย Ş 

- กรุณาส่งหนังสือมอบฉันทะทีÉลงนามเรียบร้อยแลว้พรอ้มเอกสารแสดงตัวตนของผู้มอบฉันทะทีÉส่วน

ราชการออกใหแ้ละสง่มาใหบ้รษัิท  (ตามขอ้ Ŝ)  
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4. การส่งเอกสารมาให้บรษิัท 

  สง่เอกสารแจง้ความประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์แบบฟอรม์ลงทะเบียน ปรากฏสิÉงทีÉส่งมา

ด้วย řŘ และหลกัฐานแสดงตวัตน พรอ้มเอกสารประกอบต่าง ๆ โดยจดัส่งผ่านช่องทาง  ดงันี Ê 

ไปรษณีย ์ :   สาํนกักรรมการและเลขานกุารบรษัิท 

  บรษัิท ตะวนัออกพาณิชยล์ีสซิÉง จาํกดั (มหาชน) 

  เลขทีÉ šşŞ/ř  ซอยโรงพยาบาลพระราม š ถนนรมิคลองสามเสน 

  แขวงบางกะปิ  เขตหว้ยขวาง  กรุงเทพฯ řŘśřŘ 

อีเมล     : comsec@ecl.co.th     

มายงับรษัิทลว่งหนา้ เพืÉอใหบ้ริษัทไดร้บัภายในวนัทีÉ ř8 เมษายน ŚŝŞ7  โดยท่านควรสง่ไปรษณีย ์  ไม่ชา้กว่า

วนัทีÉ Š เมษายน ŚŝŞş (เนืÉองจากติดวนัหยดุยาวของราชการ) 

- กรณีมปัีญหาเกีÉยวกบัการลงทะเบียน ท่านสามารถติดต่อเจา้หนา้ทีÉบริษัท ทีÉหมายเลข ŘŚ-ŞŜř-ŝŚŝŚ ต่อ 

šŜřś  šŜřš และ šŜŚš  ช่วงเวลาทาํการ ŘŠ.śŘ - řŞ.śŘ น.  ตัÊงแต่วันทีÉ ř เมษายน ŚŝŞ7 เป็นตน้ไป 

(ยกเวน้วนัเสาร ์- อาทิตย ์และวนัหยุดนกัขตัฤกษ์) 

หมายเหตุ   ในการลงทะเบียนเขา้ประชุมในระบบ E –Meeting Service  หากผูเ้ข้าร่วมประชุมเป็นผูถื้อหุน้ และรบั

มอบฉันทะจากผู้ถือหุน้รายอืÉนดว้ย  หรือ ผูเ้ขา้ประชุมทีÉรบัมอบฉันทะจากผูถื้อหุน้หลายราย  สามารถใช ้ř E-mail 

Address  (Address เดียวกนั) ในการลงทะเบียนต่อผูถ้ือหุน้ทกุรายได ้โดยไม่จาํกดัจาํนวนการรบัมอบ  

 

5. ขอใหท้่านศึกษาคู่มือวิธีการใช้งานระบบการประชุม E – AGM ทีÉบริษัทไดส้่งใหท้่านทางอีเมล (e-mail) โดย

ละเอยีด ทัÊงนี Ê ระบบจะเปิดใหท้่านลงทะเบียนเขา้ร่วมประชุมล่วงหนา้ ŞŘ นาที ก่อนเริÉมการประชมุ อย่างไรก็

ตาม การถ่ายถอดสดการประชุมจะเริÉมในเวลา řŜ.ŘŘ น เท่านัÊน 

6. สาํหรบัวิธีการลงคะแนนระหว่างการประชุม E-AGM ท่านสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระได ้โดยลงคะแนน 

“เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีทีÉท่านไม่ลงคะแนนสาํหรบัวาระใด ๆ ระบบจะนับ

คะแนนของท่านเป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ  

7. กรณีทีÉท่านประสบปัญหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชุม E – AGM ก่อนการประชมุ หรือระหว่าง

ประชมุ กรุณาติดต่อบรษิัท โอเจ อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกดั ซึÉงเป็นผูใ้หบ้ริการระบบการประชมุ E – AGM ของ

บรษัิท โดยบรษิัทจะระบชุอ่งทางการติดต่อ บรษัิท บรษิัท โอเจ อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกดั ไวใ้นอีเมลทีÉไดจ้ดัสง่

LINK การประชมุใหท้่าน        
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ขัÊนตอนการเข้าประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์การออกเสียงลงคะแนนผา่นระบบ E-Voting 

การส่งคาํแนะนาํหรือคาํถาม 

 

การเข้าร่วมประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส ์(E-AGM) 

1. เมืÉอผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะทีÉแจง้ความประสงคเ์ขา้ร่วมประชุมและไดร้บัการตรวจสอบสิทธิครบถว้นแลว้   

ท่านจะได้รับอีเมลจาก E – Meeting Service  ซึÉงจะจัดส่งโดย บริษัท  โอเจ อินเตอรเ์นชัÉนแนล จํากัด            

(e-agm@ojconsultinggroup.com)  ซึÉงเป็นผูใ้หบ้รกิารจดัประชมุฯ  โดยในอีเมลจะจดัส่ง Link สาํหรบัการ

เขา้ร่วมประชุม และคู่มือการเขา้ใชง้านระบบ ก่อนวนัประชุม 2 วนั  โปรดศึกษาคู่มือวิธีการใชง้านระบการ

ประชุม E-AGM โดยละเอียด กรณีทีÉยงัไม่ไดร้บั  E-Mail ดงักล่าวภายในวนัทีÉ 18 เมษายน 2567  ใหต้ิดต่อ

บรษิัทโดยทนัที 

2. การเข้าร่วมประชุมและการลงคะแนนผ่านทางสืÉออิเล็กทรอนิกส ์สามารถใชไ้ดก้ับคอมพิวเตอร ์/ โน๊ตบุ๊ค 

(Notebook) / แท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัพท์มือถือผ่าน Web Browser : Chrome ด้วยอินเตอร์เน็ต

ความเรว็ 4G หรืออินเตอรเ์น็ตบา้นพื Êนฐาน  

หมายเหตุ : กรณีเขา้ร่วมประชุมผ่านทางแท็บเล็ต (Tablet) และโทรศัพทมื์อถือ จะตอ้งติดตัÊงโปรแกรม Zoom 

Cloud Meeting ก่อนเขา้รว่มประชมุ ซึÉงสามารถ download ไดด้งันี Ê 

 

ระบบ iOS 

 

ระบบ Android 

  

https: / / apps. apple. com/ th/ app/ zoom- cloud-

meetings/id546505307  

 

https://play.google.com/store/apps/details?id=us.

zoom.videomeetings 
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3. ระบบจะเปิดใหเ้ขา้รว่มประชมุล่วงหนา้ 60 นาที ก่อนเริÉมการประชมุ  อย่างไรก็ตาม การถ่ายทอดสดจะเริÉม

เมืÉอถึงเวลาประชมุเท่านัÊน  

4. การเข้าสู่ระบบผูเ้ขา้ร่วมประชุม ทัÊงผูถื้อหุน้ทีÉเขา้ร่วมประชุมเอง หรือ ผูร้ับมอบฉันทะจะตอ้งใชข้อ้มูลเลข

ทะเบียนผูถื้อหุน้ และเลขทีÉบตัรประชาชน / เลขทีÉหนงัสือเดินทาง ของผูถื้อหุน้เท่านัÊน 

5. กรณีทีÉผูเ้ขา้ร่วมประชุมมีเหตขุดัขอ้งหรือติดปัญหาในการใชง้านระบบ E - AGM ท่านสามารถติดต่อบรษิัท    

โอเจ อินเตอรเ์นชัÉนแนล จาํกดั ตามเบอรโ์ทรศพัทท์ีÉระบไุวใ้น E-Mail ทีÉจดัส่งคู่มือการใชง้านระบบไปใหท้่าน 

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

การออกเสียงลงคะแนนผ่านระบบ E-Voting 

1. ประธานทีÉประชมุขอใหผุ้ถื้อหุน้ออกเสียงลงคะแนนในแต่ละวาระ 

2. ผูเ้ขา้ร่วมประชุมจะสามารถลงคะแนนแต่ละวาระ โดยการลงคะแนนเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย หรืองดออกเสียง 

อย่างใดอย่างหนึÉงเท่านัÊน สาํหรบัวาระแจง้เพืÉอทราบ ผูเ้ขา้รว่มประชมุจะไม่สามารถลงคะแนนเสียงได ้

3. กรณีทีÉไม่ไดล้งคะแนนในวาระใด ๆ ระบบจะถือว่าท่านลงคะแนนเสียงเป็นเห็นดว้ยโดยทันที (ใชว้ิธีการนบั

คะแนนโดยการเทคะแนนเสียงไปทางเห็นดว้ย) 

4. กรณีทีÉผูเ้ขา้รว่มประชมุ ตอ้งการเปลีÉยนการลงคะแนน สามารถทาํไดด้ว้ยการกดเลือกลงคะแนนใหม่อีกครั Êง 

5. ในแต่ละวาระ ทีÉประชมุตอ้งผ่านมติดว้ยคะแนนเสียง ดงัต่อไปนี Ê 

วาระทีÉ ř  พิจารณารับรองรายงานการประชุมสามัญผู้ถือหุ้น ประจาํปี ŚŝŞ6   

วาระทีÉ Ś  รับทราบผลการดาํเนินงานของบริษัท สิÊนสุด ณ วันทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŞŞ 

วาระทีÉ ś   พิจารณาอนุมัติงบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จของบริษัท 

สิÊนสดุ ณ  วันทีÉ śř ธันวาคม ŚŝŞŞ 

วาระทีÉ Ŝ  พิจารณาอนุมัติจัดสรรทุนสํารองตามกฎหมาย และอนุมัติจ่ายปันผลจากกําไร

สุทธิของปี ŚŝŞŞ    

วาระทีÉ ŝ พิจารณาเลือกตัÊงกรรมการ แทนกรรมการทีÉครบกาํหนดออกตามวาระ  

ขอใหล้งคะแนนเสียงเลือกตัÊงกรรมการ เป็นรายบุคคล ( ś ครัÊง)    

วาระทีÉ Ş  พิจารณาอนุมตัิแต่งตัÊงผู้สอบบัญชี และกาํหนดค่าตอบแทนการสอบบัญชี  

 ประจาํปี ŚŝŞş 

ทัÊงนี Ê โดยวาระทีÉ ř- Ş ต้องผ่านมติทีÉประชุมด้วยคะแนนเสียงข้างมากของผู้ถือหุ้นซึÉงมาประชุมและออกเสียง

ลงคะแนน 

วาระทีÉ ş   พิจารณากาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการ และกรรมการตรวจสอบ ประจาํปี ŚŝŞş  

ตอ้งผ่านมติทีÉประชุมดว้ยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า Ś ใน ś ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ซึÉงมา

ประชมุและออกเสียงลงคะแนน 
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การส่งคาํแนะนาํหรอืคาํถามเกีÉยวข้องกับธุรกิจ อุตสาหกรรม ผลประกอบการของบริษัท หรือเกีÉยวขอ้งกับ

วาระใด ๆ ซึÉงจะพิจารณาในการประชุม E-AGM  

 

 กรณีท่านผูถื้อหุน้มีความประสงคจ์ะส่งคาํแนะนาํหรือคาํถามต่าง ๆ สามารถกระทาํได ้2 วิธี ดงัต่อไปนี Ê 

1. สง่คาํแนะนาํหรือคาํถามล่วงหน้าใหบ้ริษัทก่อนวนัประชุม ผ่านช่องทางดังต่อไปนี Ê 

ไปรษณีย ์ :   สาํนกักรรมการและเลขานกุารบรษัิท 

  บรษิัท ตะวนัออกพาณิชยล์ีสซิÉง จาํกดั (มหาชน) 

  เลขทีÉ 976/1  ซอยโรงพยาบาลพระราม 9 ถนนรมิคลองสามเสน 

แขวงบางกะปิ  เขตหว้ยขวาง  กรุงเทพฯ 10310 

อีเมล :  comsec@ecl.co.th  

โทรศัพท ์:  ŘŚ-ŞŜř-ŝŚŝŚ  ต่อ šŜřś  šŜřš  และ šŜŚš  

2. สง่คาํแนะนาํหรือคาํถามระหว่างการประชุม สาํหรบัผูท้ีÉเขา้ร่วมประชมุ E-AGM โดยผูเ้ขา้รว่มประชมุจะตอ้ง

ระบชุืÉอและนามสกุล พรอ้มแจง้ว่าเป็นผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุเอง หรือเป็นผูร้บัมอบฉนัทะ ก่อนทีÉจะมีการส่ง

คาํแนะนาํหรือคาํถามทุกครัÊง บริษัทเปิดช่องทางในการส่งคาํแนะนาํและคาํถามระหว่างประชุม ดงันี Ê 

 ช่องทางการสนทนาระบบพมิพข์อ้ความ (Chat)  

 ช่องทางการสนทนาระบบเสียง ซึÉงผูเ้ขา้รว่มประชุมจะกดปุ่ มยกมือ และเปิดไมคโ์ครโฟนทีÉอปุกรณ์

ของตนเอง หลังจากทีÉ เจ้าหน้าทีÉควบคุมระบบส่งคําเชิญให้ท่านสนทนาได้ และกรุณาปิด

ไมคโ์ครโฟนหลงัจากทีÉสนทนาเสรจ็ทกุครัÊง (สามารถดรูายละเอียดเพิÉมเติมไดจ้ากคู่มือการเขา้ร่วม

ประชุมทีÉถกูจดัสง่ไปยงัอีเมลข์องผูเ้ขา้รว่มประชมุ) 

     

              ------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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วนัทีÉ......................เดอืน......................พ.ศ....................... 

                                                                                                                   Date                    Month                    Year 

(1) ขา้พเจา้.............................................................หมายเลขบตัรประชาชน/หนงัสือเดินทาง................................................. 

I/We                                                                Identification Card/Passport number 

สญัชาติ................บา้นเลขทีÉ...................................ถนน................................................ตาํบล/แขวง...................................... 

Nationality                  Residing at No.               Road                                             Sub district 

อาํเภอ/เขต..................................................จงัหวดั................................................รหสัไปรษณีย.์..................................... 

District                                                       Province                                              Postal Code 

(2) เลขทะเบียนผูถื้อหุน้..............................................................เป็นผูถื้อหุน้ของ บริษัท ตะวนัออกพาณิชย ์ลีสซิ Éง จาํกดั  (มหาชน)                                

Shareholder registration number                           shareholder of Eastern Commercial Leasing public company limited        

โดยถือหุน้รวมทัÊงสิ Êน ........................................................................................ หุน้ 

Holding the total amount of                                                                            share 

ลงชืÉอ/Signed.........................................................ผูถื้อหุน้/Shareholder  

              (..........................................................) 

     แบบฟอรม์ลงทะเบียนการประชุมผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส ์บริษัท ตะวนัออกพาณิชยลี์สซิÉง จาํกดั (มหาชน) 

      Registration form for attending the E-AGM of Eastern Commercial Leasing Public Company Limited 

                            d           

                                ประสงคจ์ะรว่มประชมุและลงคะแนนผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกสส์าํหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 

                               I would like to participate the E-AGM for Annual General Meeting 2024 
 

                                  เขา้รว่มประชมุดว้ยตวัเอง 

                                  Self-Attending 

                                  มอบฉนัทะให ้(นาย/นาง/นางสาว)…………………………………....................... ไดเ้ขา้รว่มประชมุดงักล่าวขา้งตน้ 

                                  Proxy to                                                                                                                 attend the meeting. 

                 (3)  ขอ้มลูในการจดัส่งวิธีการเขา้รว่มประชมุ 

                        Please send the Link to join the meeting by below email 

           

                                         อีเมล *………………………………………………………………………....…(โปรดระบ)ุ 

 E-Mail  *       Please fil in the blank. 

                                        โทรศพัทม์ือถือ *………………………………………………………………....(โปรดระบ)ุ 

 Mobile Number *      Please fil in the blank. 

                 (4)  จดัส่งเอกสารเพืÉอยนืยนัตวัตน ตามสิÉงทีÉส่งมาดว้ย 8 วิธีการเขา้รว่มประชุม ภายในวันทีÉ 18 เมษายน ŚŝŞş 

                    Please submit the required document per an attachment 8   by 18 April 2024 

                 (5)  เมืÉอไดร้บัการยืนยนัตวัตน บริษัทจะจัดส่งลิงคก์ารเขา้รว่มประชมุและวิธีการเขา้รว่มประชุมไปยงัอีเมลทีÉท่านไดร้ะบ ุ              

                        Once you have verified, the company will send the link to join the meeting via email 

                 (Ş)  ในวนัประชมุผูถื้อหุน้ทีÉเขา้รว่มประชุมดว้ยตนเองจะตอ้งเตรียม เลขบญัชีผูถื้อหุน้ และเลขบตัรประชาชนไว ้ 

         ผูร้บัมอบฉนัทะ จะตอ้งเตรียม เลขบตัรประชาชน และเบอรโ์ทรศพัทม์ือถือ สาํหรบัการเขา้รว่มประชมุ 

                        Shareholder who Self-Attending prepare your Shareholder   registration Number and your Identification Card Number  

         Proxy prepare your Identification Card and your mobile number for log in the meeting. 
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แนวปฏิบตัการคุม้ครองขอ้มลูส่วนบุคคล (Privacy Notice) 

ตามพระราชบัญญัตคุ้มครองข้อมลูส่วนบคุคล พ.ศ. ŚŝŞŚ  

บริษัท ตะวันออกพาณิชยล์ีสซิÉง จาํกัด (มหาชน)  

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

   บริษัท ตะวันออกพาณิชยลี์สซิÉง จาํกัด (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนักถึงความสาํคัญของการคุม้ครองขอ้มูล  

ส่วนบุคคล จึงไดจ้ัดทาํแนวทางการคุม้ครองและการประมวลผลขอ้มูลส่วนบุคคลสาํหรับการประชุมสามัญผู้ถือหุน้

ประจาํปี และการประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ (ถา้มี) (รวมเรียกว่า “การประชมุผูถื้อหุน้”) ดงันี Ê     

 ř. วัตถุประสงคแ์ละความจาํเป็นของการเกบ็รวบรวมข้อมลูสว่นบุคคล         

     บริษัทมีความจาํเป็นตอ้งเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของผูถื้อหุน้เพืÉอปฏิบัติตามกฎหมาย โดยเฉพาะ    

อย่างยิÉงกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจาํกด และกฎหมายหลักทรพัยและตลาดหลกัทรัพย ์อาทิ การจัดทาํทะเบียน                   

ผูถื้อหุน้ การกาํหนดสิทธิต่างๆ ของผูถื้อหุน้ และจาํเป็นจะตอ้งเก็บ รวบรวม ใช ้เปิดเผย และประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคล

ของท่าน และ/หรือ ผูร้บัมอบฉนัทะ เพืÉอการประชุมผูถื้อหุน้ อาทิ การจัดส่งเอกสารทีÉเกีÉยวขอ้ง การประมวลผลการออก

เสียงลงมติและการใดๆ ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้ดงักล่าว  

 Ś. ข้อมูลส่วนบคุคลทีÉเก็บรวบรวม และแหล่งทีÉมาของข้อมูลสว่นบุคคล     

  บริษัทจําเป็นตอ้งเก็บรวบรวมข้อมูลส่วนบุคคลของท่าน ได้แก่ ชีÉอ นามสกุล สัญชาติ หมายเลขบัตร               

ประจาํตัวประชาชน (หรือหมายเลขหนังสือเดินทาง) วันเดือนปีเกิด อายุ ทีÉอยู่ เลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย ์หมายเลข 

โทรศพัท ์อเีมล (หากม)ี การบนัทกึเสียง การบนัทกึภาพนิÉง ภาพเคลืÉอนไหว เป็นตน้  

  บรษัิทอาจไดร้บัขอ้มลูสว่นบคุคลของท่านจากช่องทางดงัต่อไปนี Ê  

  (ř) ไดร้บัขอ้มลูสว่นบุคคลจากท่านโดยตรงผ่านเอกสารลงทะเบียนเขา้ร่วมการประชุม สาํเนาบัตรประชน

หรือเอกสารยืนยนัตวับุคคลอืÉนใดทีÉท่านยืÉนต่อบรษิัทประกอบการลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุ  

  (Ś) ไดร้บัขอ้มูลส่วนบุคคลจากท่านผ่านระบบของบริษัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย ์(ประเทศไทย) จาํกัด หรือ 

TSD ในฐานะนายทะเบียนของบรษัิท  

  (ś) การเก็บข้อมูลส่วนบุคคลของท่านเพิÉมเติมระหวางการประชุมผู้ถือหุ ้น เช่น การบันทกเสียง                       

การบนัทกึภาพนิÉง ภาพเคลืÉอนไหว เพืÉอการรกัษาความปลอดภยั การจดัทาํสืÉอประชาสมัพนัธ ์หรือการจดัทาํกิจกรรมของ

บริษัทสาํหรบัผูถื้อหุน้ หรือเพืÉอวัตถุประสงค์อืÉนใดทีÉกฎหมายอนุญาตใหท้าํได ้ทัÊงนี Ê การเก็บรวบรวมขอ้มูลส่วนบุคคล

ดงักล่าวเป็นไปภายใตข้อบเขตของประโยชนที์Éชอบด้วยกฎหมายตามความสมเหตุสมผลและไม่เกินขอบเขตทีÉเจา้ของ

ขอ้มลูส่วนบคุคลอาจคาดหมายได ้                       

 

หมายเหตุ: - เอกสารยืนยันตวับุคคลทีÉท่านส่งใหแ้ก่บริษัทอาจปรากฎขอ้มูลอ่อนไหว (Sensitive data) เช่น เชื Êอชาติ               

หมู่โลหิต ศาสนา ซึÉงเป็นขอ้มูลทีÉไม่จําเป็นต่อการประชุมผูถ้ือหุน้ ท่านสามารถปกปิดขอ้มูลอ่อนไหวดงักล่าวก่อนนาํส่ง

เอกสารใหแ้ก่บริษัท ในกรณีทีÉท่านไม่ไดป้กปิดขอ้มูลอ่อนไหวดงักล่าว บริษัทถือว่าท่านไดใ้หค้วามยินยอมในการเก็บ

ขอ้มูลดงักล่าว   
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 ś. การประมวลผลข้อมลูส่วนบุคคล                

     บรษิัทมคีวามจาํเป็นตอ้งประมวลผลขอ้มลูสว่นบคุคลขา้งตน้ ดงันี Ê  

  (ř) เกบ็รวบรวมและบนัทกึขอ้มลูสว่นบคุคล ทัÊงในรูปแบบเอกสารและขอ้มลูทางอิเล็กทรอนิกส ์และเปิดเผย

ขอ้มูลส่วนบุคคลทีÉเก็บรวบรวมไปยงัผูใ้หบ้ริการดา้นเทคโนโลยีสารสนเทศและการสืÉอสารเพืÉอการดาํเนินการทีÉจาํเป็น

เกีÉยวกบัการประชมุผูถื้อหุน้ อาทิ การรบัลงทะเบียน ตรวจสอบ ประมวลผล นบัองคป์ระชมุและรายงานผลการออกเสียงลงมติ  

  (Ś) เปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของท่านต่อหน่วยงานราชการอันเป็นไปตามกรอบทีÉกฎหมายกําหนด                      

อาทิ กรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย ์และตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ในกรณีนาํส่งรายงานการประชุม   

ผูถ้ือหุน้ และขอ้มูลบัญชีรายชอผู้ถือหุน้ ตามทีÉกฎหมายกาํหนด รวมถึงหน่วยงานของรฐัทีÉเกีÉยวขอ้งกับการสาธารณสขุ  

และควบคมุโรคกรณีพบผูต้ิดเชื Êอโรคระบาดรา้ยแรง  

  (ś) การประมวลผลข้อมูลในกรณีอืÉนๆ ทีÉจาํเป็น เพืÉอสิทธิประโยชนข์องตัวท่าน อาทิ การเปิดเผยขอ้มูล            

ของท่านกบัธนาคารเพืÉอการจ่ายเงินปันผล (หากทีÉประชมุอนมุตัิจ่ายเงนิปันผล)   

 Ŝ. การเก็บรักษาข้อมลูส่วนบคุคลทีÉเก็บรวบรวมและระยะเวลาในการเก็บรักษา  

     บริษัทจะเก็บรกัษาขอ้มูลสว่นบุคคลของท่านทัÊงในรูปแบบเอกสาร (Hard copy) และขอ้มูลอิเล็กทรอนิกส ์ 

ณ สาํนักงานใหญ่ของบริษัท หรือสถานทีÉจดัเก็บเอกสารทีÉบรษัิทเช่าใชพ้ื ÊนทีÉสาํหรบัการจัดเก็บเอกสารสาํคญั และบริษัท 

จะจัดเก็บเอกสารดังกล่าวตลอดระยะเวลาทีÉจาํเป็นตอ้งใชข้้อมูลเพืÉอใหเ้ป็นไปตามวัตถุประสงคข์้างตน้ รวมถึงเพืÉอ

ประโยชนใ์นการอา้งอิงหรือตรวจสอบในกรณีทีÉจาํเป็น อย่างนอ้ย 10 ปี นบัตัÊงแต่วนัทีÉบรษิัทไดร้บัขอ้มลูสว่นบคุคลนัÊน                    

 ŝ. สทิธิของเจ้าของข้อมลูส่วนบคคล  

     เจา้ของขอ้มลูสว่นบุคคลมีสิทธต่างๆ ตามพระราชบญัญัตคุม้ครองขอ้มลูสว่นบุคคล พ.ศ. ŚŝŞŚ เชน่  การให้

ความยนิยอม การเพิกถอนความยินยอม การขอแกไ้ขขอ้มลูสว่นบคุคลทีÉเกีÉยวกบัตน การคดัคา้นการเกบ็ รวบรวม ใช ้หรือ

เปิดเผยขอ้มูลส่วนบุคคล การขอใหล้บ ทาํลาย หรือระงับการใชข้อ้มูลส่วนบุคคล เป็นตน้ ทัÊงนี Ê ภายใตห้ลกัเกณฑ ์และ

วิธีการตามทีÉกฎหมายกําหนด หากเจา้ของขอ้มูลส่วนบุคคลประสงคจ์ะใชส้ิทธข้างตน้ สามารถยืÉนคาํรอ้งต่อบริษัท       

เป็นลายลกัษณอ์กัษร หรือผ่านทางจดหมายอิเล็กทรอนิกสต์ามช่องทางการติดต่อดา้นล่าง โดยบริษัทจะพิจารณา และ

แจง้ผลการพิจารณา ภายใน 30 วัน นับแต่วนัทีÉไดร้บัคาํรอ้งดงักล่าว ทัÊงนี Ê บริษัทอาจปฏิเสธสิทธิของเจา้ของขอ้มลูสว่น

บคุคลไดใ้นกรณีทีÉกฎหมายกาํหนดไว ้              

 Ş. ช่องทางการติดต่อ                  

     หากทา่นมขีอ้สงสยั สามารถสอบถามเพิÉมเติม ไดท้ีÉ        

                             สาํนกักรรมการและเลขานกุารบรษัิท 

  บรษัิท ตะวนัออกพาณิชยล์ีสซิÉง จาํกดั (มหาชน)  

                            เลขทีÉ 976/1 ซอยโรงพยาบาลพระราม 9 ถนนรมิคลองสามเสน 

  แขวงบางกะปิ เขตหว้ยขวาง กรุงเทพ 10310 

  เบอรโ์ทร ŘŚ-ŞŜř-ŝŚŝŚ # 9413, 9419 ,9429  

  Email: comsec@ecl.co.th                  




